CPCJ de Tomar

Relatdorio Anual de Actividades -
2009

1 - Identificacdo da Comissao de Proteccao de Criancas e
Jovens

CPCJ: CPCJde Tomar
Distrito: Santarem
Morada: Rua Infantaria 15, n.108, 1B: andar
Localidade: Tomar
Cdédigo Postal: 2300-550 Tomar
Telefone: 249329884 / 80820236
Telemoével: 919361923
Fax: 249316618
Email: cpcjtomar@cm-tomar.pt

Site: www.cm-tomar.pt




2 - Constituicédo da CPCJ

2.0 - Portaria

Tipo de Portaria de Instalagcdo: CPCJ

Portaria: N° 369/99
Data: 20/05/1999
DR n®: 117/99

Portaria de reorganizagdo da CPM em CPCJ: N° 1226FA

Data: 30/12/2000
DR n°: 30/00

2.1 Cargos

2.1.1 Presidente

N© de Mandatos:
Electivo:
Identificacao:

Entidade Representada:

2
30/04/2008
Sandra Paula Antunes Mata

Elementos Cooptados

Valéncia Técnica: Direito
Outra Valéncia Técnica: -
2.1.2 Secretéario
Designado: 7/06/2008

Identificacao:
Entidade Representada:
Valéncia Técnica:

Outra Valéncia Técnica:

Soénia Sofia AlVes Bastos
Municipio/Freguesia
Outra

Técnica Superior de Educacao

2.1.3 Apoio Administrativo

Disp6e de apoio administrativo Sim

Data de inicio de fungdes: 02/06/2008

Identificagdo: Manuela Paula Sirgado de Matos Rosa

Entidade cedente: Municipio/Freguesia

Disponibilidade: Tempo Inteiro




3 - Comissao Alargada
3.1 - Composicao (Art.© 17 da Lei n°® 147/99)

3.1.1 - Composicdo da Comissdo Alargada

Entidades Representadas

Identificacdo dos
Membros

Area de Formacéo

Participagdo em
outras Parcerias

Municipio

Soénia Bastos

Outra: Técnica
Superior de
Educacédo

Intervencao
Precoce

Seguranga Social

Lucilia Almeida

Servico Social

Ministério da Educacao

Maria do Carmo
Ferreira

Pedagogia

Ministério da Salde

Margarida Arnaut

Saude

Santa Casa da Misericordia
de Lisboa

IPSS/ONG
(actividades de caracter
institucional)

IPSS/ONG
(actividades de caracter
nao institucional)

Celeste Nunes

Servico Social

Associagdo de Pais

Luis Francisco

Pedagogia

Associacao desportiva,
cultural, recreativa

Isabel Matos

Pedagogia

Associagao Jovens /
Servigos de Juventude

Forgas de Seguranca - GNR

Manuel José Lage

Outra: Ciéncias
Socio-militares

Forgas de Seguranca - PSP

Victor Trindade

Outra: Ciéncias
Policiais

4 Cidadaos eleitores

Anténio Lopes

Outra: Presidente
da Junta

. Graca Costa Sociologia
designados pela
Assembleia Anabel
(Municipal) nabela . Direito
Estanqueiro
Bruno Graca Pedagogia
Silvia de Sousa Direito
Elementos Cooptados
Filipa Inacio Psicologia




M2 Conceigéo
Oliveira

Saude

Sandra Mata

Direito




3.2 - Funcionamento da Comissédo Alargada

3.2.1 - No ambito do desenvolvimento das suas competéncias em matéria de promog¢éo dos
direitos e prevencao das situacdes de perigo infantil e juvenil, e para além do funcionamento em
plenario obrigatério por lei qual ou qual(ais) o(s) modelo(s) de organizagéo do trabalho da
comisséo alargada?

Modelo: Grupos de trabalho para assuntos especificos
Outro: Plenario

3.2.2 - Especificagdo dos grupos de trabalho

Especificagdo dos grupos de trabalho:
- Avaliacdo de necessidades/problematicas;
- Elaboracgao do plano anual de intervencao;
- Sensibilizagdo/divulgacéo do trabalho;

3.2.3 - Periocidade das reunides da comissao alargada

Periocidade: 2 em 2 meses

Horéario das reunides: Laboral

3.2.4 - Nimero total de reunifes da Comissao Alargada no ano em Avaliagéo

Total: 7

Total: Sim: Quando os grupos de trabalho reunem

3.2.5 - Face ao ano em avaliagéo, que instrumentos/acc¢cdes desenvolveu a CPCJ para a divulgacéo
da sua actividade junto da comunidade?

Realizacdo e distribui¢cdo de panfletos/brochuras/cartazes:
Divulgacédo junto dos meios de comunicacgao social local:
Reunides com os representantes do poder local:

Divulgacédo do trabalho da CPCJ nas instituicdes nela representadas:

P = T SRS

Participagcdo como oradores em Seminarios, Coléquios:

Outros instrumentos de divulgacgao:
(Site e Boletim Municipio)

TOTAL: 21

13




3.2.6 - Para a realizacédo do diagnéstico, definicdo do plano de acgdo e concretizacdo dos seus
objectivos, quais as comissoes / associagdes / projectos / programas que a CPCJ considerou
prioritarias para estabelecer parceria e com que frequéncia reuniu com as mesmas?

ComissoOes / Associacdes / - P Plano Concretizacgéo de
. Diagndstico ~ . -
Projectos / Programas Accéo objectivos

Comissfes Locais Acompanhamento
do RSI (CLA)

e Ndcleos Locais de Insercéo do RSI
(NLI):

Conselhos Locais de Accao Social da
Rede Social (CLAS):

Outras CPCJ
):

Agrupamento de escolas - - -

Programa para a Prevencéo e
Eliminacao

da Exploragéo do Trabalho Infantil
(PETI):

Projectos no ambito do Programa Ser
Crianca:

Proecto de Apoio a Familia e a Crianga
(PAFAC):

Instituto de Emprego e Formagéo
Profissional (IEFP):

Progride: - - -

Programa Escolhas (22 geracédo): - - -

Outros

)

3.2.7 - A CPCJ promoveu no ano em que avaliagdo encontros com participantes externos?

Sim: 2

- Encontros de sensibilizac&o / divulgagdo na comunidade
- Encontros técnicos acerca de tematicas relacionadas com o trabalho da CPCJ




3.2.8 - Face ao ano em avaliagéo, qual o grau de participacado dos parceiros da CPCJ?

Entidades || N© total de Ne° total de presencas
presencas nas actividades
nas reunides da realizadas
C.A. no ambito da C.A.

Municipio / Freguesia: 7 10

Seguranga Social: 5 7

Ministério da Educacao: 10 10

Ministério da Saude: 11 13

Santa Casa da Misericordia de Lisboa: 0 0

IPSS/ONG (actividades de caracter 0 0
institucional):

IPSS/ONG (actividades de caracter nao 5 7
institucional):

Associacao de Pais: 7 10

Associacdo desportiva, cultural, recreativa: 6 8

Servicos da juventude / Associacao de 0 0
Jovens:

Forgas de Seguranca - GNR: 4 1

Forgcas de Seguranca - PSP: 6 1

Forgas de Seguranca - Outra () - -

4 Cidadaos eleitores designados pela
: 17 8
Assembleia:

Elementos cooptados: 16 10

Total: 94 85




4 - Comissao Restrita
4.1 - Composicdo da Comissao Restrita (Art.©. 20 da Lei n® 147/99)

4.1.0 - Face ao ano em avaliagdo, qual a disponibilidade semanal dada pelos servi¢cos de origem
para o trabalho na CPCJ?

COd.'gO da Identificacdo COngO. da Tempo N° Horas
N©° (| Entidade Valéncia : -
dos Membros .. Inteiro Semanais
Representada Técnica
1 13 Sandra Mata 04 Nao 6
2 01 Soénia Bastos 7C|gn.0|as Nao 6
Sociais
3 07 Isabel Matos 7 Aposentada Nao 6
4 04 Margarida Arnaut 06 Nao 6
5 03 MaCarmo Ferreira 05 Nao 17.30
6 03 Dulcineia Silva 05 Nao 17.30
7 02 Lucilia Almeida 01 Nao 6
8 18 Filipa Inacio 02 N&o 4
9 11 Manuel José Lage 07GNR Nao Quando sol
10 13 Silvia de Sousa 04 Nao 6
11 - - - Nao -
12 _ Estagiaria Cristina o1 sim 35
Lopes
13 _ Assistente Técnico 07 sim 35
Manuela Rosa
14 || - - - - -
15 || - - - - -
Total 145

4.1.1 - Tem reforco técnico?

4.1.2 - ldentifique as principais valéncias técnicas em falta:

Valéncias Técnicas em Falta: - Servico Social
- Sociologia

Porqué?: -




4.2 - Funcionamento da Comissao Restrita

4.2.1 - De que forma é assegurado o regime de permanéncia previsto no Art.© 22° da Lei
147/99 (fora do horério de funcionamento da Comissao)?

Regime de Permanéncia: Sistema de atendimento permanente via telemoével.




4.2.2 - Numero de solicitagbes em regime de permanéncia

Meses || Dias Uteis || Fins-de-Semana Total de
e Feriados SinalizagOes
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -
Janeiro 10 5 -

4.2.3 - Periocidade das reunifes da comissao restrita

Periocidade: Semanal




4.2.4 - Horério de funcionamento da comisséao

Horéario: Horario de funcionamento definido:

Horas Seggnda— Ter'(;a— Quqrta— Quil"\ta— Se>§ta—
feira feira feira feira feira
9 X X X X X
10 X X X X X
11 X X X X X
12 X X X X X
13 X
14 X X X X X
15 X X X X X
16 X X X X X
17 X X X X X
18
19
20
Total 7 7 7 7 7

4.2.5 - Para além do funcionamento em Plenario, obrigatério por lei, que outras formas de
funcionamento tem a Comisséo Restrita adoptado no ano em avaliagdo?

Critérios de distribuicdo do trabalho processual

Equipas de trabalho

Problematicas,Servico de origem,Valéncia
técnica,Disponibilidade dos técnicos

Gestor / Coordenador de
caso:

Problematicas,Servico de origem,Valéncia
técnica,Disponibilidade dos técnicos

Outra (-)




4.2.6 - ldentifique as entidades que mais frequentemente colaboram com a CPCJ e a que fase do

Processo de PP:

Entidades, comissdes, projectos e

Processos de Promocéo e Proteccéo

Confirmagéo

programas da Fase de Exeg:qéo Outra
situa(;f'?\o de diagnéstico medida )
perigo
Ministério Saude X X X
Ministério da Educacao X X X
Camara Municipal X X X
Seguranga Social X X X
PSP X X X
GNR X X X

4.2.7 - Perante uma sinalizagdo abre de imediato processo?

N&o. Razdes: E sujeita a avaliacdo em reunido restrita




4.2.8 - De que forma é estabelecido o primeiro contacto com os pais, representantes legais ou
detentor da guarda de facto, com vista a obtencdo do consentimento na intervencao ca CPCJ?
(Ordene do que usa com mais frequéncia 1 para o que usa com menos 4, ou de 1 a 5 caso
seleccione a categoria "outros")

Ordem de frequéncia: 2 - Por Telefone
1 - Por Escrito
3 - Através de visita domiciliaria
4 - Através dos agentes da comunidade:(escola, centro
de saude, for¢cas de seguranga)
- - Outros meios (-)

N© de primeiros contactos - - Por Telefone
estabelecidos por este meio: - - Por Escrito
- - Através de visita domiciliaria
- - Através dos agentes da comunidade:(escola, centro
de saude, forgas de segurancga)
- - Outros meios (-)

4.2.9 - No momento da audicédo da familia, quantos elementos da comissédo restrita, em média,
estdo presentes?

Quantos: 2

4.2.10 - No momento de celebracédo do acordo de promocao e proteccdo, quantos elementos da
comissdo restrita, em média, estdo presentes?

Quantos: 2

4.2.11 - Quem esta sempre presente no momento de celebracdo do acordo de promogéao e
proteccao?

Presente no Presente no
momento de momento Quem
audicéo de assina
dos detentores do celebracéo 0 acordo
poder paternal do acordo
Crianga/jovem com mais de 7 anos
Crianga/jovem com mais de 12 anos X X X

Pais, detentor do poder paternal,
representante X X X
legal ou detentor da guarda de facto

Outro Progenitor

Gestor/Coordenador de caso X X X

Presidente da CPCJ X

Outros elementos da CPCJ




Representantes das entidades envolvidas
na execucao da medida

Outras pessoas envolvidas na execucdo da
medida:




5 - Volume Processual

5.1 - N° total de Criangas e Jovens sinalizados em 2009

Numero: 167

5.2 - A CPCJ abre um processo por crianca ou Jovem

Sim

5.3 - Preencha o seguinte Quadro:

Total de Criangas/Jovens Acompanhados (Dez 2009)
Faixas etéarias A vad
Transitados | | Reabertos || Instaurados \rquivados Arquivados
Limiarmente
0-2 anos 13 0 21 2 11
3-5 anos 22 0 23 2 16
6-10 anos 46 1 42 3 30
11-12 anos 12 1 20 3 28
13-14 anos 28 1 34 10 30
15-17 anos 48 1 27 3 40
18-21 anos 6 0 0 0 4
Nao cor'lsjegue 0 0 0 0 0
especificar
Total 175 4 167 23 159

5.4 - No ano em avaliacéo, indique o total de Acordos de Promocao e Protecgao celebrados

Total: 91

N© de processos revistos: 31

5.5 - Indique em média qual o nidmero de procesos activos por técnico

Numero: 24




6 - Articulagcdo com o Ministério Publico

6.1 - Que tipo de articulagdo a CPCJ estabelece com os Tribunais de competéncia especializada e
comum?

Tipos: - Apoio técnico

6.2 - A CPCJ tem interlocutor designado pelo Ministério Publico (M.P.)?

Sim

6.3 - Em caso afirmativo, o magistrado/interlocutor designado pelo M.P. participou em reunides
com a CPCJ?

Modalidade Restrita: Sim. Quantas?: -

Modalidade Alargada: Sim. Quantas?: 6

6.4 - No ano em analise, quantas vezes e de que forma, a CPCJ contactou com o interlocutor
designado pelo M.P. para os seguintes objectivos?

Objectivos de
articulagéo: Orientacao para diligéncias processuais: || Varias

Esclarecimentos de ordem juridica: || Varias

Procedimentos de Urgéncia: || Varias

Convite para a participacdo em pelo menos uma reunido da
CPCJ na modalidade Alargada:

Outros: -

Forma de
articulagao: Contacto telefénico: || Varios

Contacto escrito: || Varios

Contacto pessoal: || Varios

N© total de contactos anuais: -

Outros: -




6.5 - No ano em analise, quantas vezes e de que forma, o interlocutor designado pelo M.P.
contactou a CPCJ para os seguintes objectivos?

Objectivos de articulagéo:
Orientacao para diligéncias processuais: || Varias

Esclarecimentos de ordem juridica: || -

Procedimentos de Urgéncia: || Varias

Controlo das comunicag¢8es Obrigatoérias: || -

Outros: -

Forma de articulagéo:
Contacto telefénico: || Varios

Contacto escrito: || Varios

Contacto pessoal: || Varios

N© total de contactos anuais: -

Outros: -

6.6 - A CPCJ elabora e envia listagem discriminativa dos processos em que sejam apreciadas
situacdes de criancas e jovens vitimas de maus-tratos, negligéncia grave e abusos sexuais:

Sim. Periodicidade: Mensal

6.7 - Tendo em conta a frequéncia dos contactos estabelecidos entre a CPCJ e o M.P., considera
que a mesma é:

Frequéncia: Suficiente.




7 - Aspectos gerais do funcionamento e organizagédo da CPCJ

7.1 - Apoio Logistico - Face ao ano em avalia¢cdo, como considera a CPCJ o apoio logistico da
Camara Municipal face aos seguintes aspectos:

7.1.1 - Instalagéo

Utilizacdo: Utilizagdo comum
Acesso directo do exterior?: Sim
As instala¢cdes garantem a privacidade de quem se desloca a CPCJ?: Sim

A CPCJ encontra-se identificada exteriormente?: Sim

7.1.2 - Mobiliario

Mobiliario: Suficiente

O Mobiliario garante o caracter reservado dos processos?: Sim

7.1.3 - Equipamento informatico

A CPCJ dispbe de Sim.
computador?
Corresponde as necessidades?: Nao
Tipo de utilizagdo: Utilizagdo exclusiva

Ligacédo a Internet?: Sim

A CPCJ dispbe de Programa / Base de Dados para a gestao dos
processos?: Sim

A CPCJ disp8e de Endereco electrénico?: Sim. Capacidade: -

A CPCJ dispde de Site ou pagina electrénica?: Sim, associada ao
parceiro: Municipio de Tomar

7.1.4 - Outros equipamentos

Fax: Utilizacdo exclusiva
Telefone: Utilizagdo exclusiva

Telemobvel - atribuido a CPCJ: Sim

7.1.5 - Material de escritério (canetas, papel de oficio, tinteiros para impressora, etc.)

Quantidade: Suficiente

7.1.6 - Cedéncia de viatura



Cedéncia: Sim
Utilizagdo: Comum
Tempo disponibilizado: Insuficiente
Indique a(s) entidade(s) cedente(s) de viatura(s):

A viatura identifica exteriormente a CPCJ? Sim




7.1.7 - Outros Apoios

Outras entidades: Sim: Junta de Freguesia Santa Maria Olival

7.2 - Autarquia

7.2.1 - Que apoios complementares disponibiliza a Camara Municipal no que respeita:

Suporte financeiro para elaboracao de material de

divulgacdo da CPCJ: Suficiente

Aquisicao de publicagdes técnicas: Suficiente

Cedéncia de tecnicos: Sim. Valéncia técnica: Técnico
Superior Servigo Social

Suporte financeiro para participacdo em accoes de

~ A Z - . . Suficiente
formacgdo, conferéncias e seminarios:

7.2.2 - No ambito de apoio da Camara Municipal a CPCJ, identifique as necessidades mais
prioritarias ainda ndo satisfeitas:

12 -
22

7.3 - Fundo de Maneio

7.3.1 - A CPCJ esta a receber fundo de maneio?

A CPCJ esta a receber fundo de maneio? Sim

7.3.2 - Em média, que percentagem de fundo de maneio foi utilizada pela CPCJ?

Em média, que percentagem de fundo de maneio foi utilizada pela De 75% a
CPCJ? 100%

7.3.3 - O fundo de maneio encontra-se a guarda:

O fundo de maneio encontra-se a guarda: do CDSS

7.3.4 - Que tipo de despesas constituem o encargo do fundo de maneio no funcionamento da
CPCJ?

- Pagamento de transportes a crianca/jovem e familia;
- Pagamento de refeigbes ou produtos alimentares a crianga/jovem e familia;
- Outras: Medicamentos




7.4 - Regulamento Interno (que deve anexar)

7.4.1 - A CPCJ disp0e de regulamento interno aprovado em plenario?

Sim.
jé foi objecto de alteragfes?: Sim




7.5 - Plano de Accao (que deve anexar)

7.5.1 - Face ao ano em avaliagédo, a CPCJ elaborou plano de ac¢éo?

Sim

7.5.1.1 - Em caso afirmativo, quais os aspectos positivos decorrentes da definicdo e
implementacéo do Plano de Acc¢éo?

- Maior sensibilizagdo da comunidade para a problematica das criancas/jovens em risco;
- Maior visibilidade das CPCJ junto da comunidade;
- Melhor organizacao interna do trabalho desenvolvido pela CPCJ;




8 - Balanco da actividade da CPCJ

8.1 - Quais as principais dificuldades de funcionamento sentidas pela CPCJ?
(hierarquizar as que considera mais importantes de 1 a 3, sendo o 1 mais importante)

Auséncia de priorizacdo do trabalho na CPCJ por parte dos servigos
Auséncia de reconhecimento do trabalho da CPCJ por parte dos servicos
Auséncia de reconhecimento do trabalho da CPCJ por parte da comunidade
Menor participacao de alguns parceiros no trabalho da CPCJ

Falta de articulacado/sobreposicdo de intervencdes

1 Insuficiéncia de disponibilidade dos membros da CPCJ
- Escassez de recursos logisticos/administrativos
2 Escassez de respostas sociais
3 Outras dificuldades: Alargamento da representacdo de servigcos nomeadamente da
seguranca social, a semelhanca do Protocolo com o Ministério da Educacao
8.2 - Face ao ano em avaliacao, que factores positivos considera mais relevantes?

(hierarquizar as que considera mais importantes de 1 a 3, sendo o 1 mais importante)

Sensibilizagdo/envolvimento da comunidade face a problematica da infancia / juventude
Reconhecimento da CPCJ ao nivel da comunidade

Reconhecimento da CPCJ ao nivel das entidades nela representadas

1 Intervencdo interdisciplinar / trabalho em parceria
2 Multidisciplinaridade do trabalho da CPCJ / complementaridade de saberes
3 Proximidade local e conhecimento da realidade por parte da CPCJ
- Intervencdo precoce (atempada)
- Outro: -
8.3 - Quais as praticas interessantes decorrentes do trabalho da CPCJ?

(hierarquizar as que considera mais importantes de 1 a 3, sendo o 1 mais importante)

1

2

3

Articulag&o com outros servigos da comunidade
Trabalho com as familias

Diagndstico de necessidade e promocao junto das entidades competentes de dinamizacao
de respostas sociais

Articulacé&o inter-CPCJ

Outras: -




8.4 - Enuncie cronologicamente as acg¢des/projectos/encontros promovidos pela CPCJ no ano em
Avaliacédo
(Anexe a documentagdo que considerar relevante).

Data: 05/2009

Nome da

Accio/Projecto/Encontro: Funcionamento da CPCJ Tomar

Objectivo: Dar a conhecer as forcas policiais e Presidentes de Junta
do Concelh
Data: 10/2009

Nome da

Accao/Projecto/Encontro: Elaboracdo de Panfleto informativo/linhas de Emergéncia

Objectivo: Dar a conhecer a populacédo

Data: 11/2009

Nome da
~ . 111 Encontr PCJ
Accao/Projecto/Encontro: contro da CPC
Objectivo: Reflexdo e discusséo de estratégias de intervencéo da
Comisséo




9 - Articulacédo entre a CPCJ e a CNPCJR

9.1 - Como avalia, em termos globais, a articulacdo estabelecida entre a Comissédo Nacional de
Protec¢éo das Criangas e Jovens em Risco(CNPCJR) e a CPCJ durante o ano em avaliagdo:

Foi globalmente positiva, sendo eficaz e util.

9.2 - Como avalia as formas de articulacdo estabelecida entre o Gabinete Técnico de Apoio a

CNPCJR e as CPCJ durante o ano em avaliagdo?

Avaliacédo

. ~ Frequéncia
Articulagéo a

Qualidade

Suficiente Insuficiente Muito Boa
boa

Suficiente

Insuficiente

Encontro anual: X

Acompanhamento
presencial:
(reunides de X X

acompanhamento
individualizado)

Instrumentos /
documentos de apoio
a actividade da CPCJ:

(fundo de
maneio,protocolo de
cooperagao,

guia pergunta-
respostas...)

Acompanhamento
telefénico:

9.3 - Accgoes de formagdo desenvolvidas

9.3.1 - No corrente ano, algum elemento da CPCJ frequentou alguma das acc¢des de formacao

desenvolvidas e promovidas pela CNPCJR?

Frequéncia de ac¢lOes de formacgao:

Quantos elementos compdéem a CPCJ (nas duas modalidades):
Quantos elementos participaram em acg¢des de formacgao?:
Como avalia a sua frequéncia?:

Nome da accdo de formacao:

Duracdo em horas:

Como avaliam a Qualidade da acg¢ao?:

Sim

21

3
Suficiente.
E-Learning

Boa.

9.3.2 - Accdes de formacédo a desenvolver:

(seleccionar as 3 opgdes que considere prioritarias em termos de formacao)




Conteldos a desenvolver na accdo de - Enquadramento legal
formacédo: - Educagéo Parental
- Planeamento Estratégico / Definigdo de
objectivos




9.4 - Site da CNPCJR

9.4.1 - J4 acedeu ao site?

J& acedeu ao site? Sim

9.4.2 - Como avalia os seguintes aspectos do site (escolha apenas uma op¢ao por Aspecto):

Aspectos do Site || Muito bom || Bom || Suficiente || Insuficiente
Design X
Conteudos X
Utilidade X
Navegabilidade X

9.4.3 - A CPCJ ja requereu a palavra passe de acesso a area restrita?

Acesso: Sim

9.4.4 - Consulta o site com que periodicidade?

Periodicidade: Diaria

9.4.5 - A CPCJ ja acedeu ao forum?

J& acedeu ao férum?: Sim

Utilizade: Bom

9.4.6 - Sugestdes relativamente ao site

Sugestdes: -




10 - Propostas / Sugestdes a CNPCJR

10.1 - Para cada item, indique propostas e sugestdes que considere relevantes

Accdes de formacgdo desenvolvidas
Propostas / Sugestdes:

Acompanhamento presencial (reunides de acompanhamento individualizado)
Propostas / Sugestdes:

Instrumentos / documentos de apoio a actividade da CPCJ (fundo de maneio, protocolo
de cooperagao, guia pergunta-resposta...)
Propostas / Sugestdes:

Acompanhamento telefénico
Propostas / Sugestdes:

Encontro Anual
Propostas / Sugestdes:

10.2 - Que propostas / sugestdes faz a CPCJ & CNPCJR em termos de apoio e avaliagdo que
considere mais adequados:




10.3 - Descreva sucintamente acc¢des / projectos promovidas pela CPCJ com caractér inovador que
considere relevante para divulgagdo. Anexe a documentacgdo considerada necessaria.




