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GLOSSARIO

BCE — Banco Central Europeu

DAA — Divisado de Assuntos Administrativos

DF - Diviséo Financeira

FAM — Fundo de Apoio Municipal

FEADER - Fundo Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural
FEAMP — Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos e das Pecas
FEDER — Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional

FMI — Fundo Monetario Internacional

FSE — Fundo Social Europeu

GOP - Grandes Opcgoes do Plano

IEFP — Instituto de Emprego e Formagéao Profissional

IHPC — indice Harmonizado de Precos do Consumidor

IMI — Imposto Municipal Sobre Iméveis

IRS — Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Singulares
LEO - Lei do Enquadramento Orgamental

MT — Municipio de Tomar

NCP - Norma de Contabilidade Publica

OE - Orgamento Municipal

PAEL — Programa de Apoio a Economia Local

PIB — Produto Interno Bruto

POCAL - Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
PPI - Plano Plurianual de investimentos

PRR - Plano de Recuperagéao e Resiliéncia

SM — Servigos Municipais

SNC-AP - Sistema Normalizacdo de Contabilidade para Administragdes Publicas

UO - Unidade Orgénica
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INTRODUCAO

Apesar de se iniciar um novo ciclo autarquico, tal facto ndo implica que, o que foi feito
ate agora seja descontinuado, mas sim melhorado e melhor adaptado a realidade do

Concelho.

O atual momento é ainda de elevada incerteza, ndo s pela situagao sanitaria, mas

sobretudo pelos impactos econdmicos e sociais que derivam da mesma.

Assume-se como principio basico do orcamento municipal que, mesmo que a crise
sanitaria seja ultrapassada, a mesma deixara no territorio, nas familias e nas empresas

impactos que perdurarao para além de um ano econémico.

Mais uma vez se assume que ao longo do ano conforme se verifique a necessidade de
reforcar apoios, os mesmos serdo assegurados por via de alteragdes permutativas,
assumindo-se que com excecdo dos investimentos, empreitadas que estejam
financiados por via de fundos comunitarios, todos os outros seréo alvo de diminuigdo de

verbas para reforco de medidas e apoios.

Sendo que muitos dos pressupostos dos orcamentos anteriores se mantenham, os
mesmos foram atualizados, por um lado porque se encontram cumpridos e por outro

porque estamos perante novos desafios.

Assim, permitam-me destacar os seguintes:

1. Habitagdo: Com a aprovacdo da Estratégia Local de Habitagdo, a par da
continuidade da habitagao social para cumprimento do 1° direito, € necessario
um reforgo do parque habitacional de arrendamento acessivel para familias com
rendimentos intermédios, por via da habitacdo a custos controlados ou da
promoc¢ao de programas municipais de arrendamento acessivel que envolvam
também o parque habitacional privado. As intervencbes previstas, ndo se

esgotam na cidade, abrangendo todo o concelho.

2. Saude: efetiva-se no ano de 2022 o processo de descentralizagdo em matéria
de saude.
De acordo com os dados fornecidos pelo Ministério da Saude, transitam para o
municipio de Tomar 23 imdveis (3 proprios e 20 arrendados), 9 trabalhadores e

10 contratos de fornecimento de bens e servigos.
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Na realidade muitos dos edificios necessitam de intervengdes, desconhecendo-
se ao momento a totalidade das intervencbes necessarias, no entanto por
prudéncia foi ja sinalizado junto das estruturas do Plano de Recuperagao e
Resiliéncia essa necessidade.

No entanto, a descentralizagdo nesta matéria, ndo se esgota na gestdo de
imoveis ou contratos, pelo que pretendemos elaborar e implementar o Plano

Municipal de Saude.

Reabilitacdo da margem direita do Rio Nabao: a reabilitacdo da margem direita
do Rio Nabao, € um projeto muito exigente quer do ponto de vista orgamental
quer de execucao fisica visto ser integrada na reabilitagdo a construgdo do
coletor que recolhe as aguas residuais do centro histérico. A data de elaboracéo
do orcamento, o valor final ainda ndo se encontra apurado, tendo-se
orcamentado para a totalidade da intervencéo 3 milhdes de euros em orgamento
plurianual para os anos 2022 e 2023 visto a operacao dever estar concluida do

ponto de vista fisico e financeiro até 31 de dezembro de 2023.

Mobilidade: a aquisi¢cao de viaturas elétricas, um valor significativo, mas que para
além de melhorar as condicbes dos utilizadores, contribui também para a

qualidade do meio ambiente.

Desenvolvimento econdmico: na sequéncia das inumeras reunides ocorridas
quer com a associagao empresarial quer com os préprios empresarios, surge a
necessidade de para além dos eventos ja consolidados, sejam eventos culturais,
desportivos ou no ambito da educagao, intensificar os mesmos no sentido de
todos os meses existirem eventos para que diminua a chamada época baixa.
Das reunides também resulta a necessidade de intensificar os planos de
comunicagao associados aos eventos. Por outro lado, e relacionado com a
estratégia de habitacéo, na vertente do arrendamento, pretende-se tornar Tomar
um concelho recetor das novas formas de trabalho, nomeadamente os

chamados némadas digitais.

Para além da constru¢ao da infraestrutura para empresas de base tecnoldgica,
é intencdo criar uma comunidade de energia renovavel, para as empresas
instaladas no Parque Empresarial de Tomar, contribuindo assim para a

diminuigédo dos custos de contexto das mesmas, sendo que o modelo de gestao
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sera discutido com os empresarios e pode ir de investimento totalmente publico,

a parceria ou modelo totalmente privado.

Com a aprovagao do PDM, estamos também em condi¢des para elaborar o plano

de pormenor para a nova area de localizacdo empresarial em Vale dos Ovos.
Como atras foi referido, mantem-se os 6 objetivos, que recordo:

1. Coeséo e Inclusado Social

2. Desenvolvimento Urbano

3. Desenvolvimento Econdmico

4. Protecao Civil

5. Gestao e Equilibrio Financeiro

6. Processos Internos

1. Coesao e Inclusao Social: O orgamento do corrente ano prevé a continuacio de
todos os projetos ligados ao sistema educativo e que vao desde programas de combate
ao insucesso escolar, continuagao dos rastreios visuais, bem como a continuacao da
renovacgao do mobiliario escolar e material informatico. Ainda neste objetivo, prevé-se a
conclusao dos projetos de reabilitagdo da Escola Gualdim Pais e Escola Secundaria

Santa Maria do Olival.

Sera aprovado o projeto de execugao de reabilitagdo das instalagdes do antigo Colégio
Nuno Alvares, para instalagdo da Escola Profissional de Tomar, sendo que se prevé o

recorrer a empréstimo bancario para esta intervengao

Esta também previsto, continuar a melhorar o parque desportivo, seja em instalacées

municipais, seja no espaco publico ou ainda em espago educativo.

Na vertente da coesao e porque os fundos comunitarios apenas sao dirigidos para as
sedes de concelho, destacamos em espago urbano fora da sede de concelho, a
reabilitacdo do Largo de Cem Soldos (sera langado novo procedimento concursal) bem

como projeto para a requalificagdo do Largo da Serra.
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O valor de transferéncias para as juntas de freguesia, através de contratos

interadministrativos e transferéncias de capital que totalizam um milhdo e meio de euros

2. Desenvolvimento Urbano: Neste objetivo mantem-se a concretizagdo das
intervencdes em espago publico previstas no Plano Estratégico de Desenvolvimento
Urbano, contratualizado com a CCDR Centro, assim como as ag¢bes previstas na
Intervencao Territorial Integrada, consubstanciada no pacto assinado entre o Municipio
de Tomar, a CIMT e a CCDR Centro. Encontra-se ainda prevista a reabilitacdo do

parque infantil do Casal dos Frades bem como requalificacdo de toda a area envolvente.

Fora de financiamento comunitario, prevé-se a conclusao do projeto de execucgao para

reabilitacdo da biblioteca municipal e inicio de empreitada

Finalmente, durante o ano de 2022, prevé-se a conclusao da revisdo dos projetos de
execugdo de reabilitagdo da EN 110 (Carvalhos de Figueiredo), bem como de
saneamento do centro histérico e pavimentos com encerramento da Rua Infantaria 15

ao transito automovel

3. Desenvolvimento Econémico: Para além do que foi referido no ponto 5, continuara
a isengao do pagamento da taxa da derrama para empresas que se instalem, com sede

em Tomar, constituira um incentivo a atracao e fixagao de novas empresas.

Numa outra vertente, e na sequéncia do programa funcional do Complexo Cultural da
Levada de Tomar, e apdés a abertura de mais um espago, esta previsto iniciar-se

intervengéo na moagem.

4. Protecao Civil: Para 2022 a aposta centra-se na aquisicao de uma viatura urbana
de combate a incéndios, bem como em fardamento e equipamento bem como
melhoramento da funcionalidade das instalagdes com especial destaque para a central

telefénica.

Prevé-se a implementacéo da Area Integrada de Gestdo da Paisagem, em territrio

coincidente com parte da area da zona de intervencéo florestal de Seicga

5. Gestao e Equilibrio Financeiro: O presente orcamento continua a pugnar-se pela
diminuicdo dos passivos. Considera-se portanto, que esta € uma linha de atuacao

estratégica a que se pretende dar continuidade.

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

Pag.9



ORGAMENTO MUNICIPALE 13
GRANDES OPGOES DO PLANO 1

6. Processos Internos: Ao nivel da estrutura e organizagao dos Servigos, devem os
mesmos adaptar-se as mudancgas e as exigéncias dos cidad&os e de outras entidades,
e orgaos do municipio. Os préprios processos internos, fluxo, tempo de resposta,
responsabilidades e competéncias dos atores, carecem de uma franca melhoria. A
tecnologia deve assumir a mesma criticidade que a estrutura e a estratégia, tendo em

vista a qualidade e a celeridade dos resultados.

Assim, durante o ano de 2022, prevé-se a consolidagdo dos servicos on-line ja
disponibilizados ao cidadao e incremento dos mesmos para mais areas de atuagao do

municipio.

Por fim, a atual proposta, face ao orgamento inicial do ano anterior representa um

aumento devido essencialmente a dois fatores:

1. aumento do numero de trabalhadores, por via dos trabalhadores recebidos
oriundos do processo de descentralizagdo de competéncias, bem como de
procedimentos concursais;

2. Aumento do prego base quer das empreitadas quer da aquisicdo de bens e

servicos

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

Pag.10



ORGCAMENTO MUNICIPALE 3
GRANDES OPGOES DO PLANO [

OMAR

CIDADE TEMPLARIA

ORCAMENTO MUNCIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

CARACTERIZACAO DA
ENTIDADE

2022

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt



ORGAMENTO MUNICIPALE 13
GRANDES OPGOES DO PLANO 1

1. CARACTERIZACAO DA ENTIDADE — MUNICiPIO DE TOMAR

1.1 O Concelho e o Municipio

Na Regido Centro do pais NUT II, localiza-se a sub-regidao do Médio Tejo (NUTIII) com
cerca de 3.344Km2 e a qual pertence o Concelho de Tomar. O Municipio esta integrado
na CIMT-Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo, constituida por 13 Municipios que
representam 10% da riqueza da Regido Centro, cuja populacdo é de 247.330

habitantes, traduzindo-se em termos relativos a 11% desta regiao.

A par do que se passa no pais e principalmente nas regides do interior, o indice de
envelhecimento é um dos principais problemas e chega a atingir mais de 200% nos

concelhos mais afetados, revelando na ultima década crescimentos preocupantes.

O Médio Tejo esta entre as trés regides do Centro com maiores niveis de produtividade,
mas numa trajetéria de estagnacdo face aos avangos nacionais. Mostra recuos na
capacidade de rentabilizacdo dos recursos humanos disponiveis, resultado das
situagdes conjunturais e cada vez mais estruturais de demografi, 0 que coloca a regiao

sérios desafios de reconversdo do seu modelo de crescimento econémico.

De entre as medidas anunciadas para o Portugal 2030, a Competitividade e Coesao dos
Territérios do Interior, assumem especial importadncia e oportunidades de retoma e

desenvolvimento do Concelho de Tomar.
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1.2. Identificagdao dos 6rgaos — Presidente, Camara e Assembleia
CAMARA DE TOMAR

ORGAO EXECUTIVO

ANABELA GASPAR DE FREITAS (PS) Presidente

VEREADORES

PARTIDO SOCIALISTA PARTIDO SOCIAL DEMOCRATA

Hugo Renato Ferreira Cristévao, Vice- Maria de Lurdes Ferromau Fernandes

Presidente
Tiago Manuel Henriques Carrao

Filipa Alexandra Ferreira Fernandes
P Luis Anténio Antunes Francisco

Hélder Duarte Henriques

ASSEMBLEIA MUNICIPAL

ORGAO DELIBERATIVO

PRESIDENTE - Hugo Miguel Carvalheiro dos Santos Costa (PS)
1° SECRETARIA - Maria de Fatima Rodrigues da Costa Graga Duarte (PS)
2° SECRETARIO - Vasco Miguel dos Reis Marques (PS)

DEPUTADOS

PARTIDO SOCIALISTA PARTIDO SOCIAL DEMOCRATA
Alexandre Manuel Cardoso Antunes Anténio Manuel Lourengo dos Santos
Ana Catarina Carvalheira do Rosario Célia Maria Nunes Azevedo Bonet
Pereira 20 Mi i i i

Joao Miguel da Silva Miragaia

Arlindo da Conceigédo Costa Nunes Tenreiro
Pedro Duarte de Almeida Estanqueiro e Ricardo Jorge Martins Carlos

Cunha de Carvalh
unha de Larvaino Maria de Fatima Mendes Jacinto

Silvia Paula Rosa da Silva
Maria Graciete da Purificacdo Reis

Susana Alexandra Ferreira Faria Henriques Honrado

COLIGAGCAO DEMOCRATICA Miguel José Costa Coelho Rodrigues

UNITARIA PCP-PEV Pedro Miguel dos Santos Lopes

Bruno Vitor Domingos Graga Pereira

BLOCO DE ESQUERDA CDS-PP  MPT/PPM

Francisco Pires da Silva Carvalhao
Tavares

Paulo Alexandre Martins Mendes

CHEGA

Ameérico Matos Fernandes Costa
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PARTIDO SOCIALISTA
ASSEICEIRA - Carlos Manuel da Graga Simbes Rodrigues
MADALENA/BESELGA - Luisa Maria da Conceigao Henriques
PAIALVO - Amancio Sequeira Ribeiro
SABACHEIRA - Anténio Rodrigues da Costa Graga
TOMAR - Augusto Manuel Barros Alves

PARTIDO SOCIAL DEMOCRATA
ALEM DA RIBEIRA/PEDREIRA - Jorge Miguel Marques Pereira Graca
ALVIOBEIRA/CASAIS - Jo&o Luis Cardoso Alves
S. PEDRO DE TOMAR - Antonio Marques Vicente
OLALHAS - Rui Cardoso Lopes

COLIGACAO DEMOCRATICA UNITARIA PCP-PEV
CARREGUEIROS - Francisco José Godinho Santos

INDEPENDENTES
SERRA/JUNCEIRA - Américo da Conceicao Pereira
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2. ENQUADRAMENTO

O OM — Orgamento Municipal, constitui um documento de cariz previsional onde estao
vertidas e quantificadas as principais politicas, objetivos e programas referentes ao ano
a que respeita. E instruido com planos de curto e médio prazo, onde se consideram
diferentes aspetos de natureza prospetiva, os quais certamente contribuirdo para
melhorar a qualidade da informacéo, a tomada de decisdo e o acompanhamento em

termos de execucéo.

Pretende-se que o0 OM seja um instrumento de resposta em tempo util a novos desafios,
que cumpra escrupulosamente os normativos legais e técnicos. Para além disso, que

seja um documento de debate, de controlo e transparéncia.

2.1 Perspetiva legal e técnica

A preparagao e elaboragdo dos documentos previsionais do Municipio de Tomar foi feita
tendo em consideragdo o estabelecido nos diplomas aplicaveis, designadamente, o
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua redacao atual, diploma que
aprovou o SNC-AP Sistema de Normalizagcao Contabilistica para as Administragdes
Publicas ; a Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na atual redagéo, que aprova o Regime
Juridico das Autarquias Locais e Comunidades Intermunicipais; a Lei n.° 151/2015, de
11 de setembro, na sua redacgéo atual, Lei do Enquadramento Orgcamental, a qual
enuncia os principios orcamentais; o Decreto-Lei n.° 54 -A/99, de 14 de setembro, pelo
qual foi aprovado o POCAL- Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais,
revogado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro e repristinado pela Lei n.°
114/2017, de 29 de dezembro, do qual se mantém em vigor designadamente o ponto

3.3 relativo as regras previsionais.

Atente-se desde logo, e em particular, no disposto na NCP26 - Norma de Contabilidade
Publica, Contabilidade e Relato Orcamental, que determina que as demonstracoes
orcamentais previsionais se consubstanciam num Orgamento, enquadrado num Plano
Orgamental Plurianual (ano do exercicio orgamental e mais 4 anos) e pelo PPI -Plano
Plurianual de investimentos, que passa a ter uma base mével a 5 anos e «outros», cujo

modelo de apresentagao observara as regras do SNC-AP.
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Esta também em vigor o n.° 1 do ponto 2.3 do POCAL, de acordo com o qual os
documentos previsionais a adotar por todas as autarquias locais sdo o Orgcamento e as
GOP-Grandes Opgdes do Plano, nas quais se inclui o PPl como suprarreferido e as
AMR - Atividades Mais Relevantes da gestdo autarquica, que agrega as atividades e as

previsdes plurianuais com maior destaque.

O SNC-AP prevé, conforme n.° 17 do ponto 6 da NCP 1, que as entidades publicas
preparem ainda demonstragdes financeiras previsionais, designadamente balanco,

demonstragao dos resultados por natureza e demonstragao dos fluxos de caixa.

2.2 Perspetiva financeira, econémica e demografica

Meramente como auxiliar de interpretagao e de analise das pecas previsionais, e ainda
em que contexto econdmico e financeiro se espera executar o OM, apresenta-se um

conjunto de indicadores macroeconémicos.
2.2.1. Despesa Publica

A pressao sobre a Despesa Publica tem aumentado e atingiu mais 6% em 2020, embora
haja previsbdes de reducao se retirado o efeito do PRR, cifrando-se assim em cerca de
105.752 Milhdes de Euros em 2022, ou seja cerca de 50% do PIB. Todavia, espera-se
que o impacto do PRR-Plano de Recuperacéo e Resiliéncia, seja essencialmente em

investimento (Formagao Bruta de Capital Fixo).

2.2.2 Inflacéo

Gréfico 1 - Indice de Pregcos Harmonizado do Consumidor da érea Euro

A inflagado é um indicador

HPC da area do euro

preocupante, principalmente
para as classes sociais mais
vulneraveis. O Banco Central
Europeu ja apontou para a
Europa uma taxa de inflagdo
acima de 2%, embora segundo

as previsbes, em Portugal

Pl 24 201 = 201 s 201 200 281

ficara aquém e tendera a :
Obtido em https://www.ecb.europa.eu/ a 23/11/2021
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diminuir a partir de 2023. Salienta-se, no entanto, que no ano de 2020 chegou a verificar-

se deflacao, razao pela qual o impacto sera mais acentuado.

Para 2022, a projecao de setembro do BCE é ligeiramente superior do que estima para

2023, devido sobretudo aos esperados aumentos nas componentes mais volateis.

Salienta-se ainda a aceleragao do indice de precos na producéo industrial que registou
em outubro de 2021 o crescimento mais elevado, atingindo uma taxa de variagao
homodloga de 11,0%, refletindo forte crescimento dos pregos das energias e bens

intermédios, o que podera conduzir a um acentuado aumento de precos na industria.

Tal situagdo acaba por explicar o crescimento dos pregos que ja se verifica nas
empreitadas e para outros projetos de investimento.

2.2.3. Desemprego

Segundo o Eurostat, no terceiro trimestre de 2021, a taxa de desemprego fixou-se em
6,1%, 0,6 (pp) abaixo do trimestre anterior. Todavia, o0 Governo prevé que o desemprego
em 2021 se situe em 6,8% e que desca para 6,5% para 2022. No Programa de
Estabilidade apresentado em abiril, foi indicado que o desemprego ia ficar em 7,3%,
alguns pontos acima do que a previsao acima referida. Embora, se verifiquem pequenas
divergéncias entre o Eurostat, as previsbes do Governo e o proprio Programa de
Estabilidade, o que se explica pela dindmica das variaveis e das fontes serem diferentes,
conclui-se que o desemprego se mantém numa trajetéria de descida desde 2013, ano

em que atingiu 17%.

Em Tomar, os desempregados inscritos no IEFP em outubro de 2020 eram 743
pessoas, 4,1% em 2020 face a populagéo residente, ficando por isso aquém da média

verificada no pais.
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2.2.4. Produto Interno Bruto

O PIB mundial registou uma reducédo de 3,4%, apés uma década de expansao
caracterizada por um crescimento médio de 3,7%. Em Portugal e apds uma quebra de
9% em 2020, espera-se um crescimento de 4,8% em 2021 e de 5,5% em 2022. O FMI
aponta para que o crescimento em Portugal seja mais lento do que na Zona Euro, apesar

da recessao ter sido mais profunda em 2020.

A tabela infra mostra algumas proje¢cdes do BdP e do Conselho de Finangas Publicas
para os anos de 2022 e 2023.

Tabela 1 - Projegdo do Banco de Portugal e Conselho de Finangas Publicas

Projecoes economicas - Banco de Portugal e ED C9n§elho o6 ARG
Publicas
Indicadores Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
Econdémicos 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
PIB -8,40% 4,80% 5,60% 2,40% -7,60% 4,70% 5,10% 2,90%
Consumo Privado -7,10% 4,30% 4,90% 2,30% -5,80% 4,50% 4,10% 3,20%
Consumo Publico 0,40% 5,20% 0,40% -0,20% 0,40% 4,20% 1,70% 1,20%
FBCF -2,70% 5,60% 8,20% 5,80% -1,80% 5,90% 7,10% 4,60%
Exportacées -18,60% 9,60% 13,10% 4,80% -18,60% 10,30% 10,70% 6,60%
Importagées -12,10% 9,70% 10,60% 5,10% -11,90% 10,00% 7,90% 6,80%
Contribuigdo para o PIB
Procura Interna -2,30% 2,40% 2,50% 1,30% -4,60% 4,80% 4,20% 3,10%
Exportacées -5,20% 2,50% 3,20% 1,10% -3,00% -0,10% 0,90% -0,20%
Emprego -1,90% 2,60% 1,30% 0,40% -1,70% 1,50% 1,30% 0,70%
Desemprego 7,00% 7,20% 7,10% 6,80% 7,00% 7,30% 6,90% 6,50%
e Ll (.10 0,90% | 210% | 1,80%
capital
SilEEs G e 1,80% | -2,10% | -1,40% | -1,30%
servicos
IHPC -0,10% 0,90% 0,90% 1,00% -0,10% 0,80% 1,60% 1,40%

2.2.5. Demografia

O envelhecimento da populacao europeia é na atualidade uma questao central no seio
dos governos europeus e um dos maiores desafios que a Europa enfrenta, acentuando-
se em Portugal, Grécia, Italia e Espanha, que se posicionam entre os 10 principais

paises com menor taxa de natalidade do mundo.

Esta reducao de populacéo e inversao da piramide etaria, indica menos procura interna,
menos contribuintes e mais beneficiarios. Tal situacéo é transversal e reflete-se também
na saude, onde se verificara uma crescente procura ocasionada por doengas crénicas

e degenerativas, pandemias assim como a maiores periodos de dependéncia, explicada
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pela expetativa de vida mais prolongada. A Comissao Europeia prevé que os gastos em

saude para idosos e reformas vao crescer significativamente até 2040.

Todo o interior do pais se depara com perda de populagdo. Em Tomar e segundo o
Censos de 2021, a populagao reduziu e o indice de envelhecimento aumentou, o que
se torna uma continuada preocupacéao social, politica e econdmica. Sabe-se que estes
fendmenos séo de ciclos longos € ndo se conseguem resolver no imediato. Todavia,
tém vindo a ser tomadas medidas no sentido de procurar solucbes e inversdo das

tendéncias.

2.2.6. Economia local
Grafico 2 - Numero de Empresas em Tomar

A perda de populacdo combate-se e —

com empregos € 0s empregos que  asno
4200
4000
3800

se procuram sao principalmente no
setor privado. Sabe-se no entanto,

que as empresas Sao 0s principais 3600
3400

3200

riqueza e a Captar jovens Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

agentes da economia a gerar

qualificados.

No concelho de Tomar assistiu-se a uma diminuicdo do numero de empresas que se
agudizou em 2013 e 2014. Todavia, verifica-se que a partir de 2014 se inverteu esta

tendéncia, tal como mostra a variavel no grafico 2.

O numero de empresas e a evolugdo de 2009 a 2019 € um indicador de extrema
importancia embora nao seja suficiente. O paradigma de empresas com intensidade de
mao-de-obra alterou-se para empresas com inovagao, tecnologia, diferenciacdo e
velocidade de resposta ao mercado. Isto, representara uma necessidade de procura de
muito mais empresas para se conseguir o desejado numero de empregos, sendo certo

que esses empregos representardo sempre maior valor para a economia.
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2.2.7 Turismo e Economia Local

Ha uma economia em crescente que advém do turismo e da denominada Economia
Local. O turismo foi uma alavanca importante na década que antecipou a pandemia,
havendo sinais de leve retoma, tendo, no entanto, ficado demonstrado com a pandemia

que as apostas devem ser abrangentes e diversificadas.

A agricultura, os produtos endogenos, o teletrabalho e as tecnologias, a par da
crescente responsabilidade social das empresas, assim como o ambiente e a procura
de novos espacgos mais saudaveis, conferem a Tomar oportunidades em matéria de

emprego e fixacao de jovens.

Identifica-se a habitacdo, as redes de comunicacio fiaveis e de alta velocidade, a
desburocratizacao, o conhecimento, a oferta em cultura e desporto, como sendo vetores

de atratividade e que tém respaldo no OM para 2022 e anos seguintes.
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3. GRUPO AUTARQUICO

O orgamento evoca que a resposta e o conhecimento de toda a informagao do Municipio
tém de ser transmitida de forma concisa e clara, deste modo segue-se o mapa das
entidades participadas, identificadas pela denominagao e respetivo numero fiscal,

incluindo a percentagem de participacéo.

Figura 1 - Entidade Participadas

TAGUSGAS -
Empresa de Gas
do Vale do Tejo,

S.A. Ribacarne -
Teio Ambient Matadouro
ejo Ambiente - Regional do
Empresa NIF 503956538 Ribatejo Norte,
Intermunicipal de Participagao: SA
Ambiente do Médio 0,1%

Tejo, S.A.

NIF 501611835

Participagao:
NIF 515545236 2,09%

RSTJ - Gestao e EPT - Escola
Tratamento de Profissional de
Residuos, EIM, T

o% omar

NIF 515332607
Participacao: 10%

ENTIDADES PARTICIPADAS

NIF 504699326
Participagao: 50%

FAM - Fundo de
Apoio Municipal

NIF 513319182

Participacgao:
0.16% DET -
Desenvolvimento
Econdémico e
Tecnolégico

NIF 503527823

Participagao:
0,33%
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4. DIREITO DA OPOSICAO

4.1. Introducao

O Estatuto do Direito de Oposigao, aprovado pela Lei n° 24/98, de 26 de maio, no artigo
1°, assegura as minorias o direito de constituir e exercer uma oposi¢cao democratica aos

orgaos executivos das autarquias locais.

De acordo com a referida Lei, entende-se por “oposi¢cao” (artigo 2°), a atividade de
acompanhamento, fiscalizagdo e critica das orientagdes politicas dos supracitados
orgaos. O Direito a oposigao integra os direitos, poderes e prerrogativas previstos na

Constituicado e na Lei.

Nos termos do artigo 3° do Estatuto do Direito de Oposicao, e no caso das Autarquias

Locais, séo titulares do direito de oposigao:

a) os partidos politicos representados no 6rgao deliberativo — Assembleia
Municipal — que nao estejam representados no 6rgao executivo — Camara

Municipal;

b) os partidos politicos representados nas Camaras Municipais, desde que
nenhum dos seus representantes assuma pelouros, poderes delegados ou
outras formas de responsabilidade direta e imediata pelo exercicio de fungdes

executivas;

c) os grupos de cidadaos eleitores que como tal estejam representados em

qualquer 6rgao autarquico, nos termos das alineas anteriores.

4.2. Titulares do direito de oposicao

No caso do Municipio de Tomar, sao titulares de direito de oposi¢cao, nos termos do
artigo 3° da Lei n°® 24/98, de 26 de maio;

a) Partido Social Democrata (PPD/PSD), representado na Assembleia e na
Camara Municipal;

b) Bloco de Esquerda (BE), representado na Assembleia Municipal,
c) Coligacao Democratica Unitaria, representada na Assembleia Municipal;

d) CDS - Partido Popular, representado na Assembleia Municipal;
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e) Partido Chega, representado na Assembleia Municipal;

f) Movimento de Cidaddos Independentes do Nordeste, representado na
Assembleia Municipal

4.3. Cumprimento do estatuto da oposicao

4.3.1 Direito de consulta prévia

(Art°5 da Lei 24/98, de 26 de maio)

Os partidos politicos representados nos érgaos deliberativos das autarquias locais e
que ndo facam parte dos correspondentes 6rgaos executivos, ou que neles nao
assumam pelouros, poderes delegados ou outras formas de responsabilidade direta e
imediata pelo exercicio de fun¢des executivas, tém o direito de ser ouvidos sobre as

propostas dos respetivos orgcamentos e planos de atividade.

De acordo com o disposto no n°® 3 do artigo 5° do Estatuto do Direito de Oposigao, foram
convidados para uma reuniao com a Presidente da Camara, os representantes de todas
as forgas representadas na assembleia municipal, tendo sido apresentado verbalmente
as grandes linhas de orientacdo para a elaboragao do orcamento e PPI, de forma a
poder recolher sugestdes antes da versao final bem como foram prestados todos os

esclarecimentos e informagodes solicitadas.

Previamente, foi enviado a todos o orgamento da despesa e grandes op¢des do plano

com 0s encargos transitados.

4.4. Resumo das Reunioes

4.4.1 Chega
Reunido com o Grupo do Chega, no Saldao Nobre, as 09.30H, do dia 27/10/2021:

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos
distribuidos apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em
matéria de requalificagdes (obras) os procedimentos entretanto langados, alguns dos
quais nao estdo suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como
outras requalificacbes que beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a

reabilitacdo da margem direita do rio nab&o.
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Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orcamento: habitacdo a custos

controlados e saude por via do processo de descentralizagéo.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, nao iria haver alteracéo

as taxas do ano anterior.
Nesta matéria o Chega, propds um abaixamento do IMI, sugestdo que nao foi acolhida.

Foi solicitado que caso o entendessem, enviassem contributos até ao dia 12 de

novembro.

4.4.2 Bloco de Esquerda

Reunido com o Grupo do Bloco de Esquerda, no gabinete da presidéncia, as 17.00H,
do dia 27/10/2021:

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos
distribuidos apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em
matéria de requalificagdes (obras) os procedimentos entretanto langados, alguns dos
quais nao estao suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como
outras requalificacbes que beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a

reabilitacdo da margem direita do rio nab&o.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orgamento: habitacido a custos

controlados e saude por via do processo de descentralizagao.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, nao iria haver alteracao

as taxas do ano anterior.
Foram abordados também assuntos como o PDM e a Tejo Ambiente.

Foi solicitado que caso o entendessem, enviassem contributos até ao dia 12 de
novembro, o que até ao dia 15 de novembro, data de fecho do presente relatério ndo

ocorreu.
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4.4.3 Coligagao Unitaria Democratica

Reunidao com a Coligagdo Unitaria Democratica, no saldo nobre, as 17H30, do dia
28/10/2021:

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos
distribuidos apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em
matéria de requalificagdes (obras) os procedimentos entretanto langados, alguns dos
quais nao estao suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como
outras requalificacbes que beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a

reabilitacdo da margem direita do rio nab&o.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orgamento: habitacédo a custos

controlados e saude por via do processo de descentralizagao.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, nao iria haver alteracao

as taxas do ano anterior

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, nao iria haver alteragéo

as taxas do ano anterior.

A CDU abordou matérias como o Parque de Feiras, parque desportivo, desenvolvimento
econdmico, limpeza urbana, demografia, taxa de envelhecimento, coesao, a importancia
da ferrovia no desenvolvimento social e econdmico, concursos para chefias, recursos

humanos no processo de descentralizagdo e despoluigéo do rio nabao.

A CDU remeteu documento com um conjunto de sugestdes/contributos para o
orcamento (documento integral faz parte integrante do presente relatério) sendo que

algumas sugestdes tém correspondéncia em PPl e no orgamento da despesa
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4.4.4. Movimento de Cidadaos Independentes do Nordeste

Reunido com o Grupo do Movimento de Cidadaos Independentes do Nordeste, no
gabinete da presidéncia, as 15H00, do dia 28/10/2021:

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos
distribuidos apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em
matéria de requalificagdes (obras) os procedimentos entretanto langados, alguns dos
quais nao estdo suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como
outras requalificacbes que beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a

reabilitacdo da margem direita do rio nab&o.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orgamento: habitagcdo a custos

controlados e saude por via do processo de descentralizagéo.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, nao iria haver alteracao

as taxas do ano anterior.

Foram abordados, entre outros, os seguintes temas por parte do Movimento de

Cidadaos Independentes pelo Nordeste:
- Praia Fluvial de Vila Nova;
- Requalificagcéo da Estrada de Vale do Roxo e Vale das Vacas;
- Circular de Vila Nova;
- Requalificagédo do Largo da Serra;

- Reabilitacdo da escola de Agua das Maias (museologia, artes e oficios e campo

de treinos dos bombeiros)

Abordaram ainda a necessidade de regularizagdo cadastral dos terrenos cedidos para
a variante de Vila Nova, bem como avaliar a possibilidade de constituicdo de ARU na

Serra.

Foi solicitado que caso o entendessem, enviassem contributos até ao dia 12 de
novembro, o que até ao dia 15 de novembro, data de fecho do presente relatério nao
ocorreu, no entanto, algumas sugestdes mencionadas na reunido encontram-se

integradas no orgcamento.
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4 4.5 Reuniao com o Partido Social Democrata

Reunidao com o Grupo do Partido Social Democrata (PSD), no saldo nobre, as 17H00,
do dia 28/10/2021

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos
distribuidos apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em
matéria de requalificagdes (obras) os procedimentos entretanto langados, alguns dos
quais nao estao suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como
outras requalificacbes que beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a

reabilitacdo da margem direita do rio nab&o.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orgamento: habitacédo a custos

controlados e saude por via do processo de descentralizagao.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, nao iria haver alteracao

as taxas do ano anterior.
Foram abordados um conjunto vastos de temas.

O PSD remeteu documento com um conjunto de sugestdes/contributos para o
orcamento (documento integral faz parte integrante do presente relatério) estando
algumas ja em execugao e outras tém correspondéncia em PPl no orgamento da

despesa.
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4 4.6 Reuniao com o Partido CDS-PP

Reunido com o Grupo do CDS-PP, no gabinete da presidéncia, as 18H30, do dia
28/10/2021.

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos
distribuidos apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em
matéria de requalificagdes (obras) os procedimentos entretanto langados, alguns dos
quais nao estdo suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como
outras requalificacbes que beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a

reabilitacdo da margem direita do rio nab&o.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orgamento: habitagcdo a custos

controlados e saude por via do processo de descentralizagéo.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, nao iria haver alteracao

as taxas do ano anterior

Neste ponto o CDS-PP referiu que defende um abaixamento da consignacéo do IRS de

5% para um valor inferior, sugestdo que nao foi acolhida.
Foram abordados um conjunto vastos de temas.

Foi solicitado que caso o entendessem, enviassem contributos até ao dia 12 de
novembro, o que até ao dia 15 de novembro, data de fecho do presente relatério nao

ocorreu.
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5. CONTEXTO ORCAMENTAL

5.1 - Responsabilidades contingentes — Processos em litigancia

Em anexo apresenta-se por ordem cronoldgica uma sumula de cada um dos processos,
com a indicagdo do Autor/Réu, situacdo em que se encontram. Enumeram-se 69
processos em litigancia que representam um grau consideravel de risco. Alguns destes
processos arrastam-se ha muito anos e prejudicam a performance or¢camental e

financeira para o Municipio.

Como exemplo evoca-se o caso da empreitada do Estacionamento 2 (Pavilhdo
Municipal) em que, ha 13 anos, se encontra cabimentado e um passivo registado em
cerca de 1M€, como se de um exigivel de curto prazo e de elevado grau de exigibilidade
se tratasse. Ora, mesmo estando o processo em Tribunal, por entendimento do ROC,
esta situacdo tem-se arrastado, o que acaba por prejudicar a flexibilidade em termos

operativos, assim como outros indicadores, em especial o prazo médio de pagamentos.

Dada a extensa listagem de processos, colocou-se em anexo a discriminagédo e

descricao sumaria de cada um.

5.2. Fundos de financiamento - Portugal 2020

Existem projetos a finalizar e a possibilidade de recorrer a alguns programas ainda nao
totalmente esgotados. Os principais Fundos Europeus reunidos no Portugal 2020 séo o
FEDER, O Fundo de Coeséo, FSE, FEADER e FEAMP e que se destinam a 4 dominios
tematicos;

o Competitividade e Internacionalizacao

¢ Inclusdo Social e Emprego

e Capital Humano

e Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos

O Municipio de Tomar apresentou varios projetos, tendo havido ajustamentos ao longo
do ciclo de execucéo. Estas linhas de financiamento permitiram a realizacdo de varias

empreitadas e outros projetos de cariz turistico, cultural, educacional, entre outros.
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O Portugal 2030 assenta em 8 eixos prioritarios, nomeadamente:

- Inovacgéo e conhecimento

- Qualificacdo, formacao e emprego

- Sustentabilidade demografica

- Energia e alteragdes climaticas

- Economia do Mar

- Competitividade e coeséao dos territérios do litoral

- Competitividade e coesao dos territérios do interior

- Agricultura e floresta

O Municipio de Tomar esta em condigdes apresentar candidaturas a projetos que se

considerem prioritarios e tenham enquadramento nos referidos eixos.

5.4. Projetos em execucgao

Os 10 projetos em execucao e que representaram entrada de fluxos financeiros em

2021, cujo valor em 31 de outubro de 2021 se cifrava em 2.642.858,55€, discriminam-

se na tabela infra, pelo que se considera ter alcangado uma taxa razoavel de execucao

financeira.

Tabela 2 - Projetos financiados - Fluxo de entrada até 31 de outubro de 2021

Projetos financiados - Fluxo de entrada até 31 de outubro de 2021

Recebimento até

31/0Out/ 2021
Requalificagédo da Varzea Grande e Envolvente 941 925,19 €
Requalificacdo da Av. Nuno Alvares Pereira 386 543,10 €
Centro Escolar da Linhaceira 687 185,33 €
Reabilitagcdo da Sinagoga 14 909,63 €
EB Gualdim Pais 211 448,85 €
EB Santa Iria 116 673,29 €
ESSMO - Escola Secundaria de St* Maria do Olival 123 198,19 €
Lugares de Patriménio Mundial do Centro 45619,22 €
PEDIME | 101 716,72 €
Produtos Turisticos de Base Integrada 13 639,03 €

SOMA

2 642 858,55 €
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Até finais de 2021 espera-se ainda pagamentos no valor total de 294.548,27€ e que se

refere aos projetos abaixo mencionados.

Tabela 3 - Projetos financiados - Previsao de 1 Nov a 31 Dez 2021
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Projetos financiados - Previsdo de 1 Nov a 31 Dez de 2021 Valor Previsto
Cultura na sua Rua 58 117,68 €
LPMC 2.0 - Lugares de Patriménio Mundial do Centro 71 250,00 €
Patrimonio Cultural - Meméria Coletiva 60 977,25 €
Rua Torres Pinheiro 104 203,34 €
SOMA 294 548,27 €

5.5. Projetos a aguardar aprovacao

A aguardar decisdo encontram-se submetidas 5 candidaturas cujos projetos se

discriminam na tabela 4 e totalizam 5.197.763,74 €.

Tabela 4 - Candidaturas submetidas a aguardar decisdao de Aprovagao

Comparticipacgao Solicitada

Candidaturas submetidas a aguardar decisdao de Aprovagao % sobre Rubrica
Ano 2022 N .
valor elegivel

Transportes Publicos Eficientes no Médio Tejo 167477542 € 100,00% POSEUR
Gestao Inteligente do Estacionamento_Tomar 190 006,89 € 85,00% CEZ%;(?O
= o . o CENTRO

Centro de Inovagéo e Valorizagdo do Conhecimento_Tomar 1587 520,25 € 85,00% 2020
Percursos e Rotas no Médio Tejo - Fase Il (Praia Fluvial do Alqueiddo) | 248 25840 € |  85,00% CEzgzgeo
Recuperagéo / requalificagao da Igreja de S. Jodo Baptista 1497 202,78 € 85,00% cezgzgeo

SOMA

5197 763,74 €
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As 25 candidaturas aprovadas e que vao ter impacto em 2022, atingem 3.301.045,10 €,

tal como se pode verificar na tabela 5.

Tabela 5 - Candidaturas Aprovadas

Comparticipagao Solicitada

Candidaturas Aprovadas % sobre Rubrica
Ano 2022 valor
elegivel
PICC - Requallﬂcagao do Espago Publico da Av. 39 863,81 €| 85,00% CENTRO 2020
Nuno Alvares Pereira
Requalificagéo da Varzea Grande e Envolvente 103 043,20 € | 85,00% CENTRO 2020
Requalificagdo da Rua Torres Pinheiro e Av. 459 974.87 €| 85.00% CENTRO 2020
Combatentes da Grande Guerra
Tomar Ciclavel 598 847,95 € | 85,00% CENTRO 2020
Instalagao de Industrias Criativas na Levada 293 512,62 € | 85,00% CENTRO 2020
Médio Tejo Online 2020 1 607,46 € | 85,00% CENTRO 2020
Médio Tejo Online 2020 - 2.2 FASE 204 873,47 € | 85,00% CENTRO 2020
CalifliEie @ mllEEr= 6 preime Sn o=l - 169 712,03 € | 100,00% CENTRO 2020
Regido do Médio Tejo
Médio T?jo - Proj. de_boas .pre’)ti.cas em matéria de 42 645,54 € | 85.00% CENTRO 2020
adaptagao as alteragdes climaticas
WIFI 4EU 20 000,00 € | 100,00% WIFI4EU
PEDIME I 364 383,73 € | 85,00% CENTRO 2020
PEPAL_2020 136 525,47 € | 85,00% POISE
Rota do Canhao do Agroal 157 355,42 € | 80,00% PDR2020
Cultura na sua Rua 99 380,83 € | 100,00% CENTRO 2020
Patrimoénio Cultural - Meméria Coletiva 100 000,00 € | 100,00% CENTRO 2020
Lugares Patrimoénio Mundial do Centro - Rede 71 250,00 € | 100,00% CENTRO 2020
Cultural 2.0
Escola Basica Gualdim Pais 11 128,88 € | 100,00% CENTRO 2020
Escola Basica de Santa Iria 6 140,70 € | 100,00% CENTRO 2020
Escola Secundaria de Santa Maria do Olival 6 484,12 €| 100,00% CENTRO 2020
Aquisicado de Veiculo Elétrico_1 16 000,00 €| VMR FUNDO AMBIENTAL
Aquisicao de Veiculo Elétrico_2 16 000,00 €| VMR FUNDO AMBIENTAL
Aquisicao de Veiculo Elétrico_3 16 612,50 €| VMR FUNDO AMBIENTAL
Aquisicao de Veiculo Elétrico_4 16612,50€| VMR FUNDO AMBIENTAL
- TURISMO DE PORTUGAL
Rota dos Templarios 249 690,00 €| 70,00% | _ PROGRAMA VALORIZAR
. . TURISMO DE PORTUGAL
Concegao de um Parque de Autocaravanismo 99 400,00 € | 70,00% | _ PROGRAMA VALORIZAR

SOMA

3301 045,10 €
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5.7. Politica Orcamental - Linhas orientadoras e de preparacao do

orcamento

Em matéria de politica fiscal, a decisdo de desagravamento de impostos,

nomeadamente no IMI, conduz a uma taxa de 0,35% e a conceder beneficios para

familias com descendentes, o que se propde manter para 2022, estimando-se por isso

que este impacto na diminuigdo da receita, seja na ordem dos 100.000,00€, mas que se

traduz num claro beneficio para as familias mais numerosas.

Na Derrama havera uma taxa reduzida para volumes de negdcios inferiores a 150.000€

€ isengao para novas empresas que sejam criadas com sede no concelho de Tomar. Ja

em sede de IRS a participagao cifra-se igualmente em 5%, esperando-se uma receita

de 1.713.157,00 €.

Tabela 6 - Transferéncias do OE

O montante previsto em transferéncias (S 9156 450,00 €
do OE para 2022 (n&o aprovado) previa | TEF | Capital 1017 383,00 €
12.852.458,006 de transferéncia Total FEF IS EpUUS
conforme a tabela 6. AL 710225,00 €
IRS? 1713 157,00 €
A receit rovenient impost
eceita proveniente dos postos Art° 35 Lei 73" 121 722,00 €
diretos representa uma fatia significativa — 133 521,00 €
de suporte a despesa corrente tal como Total 12 852 458,00 €
se depreende da tabela infra. A %21/22 2 35%
, (]
Tabela 7 - Composigao da Receita através Impostos Diretos
Descrigdo das Receitas de Impostos Diretos Ano 2012 Ano 2013 Ano 2014 Ano 2015 Ano 2016
Impostos Diretos 4824434,61€ 4929 645,75 € 5122215,40€ 5018 165,68 € 5697 887,90 €
IMI - Imposto municipal sobre iméveis 3560442,22 € 3270605,16 €
IUC- Imposto Unico de circulagdo 851923,82 € 841285,04 €
IMT - Imposto municipal/Transm. onerosas iméveis 605 799,64 € 940513,15 €
Derrama € 645 484,55 €
Ano 2021
Descrigdo das Receitas de Impostos Diretos Ano 2017 Ano 2018 Ano 2019 Ano 2020 Até 310ut
Impostos Diretos 5728130,54 € 6691838,82 € 6308132,95€ 6348190,59 € 5318756,53 €
IMI - Imposto municipal sobre iméveis 3418207,64 € 3536439,07 € 3530315,30€ 3563099,49 € 2539322,26 €
IUC- Imposto Unico de circulagdo 863306,10€ 905293,17 € 954 432,43 € 965373,05€ 865584,14 €
IMT - Imposto municipal/Transm. onerosas iméveis 801992,01€ 1858600,48 € 1325665,92 € 1270848,76 € 1436749,48 €
Derrama 644 624,79 € 391506,10€ 497719,30€ 548 869,29 € 477100,65 €

! No orcamento da receita para 2022 foram previstas verbas diferentes baseadas no OE 2021
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Verifica-se uma ligeira evolugédo principalmente no IMT e IUC, impostos que sao
determinados pelo Estado. Salienta-se ainda que em relacdo ao IUC, os veiculos
adquiridos por leasing ou renting, este imposto é pago no concelho em que a locadora
tenha sede, o que se considera inadequado em termos financeiros, ambientais e até em

termos de utilizagao de espaco publico.

Ainda em matéria de politica fiscal, salienta-se que a decisdo do Municipio nao ter até
ao momento atual recorrido a nenhum plano de saneamento (PAEL, FAM, outro),
permite-lhe a “liberdade” de decisdo em matéria fiscal, e assim proporcionar um elevado

beneficio para as familias e empresas.

Em termos de reabilitagdo urbana, existem incentivos e isencdes que acabam também
por se refletir na perda imediata de receita, embora a médio prazo se admita que possa

haver algum retorno econdmico e social.

A decisdo estratégica de manter os impostos diretos em taxas reduzidas ou isentas,

assenta num conjunto de argumentos, nomeadamente:

¢ Importa dar continuidade aos apoios dirigidos as familias, como uma das formas

de combate ao envelhecimento e perda de populagdo. Embora nao esteja

devidamente evidenciado que este beneficio fiscal tenha impacto direto e

favoravel nos resultados desejados de cariz social e demografico, o Municipio de
Tomar mantém para 2022 esta bonificacao.

e O tecido empresarial constituido por micro e pequenas empresas, requer

medidas de apoio e atratividade. Com esta premissa, o Municipio de Tomar, a

par de outras iniciativas orientadas para o empreendedorismo e dinamizagao do

tecido empresarial, continua com dindmicas de criacdo de emprego.

Este leque de apostas em manter a atratividade do concelho, reflete-se obviamente
numa enorme contengdo financeira, com menos valor disponivel para investimento
direto e para colmatar necessidades legitimamente reclamadas pelos cidad&os. Assim,
torna-se imperativo dar continuidade a medidas que visam o equilibrio quer do lado da

receita, quer da despesa.
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Do lado da receita:

Seguindo as linhas orientadoras de anos anteriores e de acordo com a LFL art.° 14.° 2,
reconhece-se que existe oportunidade e necessidade de melhoria, em termos de

eficiéncia e cobrancga, principalmente nas seguintes linhas de receita:

* Atualizar taxas e de outros pregos praticados, tendo subjacente uma base e

uma metodologia adequada.

» Reavaliar tarifas de estacionamento (parques cobertos) e fiscalizagao das

ZET, nomeadamente com recurso a tecnologia.

» Continuar a analisar a possibilidade de recuperagao de IVA e de outros

impostos que permitam arrecadacao de receita.
» Tornar mais eficiente o procedimento de cobranca de receita em geral.

* |dentificar e implementar medidas geradoras de recuperagdo de receitas

proprias.
» Alienar patriménio desnecessario e com custos de manutengido (obras,

condominios, etc.)

* |dentificar prédios devolutos e em ruinas, procedendo a reavaliagao do valor
patrimonial, de modo a aplicar as medidas impostas no CIMI e reforcadas pelo
OE.

2 quando se refere & constituicdo das receitas dos municipios
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Do lado da despesa:

Na procura do equilibrio, importa continuar com uma gestdo de rigor no custo dos
consumos e noutros de cariz operacional, principalmente nos que implicam maiores

despesas, nomeadamente:

¢ Monitorizagao e controlo da despesa com pessoal, principalmente no que respeita
a abonos, horas extra, suplementos, turnos, etc.

¢ Diminuigao nos consumos em geral, com especial destaque para os combustiveis,
agua, energia elétrica, e outros custos operacionais.

e Obter eficiéncia nos processos de compra e renegociagao de contratos.

e Redugao com a aquisigdo de servigos e substituicdo de alguns por tecnologia.

e Utilizagao do patrimonio existente e eliminagao de custos com arrendamentos.

e Controlo de consumos por centros de custo e divulgagao pelos responsaveis.

e Adotar agdes de benchmarking junto de outros municipios e da prépria CIMT,
procurando sempre as melhores praticas e modelos de gestao.

e Controlo e gestado de frotas tendo como foco o custo operacional do combustivel,
seguros e outros vetores de ordem logistica.

¢ Investimento em sistemas de rega e poupanca de agua.

e Reorganizagao e responsabilizacdo dos Servigos Municipais de modo a aumentar
a capacidade de resposta e satisfacdo das necessidades, mediante recursos
préprios.

¢ Aumento da produtividade dos servigos, mediante a reconfiguracao de processos,
a eliminagéo de atividades redundantes, e adequacgéo da estrutura orgénica.

e Controlo eficiente da execugdo das empreitadas, nomeadamente com
modificagbes contratuais, calculos de revisdes de pregos e outros que impliquem

custos adicionais.

Salienta-se ainda o facto de existirem atividades que representam elevados gastos e
nao geram rendimentos suficientes, provocando assim um desequilibrio financeiro e
econdmico. Os TUT- Transportes Urbanos de Tomar, os parques de estacionamento
coberto, sdo exemplos de atividades, em que os resultados operacionais mostram

perdas elevadas.

E necessario repensar a gestdo e estratégia operacional nessas atividades, métodos de
custeio mais adequados, decisdes de outsourcing ou insourcing, substituicdo de fatores

de producéo, eventualmente com maior intensidade de tecnologia.
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6. MATRIZ ESTRATEGICA

A matriz estratégica € uma ferramenta de planeamento e de compatibilizagcao positiva
de variaveis e de objetivos para determinada organizagéo. Assiste-se a uma nova tonica
em que as organizagdes se focam na antevisdo de problemas, na tentativa de perceber
o futuro e até que ponto conseguem influenciar tendéncias de modo a responder em

tempo util e a elevar o nivel de servigo aos cidadaos.

Visao: Transformar o concelho de Tomar num espaco territorial dindmico, competitivo

e solidario, num contexto de globalizagdo e conhecimento.

Missao: Corresponder as aspiragcbes dos cidadaos, mediante politicas publicas
inovadoras, apostando na aplicagao sustentavel de recursos disponiveis e na qualidade

da prestagao dos servigos.
Valores: Eficiéncia, Qualidade, Participagao, Valorizacao e Interesse publico.

Torna-se imperativo conhecer o contexto, os desafios e os recursos para formular
programas e objetivos, implementando ag¢des concretas com vista ao alcance de

resultados.

O Portugal 2030 materializa o Acordo de Parceria a estabelecer entre Portugal e a
Comissao Europeia, estabelecendo como prioridades a Inovacéo, o fomento de redes
de transportes e de comunicagdo de nova geragdo, apoiando estratégia locais
promotoras de coesdo social e territorial e o desenvolvimento urbano sustentavel,

baseado no conceito de interligacao de redes centrada nas necessidades das pessoas.

A emergéncia climatica € outro tema na agenda de prioridades, incorporando metas de
descarbonizacao, através de apoio a economia circular e logistica verde, tendo como

objetivo a implementagao de métodos de produgdo mais sustentaveis.

A vertente social continua a assumir énfase com medidas de apoio a educacéo,
igualdade de acesso aos cuidados de saude, emprego de qualidade, formagao continua

e inclusao social, como Pilares Europeu dos Direitos Sociais.
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O PRR-Plano de Recuperagao e Resiliéncia, cujo periodo de execugao esta previsto
até 2026, destina-se a implementar reformas e investimento com vista a retoma e
progresso do pais e melhor nivel de cidadania. E financiado mediante recursos totais de
16,6 mM€, com 84% de subvencgdes e o restante mediante empréstimos, cujos pilares

de desenvolvimento sio:

o Transicao verde e digital.

¢ Crescimento inteligente, coesao econémica e emprego, competitividade
e inovagao.

e Saude E resiliéncia econdmica e social, assim como a preparacao de
outras crises.

o Politicas dirigidas as préoximas geragdes.

Nas varias vertentes do PRR as autarquias vao ter um papel determinante na execucgao
e nos resultados. A descarbonizacao dos transportes publicos, os cuidados de saude
primarios, a estrita ligacdo que importa desenvolver com IPSS, misericordias e outras

de cariz social, sdo linhas de atuagao absolutamente prioritarias.

Com especial destaque para o interior do pais, assumem enorme importancia as areas
empresarias, assim como as dindmicas de atratividade de novas empresas e de

profissionais em teletrabalho.

A habitagado e respetivo financiamento a baixo custo ou custo zero, designadamente
através do denominado 1.° Direito, assim como as alternativas de contratualizar
habitagao, sdo para o préximo ciclo um dos programas e eixos estratégicos de Tomar,
reforcando as linhas de atuacdo que tém sido seguidas nos ultimos anos. Alias, a
habitagdo tem sido considerada uma das alavancas de desenvolvimento econémico e

social, tentando contrariar a escassez, a especulagao e o desordenamento.
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6.1 Objetivos

A formulacao estratégica e o planeamento devem focar-se em resultados e metas.
Definidos assim os principais objetivos e delineada a metodologia, afetam-se os
recursos na medida e no momento necessario. Com esta premissa se estruturaram as

GOP e OM para 2022, que marca o inicio de um novo ciclo.

A estrutura da GOP segue um conjunto de objetivos, programas, projetos, onde se
discriminam, quantificam e calendarizam as acdes. Prossegue-se segundo 6 grandes
objetivos, considerando-se que existe uma complementaridade entre eles, que se
pretende uma articulagédo cronoldgica e constante procura de equilibrios. Salienta-se

ainda que:

- A importancia estratégica dos objetivos ndo tem que apresentar uma correlagao

positiva com a sua dimensao financeira.

- Apresentam-se frequentemente caminhos criticos, cuja dependéncia causa

entropias e prejudica a execugao.

- A imprevisibilidade, a escassez de recursos e outras variaveis nao se

compadecem com a fraca flexibilidade de estruturas e processos.
Principais objetivos:

e Coesdo e Incluséao Social

e Desenvolvimento Urbano

o Desenvolvimento Econémico
e Protegéao Civil

o Gestao e Equilibrio financeiro

e Processos internos

Estes objetivos sdo os pilares de desenvolvimento e de implementac&do da estratégia
pensada para o Concelho de Tomar. Pretende-se um crescimento equilibrado estes
pilares, embora a afetacdo de recursos financeiros seja bastante diferente. Basta
verificar que o Desenvolvimento Urbano e a Coesdo Social estdo previstos 80% do

montante total.
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Aos objetivos alocam-se

ORCAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPGOES DO PLANO

Tabela 8 - Afetagdo de Recursos Financeiros a Objetivos

recursos, nao so financeiros,

associam-se agdes e medidas

de indole operacional.

O OM de 2022 descreve e

quantifica os referidos objetivos

da seguinte forma:

Vlontante
Objetivos - Ano 2022 alocado
Desenvolvimento Urbano 11193 263,00 €
Coesdo e Inclusdo Social 9438989,00 €
Processos internos 2287797,00€
Desenvolvimento Econémico 1860482,00€
Gestdo e Equilibrio Financeiro 600904,00 €
Protecdo Civil 340 000,00 €
SOMA 25721435,00 €

Figura 2 - Afetacao de Recursos Financeiros a Objetivos

PROCESSOS
INTERNOS

(o{0] 157.Y0)

2287 797 €

DESENVOLVIMENTO
URBANO

11 193 263 €

E INCLUSAO SOCIAL
9438989 €

GESTAO E QUILIBRIO
FINANCEIRO

600 904 €

Total =25 721 435 €
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Coesao e Inclusao social

Durante os ultimos anos, este tem sido e continua a ser o principal objetivo e eixo de
atuacgao. A habitagdo, como vetor fundamental de desenvolvimento social e econdmico,
sao alocados mais de 2M em 2022, havendo ainda dotagcdes mais elevadas para anos

futuros.

Habitacdo para rendas apoiadas e rendas sociais, sdo as grandes linhas de atuagao e
que se pretende iniciar em 2022. Para este projeto prevé-se envolver o setor privado,
tanto na construgdo como no arrendamento, de modo a dar resposta atempada as

necessidades sociais e a procura que se faz sentir.

Importa ainda continuar a investir na recuperagao de bairros sociais e noutro patrimonio

habitacional pertengca do Municipio.

Na Educagdo, prevé-se ainda a continuidade de apoios a alunos carenciados, a
atribuicdo de bolsas de estudo e de programas de desenvolvimento curricular.
Assegura-se o fornecimento de refeigdes, atividades extracurriculares, transportes de
alunos e medidas de combate ao insucesso escolar. Salienta-se o facto de estarem a
decorrer a elaboragao dos projetos de requalificacdo das Escolas Gualdim Pais e Santa

Maria.

No Desporto é elevado o investimento em instalagdes e equipamentos, donde se
destaca Estadio de Futebol e a Piscina Vasco Jacob, o novo Skate Park, equipamento
de Fitness. Também a preparagdo e sinalética de trilhos se encontra prevista no

presente orgamento.

Na Cultura merece atencao o Cineteatro, Museus e a Moagem, assim como as agoes
de valorizacao e divulgacdo do Concelho. Destaca-se ainda a intervencao de melhoria

e requalificagdo da Biblioteca Municipal, entre outros.

Resume-se assim a discriminagdo dos principais projetos, tal como consta no quadro 1

na pagina seguinte.
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Quadro 1 - Coeséo e Inclusao Social | Listagem de Projetos e Agboes

Objetivo 1 - Coesao e Inclusao Social

Habitacdo ELH-Estratégia Local Habitacdo

Apoios e atribuicGes de bolsas

Apoio social e combate a Covid

Investimento em instalacdes e equipamentos desportivos

Reabilitar o parque desportivo da Nabancia

Parques infantis_ Equipamento

PavilhGes Municipais

Requalificagdo da zona do estadio e envolvente

Conservagdo e remodelagdo de instalacGes

Estadio de Futebol

Piscina Vasco Jacob_Projeto e Obra

Complexo desportivo - Recursos energéticos e gestao de dgua

Novas modalidades desportivas

Investimento em instalagdes escolares

Remocgdo de amianto nas escolas e substituicdo por painéis isolantes

Intervencoes em escolas

Investimento em instala¢des e equipamentos Cultura

Cine Teatro_Obras, Equipamento

Complexo Cultural da Levada de Tomar

Biblioteca Municipal

Educacdo - Modernizar, Envolver e Capacitar

Planos inovadores de combate ao insucesso escolar

Valorizar o patriménio
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Desenvolvimento Urbano

A regeneragao urbana e requalificagdo do patriménio histérico e cultural sdo os eixos de
atuacdo. As cidades e territorios envolventes sdo motores de desenvolvimento e
envolvimento de uma multiplicidade de atores, em que as fronteiras administrativas se
esbatem, em que a permeabilidade entre culturas desencadeia novas experiéncias e

solugdes ancoradas na cooperagao, na utilizagdo e captagao de recursos.

A requalificagdo de espacos publicos, o meio ambiente, a eficiéncia energética e a
conservacao de patrimoénio, assim como a ampliagao do canil e gatil, sdo algumas das

acdes a desenvolver.

Quadro 2 - Desenvolvimento Urbano | Listagem de Projetos e A¢cbes

Objetivo 2 - Desenvolvimento Urbano
Conservagao e requalificagdo de espagos publicos

Requalificagdo da Vérzea Grande e envolvente

Flecheiro - 32 fase_Projeto e Empreitada

Intervengoes orientadas para ordenamento e instrumentos de gestdo territorial

Integracdo de equipamento mobilidrio e tecnologias

Mobilidade e acessibilidade e Rede Viaria

Requalificagdo da Av. Nuno Alvares e Torres Pinheiro

Parques de Estacionamento

Nova ponte do Mouchdo_Empreitada

Ponte do Prado Projeto

Av. Candido Madureira Projeto
Protegdo meio ambiente e espagos verdes

Requalificagdo da Mata Nacional dos Sete Montes e Espagos Verdes

Reabilitagdo do rio Nabdo

Residuos, triagem, tratamento de residuos e limpeza

lluminagdo LED

Intervengdo no Agroal

Transferéncias para as Freguesias

Sinagoga

Ruinas Romanas

Investimento em imodveis

Reabilitagdo do Convento de S. Francisco
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Desenvolvimento Econdmico

A promogado do turismo, as ag¢des de acompanhamento de projetos por parte de
investidores, a prépria construgao de instalacdes, promocgao de feiras, mostras, eventos,
melhorar a oferta em equipamento desportivo, a eficiéncia das redes de comunicacao e

tecnologia, o aligeirar processos administrativos, entre outros, sao dindmicas de

desenvolvimento econdmico a implementar.

Quadro 3 - Desenvolvimento Econémico | Listagem de Ac¢ées e Projetos

Objetivo 3 - Desenvolvimento Econémico

Promogao Turistica

Fomentar o ambiente negdcios e parques empresarias

Areas de localizacdo empresariais - Zona Empresarial

Mercados, feiras e mostras

Protecéao Civil

A renovagao de equipamento e aquisi¢do de viaturas de combate a incéndio, sdo as

prioridades para 2022. Salientando-se o investimento efetuado em anos anteriores na

Protecéao Civil.

Quadro 4 - Protecao Civil | Listagem de Agé6es e Projetos

Objetivo 4 - Protegao Civil

Aquisicdo e reparagao de equipamento geral

Aquisi¢do de veiculo urbano de combate aincéndios

Aquisicdo de equipamento de protecdo individual

Gestao e Equilibrio Financeiro

Dar continuidade ao designio de Contas Certas e Equilibrio Financeiro, mantém-se.
Para 2022 destaca-se a necessidade de planear e gerir a divida recebida dos SMAS,

assim como a avaliacdo da necessidade de recorrer a capitais alheios para a Escola

Profissional ou outros investimentos considerados prioritarios.

Quadro 5 - Gestao e Equilibrio Financeiro | Listagem de Agbes e Projetos

Objetivo 5 - Gestdo e Equilibrio Financeiro

Regularizacdo de dividas - ADSE

Contratos de locacdo financeira

Regularizagdo de dividas - SMAS
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Processos Internos

Implica a reorganizagdo de Servicos e adequacgado de instalagdes. Modernizagéo e

articulacao interna, assim como a interacdo com os cidadaos, empresas e outros

stakeholders.

Quadro 6 - Processos Internos | Listagem de Agées e Projetos

ORCAMENTO MUNICIPAL E

Objetivo 6 - Processo Internos

Organizacdo de servicos

Software informatico

Intervencdes de melhoria e readaptacao de edificios municipais

Quartel junto ao Convento de S. Francisco

Nas GOP encontram-se descriminadas as principais agdes e projetos para os anos de

2022. Ainda assim, de forma resumida, elencam-se alguns projetos e atividades

relevantes e com dotagao prevista.

Tabela 9 - Investimentos e A¢oes Relevantes

Investimento e agoes relevantes Estimativa
Estratégia local de habitacdo e implementa¢do de medidas 2030570,00€
Solidariedade 565 500,00 €
Investimento em instalagbes e equipamentos desportivos 1743 030,00 €
Investimento em instalagdes escolares 598 388,00 €
Investimento em instalagdes e equipamentos Cultura 2677 897,00 €
Educagao - Modernizar, Envolver e Capacitar 1380924,00€
Valorizar o patrimoénio 762 000,00 €
Conservacgdo e requalificacdo de espagos publicos 950 648,00 €
Flecheiro - 32 fase 1101721,00€
Planos e instrum Gestdo Territorio 545 568,00 €
Intervengdo em vias municipais 609 150,00 €
Prote¢do meio ambiente e espacgos verdes 617 500,00 €
Praia Fluvial de Alqueidado 269442,00 €
Transferéncias para as Freguesias 1623 000,00 €
Promogdo Turistica 755 000,00 €
Mercados, feiras e mostras 101 000,00 €
Protecgado Civil 340 000,00 €
Viaturas e material de transporte (Contratos Locagdo) Renda anual 60 000,00 €
Software e licengas 271462,00 €
Formacdo profissional e técnica 115 000,00 €
Equipamento de transporte urbano_TUT Eletricos 1250 000,00 €
SOMA| 18367 800,00 €
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7 - PROPOSTA DE EXECUCAO DO ORCAMENTO

7.1 Normas de Execucao do Orgcamento de 2022 do Municipio de

Tomar

De acordo com a alinea d) do n.° 1 do art.° 46.° da Lei 73/2013, de 3 de setembro,
adiante designado por LFL, o OM-Orgamento Municipal deve incluir um articulado que

contenha as medidas para orientar a sua execugao.

A LCPA- Lei 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redagado e regulamentada pelo
Dec-Lei 127, de 21de junho, veio estabelecer diferentes regras relativas aos
compromissos, contribuindo para a definicdo de conceitos inerentes a gestao

orcamental, nomeadamente com a realizagao de despesa.

Os principios e regras orgamentais encontram-se plasmadas na lei de enquadramento
orcamental aprovado pela lei 151/2015, de 11 de setembro, devendo ainda respeitar-se

o OE, em especial o capitulo que versa sobre as finangas locais.

O proprio CCP-Cdédigo da Contratagdo Publica cujas alteragdes entraram em vigor a
partir do inicio de 2018, € uma imposigcao de charneira a boa execugao orcamental, na
vertente da despesa e nas rubricas em que se aplica, tanto mais quando conjugado com

a simulténea entrada em vigor do SNC-AP.

Capitulo |

Artigo 1.°
Objeto

1. O presente articulado contém as disposi¢des aplicaveis a execugao do Orgamento do
Municipio de Tomar para o ano 2022, amplia a vertente da execugao orgcamental
contemplada na Norma de Controlo Interno e regula a aplicacdo de matéria relacionada
prevista no Decreto-Lei 192/2015, nomeadamente na NCP 26 — Contabilidade e Relato

Orgamental.

2. Em observancia ao integral cumprimento do SNC-AP, cuja entrada em vigor esta
prevista no inicio de 2020, estas medidas poderdo vir a ser ajustadas a referida

legislagao.
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Artigo 2.°

Dotagodes e cativagoes orgamentais

1. Dotagbes sédo as quantias inscritas nas rubricas de despesa para pagamento de
compromissos e obrigacoes transitadas e das que vierem a ser assumidas no exercicio
a que respeitam. Constituem assim o limite maximo de recursos financeiros alocados
pelo Municipio de Tomar, a uma dada natureza de despesa, para um dado periodo

contabilistico.

2. As cativagbes sdo um instrumento de contencdo da despesa, destinando-se a
estabelecer o equilibrio face a desvios na receita, mantendo-se asseguradas as
dotagbes suficientes para as despesas certas e indispensaveis a prossecugcdo do

servigo publico.

3. A assuncdo de encargos geradores de despesa deve ter enquadramento legal,
fundamento da necessidade, recursos e meios adequados, e equilibrio em termos de
captacdo de receita, garantindo ainda que a despesa ocorre em obediéncia as

condi¢des de mercado.

4. O recurso a cativacdes depende de circunstancias de mercado e do grau de alcance
de objetivos em termos de arrecadagado da receita, assim como outras contingéncias
que devem ser aferidas a analisadas com regularidade ao longo do periodo de execugao

do orgamento.

5. A monitorizacao e controlo da execugao do orgcamento cabe a DF-Divisao Financeira,
devendo ser prestada regularmente uma informacéo aos 6rgdos competentes, assim

como a apresentacao de propostas e/ou medidas de correcao de desvios.

6. A instrucdes inerentes a execugdao do orgamento, homeadamente, cativagoes e

descativacdes cabem a Presidente da Camara.
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Capitulo Il

EXECUGAO ORGAMENTAL
Artigo 3.°

Utilizagao de dotacoes

1. A utilizacdo das dotagdes obedece a principios de legalidade, de contengao da

despesa e rigor, numa légica de economia, de racionalidade, eficacia, eficiéncia.

2. Sendo o principio da legalidade e do cabimento orgamental, um principio estruturante
das finangas publicas, ndo se pode iniciar nenhum procedimento de contratualizacéo de
despesa, sem que, para além de ser legal, esteja inscrito em orgamento e disponha de

dotacdo adequada.

3. Com vista a salvaguarda de uma margem de seguranga face ao comportamento da
receita ao longo do ano, e porque a realizagao das despesas esta sempre condicionada
a efetiva arrecadacdo da receita, outros principios se aplicam ao processo de

cabimentacéo, tais como; oportunidade, utilidade e disponibilidade de tesouraria.

4. Com a prestacao de contas de 2021, ficara disponivel o saldo de geréncia, podendo

ser incorporado no orgamento de 2022.

5. Tém prevaléncia na execugao orcamental da despesa, as despesas obrigatérias e
vinculagcbes decorrentes da lei, assim como as responsabilidades assumidas e

formalizadas em contratos, pelo que:

a) Os primeiros compromissos do ano devem respeitar aos transitados do ano

anterior, com ou sem fatura ou documento equivalente associado;

b) Deverdo seguir-se, os compromissos com despesas permanentes e

assumidas contratualmente para o ano do orgamento.

6. A utilizacdo das dotagbes orcamentais fica, numa fase seguinte, dependente da
prévia existéncia de saldo dos fundos disponiveis, nos termos constantes da Lei n.°
8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA) e D.L. n.° 127/2012, de, 21 de junho, que por si s6

constituem medidas de autocontrolo de despesa publica.

7. As propostas de submiss&o a cabimento orgcamental sdo apresentadas a DF-Divisao
Financeira, que faz uma pré-avaliacao e classificagao da despesa, antes do inicio do

procedimento ser apresentado e aprovado pelo érgdo competente.

8. Apenas poderao ser autorizadas despesas no ambito das competéncias e atribuigcdes

definidas ao municipio.
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Artigo 4.°

Alteragoes orgamentais

1. Nao devem ser feitas alteracbes em dotagdes orgcamentais de capital para reforgo da
despesa corrente. Em casos excecionais e que seja absolutamente necessaria qualquer
alteracdo desta natureza, a mesma esté sujeita a demonstragédo de que nao prejudica a

equacao de equilibrio orgamental previsto no art.° 40.° da LFL, nomeadamente:

Receitas Correntes = Despesas Correntes + Amortizagcoes médias dos

empréstimos bancarios

2. As alteragdes as GOP- Grandes Opc¢oes do Plano, visam adequar este documento a

execucao temporal dos projetos e ao valor efetivo dos investimentos.

3. As alteracbes orgamentais podem ser modificativas ou permutativas, assumindo a

forma de inscricdo ou reforgo, anulagdo ou diminuicdo ou ainda crédito especial.

4. A alteracao orgcamental modificativa (revisdo orcamental) é aquela que procede a
inscricdo de uma nova natureza de receita ou despesa ou da qual resulta o aumento do
montante global da receita, de despesa ou de ambas, face ao orgamento que esteja em

vigor, da competéncia da Assembleia Municipal.

5. A modificagdo orcamental permutativa (alteragcao) é aquela que procede a alteracao
nas dotacdes do orgcamento de receita ou de despesa da entidade, mantendo constante

0 seu montante global, da competéncia da Camara Municipal e delegada na Presidente.

6. Por crédito especial entende-se um incremento do orcamento da despesa com

compensacao no aumento da receita cobrada.

Artigo 5.°

Outras regras nas modificagées orgamentais

1. O planeamento das modificagbes orgamentais é da responsabilidade da DF e decorre

das seguintes situagdes:

a) Analise da evolugio da execucao da receita e da despesa.
b) Mediante apresentacdo de pedido de alteracdo devidamente fundamentado e
acompanhado de proposta de contrapartida de dotagédo, quando se trate de

despesa nao prevista no orgamento inicial.
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2. Até ao dia 10 de cada més a DF, analisa os pedidos dos varios SM — Servigos
Municipais, e perante a necessidade de proceder a alguma alteragdo or¢camental, disso

informa e propde ao 6rgado competente, as modificacbes que sejam adequadas.

3. Excecionalmente, por razbes manifestamente imprevistas e inadiaveis, nao
imputaveis a entidade e por relevante e fundamentado interesse publico, podera ser

admitida uma alteragcéo orgamental extraordinaria.

4. No ultimo més do ano, por razdes de operacionalidade e maximizacado da execucgao

orcamental, sera admitida a ocorréncia de uma alteragcdo orgamental extraordinaria.

5. Nao podem ser efetuadas alteragdes orcamentais que violem as regras ou principios
consagrados na legislagdo em vigor e/ou desvirtuem o orgcamento, ou outras

demonstragdes contabilisticas.

Artigo 6°

Estorno, anulagao e restituicdes de receitas

1. Os estornos de receita devem ser efetuados no dia em que se verifique a sua

ocorréncia, mediante informacao devidamente fundamentada do servigo que o solicite.

2. A restituicdo, anulagdo ou reembolso de qualquer ato de liquidagdo de receita é
efetuada nos termos do SNC-AP e restante legislagao em vigor, e autorizada pelo érgao

competente.

3. Os pedidos de anulagao e reembolso devem ser devidamente fundamentados e sao

solicitados pelos SM responsaveis pelo ato que originou a liquidacéo.

4. As anulagbes de divida devem ser efetuadas nos termos do ponto anterior,

autorizadas pela Presidente da Camara

Artigo 7°

Receita consignada

1. A UO - Unidade Organica que efetue candidaturas, garante o envio de informagao
relativa a financiamentos alheios que sejam aprovados, no prazo maximo de 10 dias,
apos terem recebido homologacgdes, o que inclui contratos de financiamento, adendas
aos contratos, termos de encerramento e/ou outros documentos equivalentes que

alterem o valor do fundo a comparticipar, por forma a permitir 0 acompanhamento da
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sua execucdo, através, nomeadamente, da abertura de ficha de contrato de
financiamento no ERP-AIRC.

2. A UO centralizadora de todas as candidaturas aprovadas, apresenta a DF, informacao
sobre as componentes objeto de comparticipagdo em cada candidatura,
comprometendo-se, esta ultima, a assegurar o envio dos respetivos documentos de

despesa para elaboragao dos respetivos pedidos de reembolso.

3. Compete a UO informar a DF da submissao e validagao dos pedidos de reembolso
para efeito de, no ERP AIRC (software em uso), emisséo de fatura, emisséo de fatura

do remanescente?, ou emissdo de nota de crédito*.

4. Sempre que a UO seja notificada acerca de comparticipagbes de pedidos de
reembolso por parte das entidades financiadoras, deve informar a DF para efeito de

arrecadacgao da receita e emissao da respetiva guia de recebimento.

5. A UO envia a DF, no prazo maximo de 15 dias apds o fim de cada trimestre, mapa
onde constem todas as candidaturas aprovadas, montantes de investimento total e
elegivel, taxa e montante de comparticipacado aprovado e montantes executados nas

operacoes/projetos e agoes.

Artigo 8°

Pedidos para pagamento em prestacoes

1. A formalizagao de pedidos de pagamento em prestagdes é feita em requerimento e

devem ser autorizados nos termos da legislagao e regulamentagcdo em vigor.

2. Depois de solicitados sao objeto de analise na DF, que se considerar necessario
solicitara apreciagao a outros Servigos, submetendo-os depois a autorizagao do 6rgéo

competente.

3. Os planos de pagamento em prestacdes sao calculados pela DF e registados na

aplicagcao informatica.

4. O previsto nos numeros anteriores ndo se aplica a pedidos de pagamento em
prestacdes no ambito de processos de execucao fiscal, e contraordenagdes, que
seguem os regimes proprios, respetivamente, do Cédigo de Procedimento e Processo

Tributario e do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro, na redagao atual.

3 No caso de acréscimo de montante a reembolsar
4 No caso de reducio do montante a comparticipar
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Artigo 9°

Processos de despesa e principios para a sua realizagao

1. Os pedidos de execugao de despesa sao dirigidos a DF, via gestao de processos, em

forma de requisicdo interna, acompanhada de informagao/pedido.

2. Os mesmos sao cabimentados até ao limite da dotagédo disponivel, seguindo o
principio de que as dotag¢des da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua

realizagao.

3. A confirmagao da situacgao tributaria e contributiva é exigida nos termos da legislacao
em vigor, quer no ambito da contratagdo, incluindo protocolos, quer nos pagamentos

decorrentes.

4. No compromisso da despesa tem-se como principio basico a nao utilizacdo de

antecipacéao de fundos, prevista no art.° 4.° da LCPA.

Artigo 10°

Despesas urgentes e inadiaveis

1. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente
fundamentadas, do mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou
conjuntamente, ndo exceda o montante de 5.000€ por més, devem ser enviados a DF
no prazo maximo de 2 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso até ao 5°
dia util apds a realizagdo da despesa, conforme estipula o n.° 1 do art.® 9.° do Decreto-
Lei n°® 127/2012, de 12 de junho, na redacao do Decreto-Lei n° 99/2015, de 2 de junho.

2.Nas situagdes em que estejam em causa o0 excecional interesse publico ou a
preservacao da vida humana, a assuncao do compromisso é efetuada no prazo de 10
dias apos a realizagao da despesa, devem ser enviados a DF no prazo maximo de 5
dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso até ao 10° dia util apds a realizacao
da despesa, conforme estipula o n.° 2 do art.® 9.° do Decreto-Lei n°® 127/2012, de 12 de

junho, na redacao do Decreto-Lei n°® 99/2015, de 2 de junho.
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Artigo 11°

Autorizacao da despesa

A autorizagdo para a realizacdo da despesa, a propor pela DF, sera concedida pelo
6rgao competente para o efeito, depois de elaborada requisi¢ao interna ou documento
equivalente, de registado cabimento respetivo e apreciada a adequacédo as regras e

principios a aplicar na sua realizagao.

Artigo 12°

Conferéncia e registo de documentos de despesa

1. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviados pelos fornecedores
diretamente para a DF, podendo por estes ser entregue p.m.p., mas o recebimento na

DF deve ser sempre no prazo de 5 dias apods fornecimento.

2. O recebimento de faturas implica uma verificagdo, registo da data de entrada e
langamento em “faturas em conferéncia”, procedimentos efetuados pela DF, no ERP-
AIRC, exceto o que diz respeito a informacdo necessaria ao processamento de
despesas com o pessoal, que sera assegurada pela DAA - Divisdo de Assuntos

Administrativos.

3. No caso de se detetar inconformidade das faturas com o estipulado na lei,
nomeadamente a inexisténcia de cabimento, de compromisso e/ou contrato, compete a

DF devolvé-las ao fornecedor e/ou solicitar respetiva nota de crédito.

4. Aos Servicos responsaveis pela conferéncia e validagdo do recebimento dos bens ou
servigcos, compete-lhes a confirmagéo das condi¢des em que foram adquiridos, devendo

fazé-lo no prazo de 5 dias apds pedido de conferéncia por parte da DF.

5. A conferéncia implica a validagao fisica dos bens, da efetiva prestacdo dos servigos
e conformidade com as condigbes contratadas, podendo ser realizado mediante

documentacao adequada e utilizacdo de plataformas de desmaterializagao.

6. Ultrapassado o prazo indicado no ponto 4, sem que a conferéncia tenha sido
efetuada, proceder-se-a a devolucido da fatura ao fornecedor, ou pedido da nota de

crédito, sendo informado e responsabilizado o Servigo a quem compete conferir.
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Artigo 13°

Processamento, liquidagao e pagamento de despesas

1. Os pagamentos sao efetuados por transferéncia bancaria e, sempre que possivel,

com notificagdo por email ou sms ao fornecedor/destinatario.

2. O processamento e pagamento de despesas respeitantes a formacao, viagens,
espetaculos musicais e bens enviados a cobranga ou por transportadora, poderao ser
efetuados antes da sua realizagédo ou entrega, desde que previamente avaliados pela

DF e aprovados pelo 6rgao competente.

3. Excecionalmente, e sempre que esteja em causa um pagamento a efetuar por cheque
ou numerario no momento do fornecimento ou entrega do bem, ou da prestagdo do
servico, a levantar por colaborador do SM requisitante, compete a DF, apds adjudicacao
e para os efeitos de registo, providenciar junto do fornecedor a emisséo e envio da fatura
ou fatura proforma, com exce¢édo dos pagamentos a efetuar no ambito de disposi¢des
legais, cujo registo far-se-a apés a adjudicagao/autorizacdo da despesa e com base no

respetivo diploma legal.

4. O cheque emitido nas circunstancias indicadas no ponto anterior e/ou numerario,
ficardo disponiveis para levantamento na tesouraria durante 2 dias uteis, sendo que,

depois desse prazo o cheque sera anulado e o numerario ficara indisponivel.

5. Nao podera proceder-se a qualquer pagamento a fornecedores ou entidades que nao
apresentem declaragdo comprovativa da situagdo para com a Seguranga Social e
Autoridade Tributaria, ou em alternativa documento comprovativo de autorizacdo para

consulta on-line, excetuando-se dessa comprovagao os organismos publicos.
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Artigo 14°

Fundo de Caixa e abono para falhas

1. Existe um fundo de caixa de 1.000,00 € colocado nas maquinas dos parques de

estacionamento, utilizado para trocos.

2. Tém direito ao abono para falhas os funcionarios que manuseiam dinheiro € em que

se considere haver risco de falhas.

3. As compras inadiaveis de pequenos montantes até 100,00€ e a fornecedores com os
quais nao exista conta corrente, sdo regularizadas no prazo de 5 dias, e carecem

igualmente de aprovagao da despesa e do procedimento.

Artigo 15°

Caucoes

1. A DF é responsavel pela rececdo de garantias de todos os processos aquisitivos,
sejam eles de empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens e servigos, entre

outros.

2. As garantias ficarao a guarda da DF, competindo a esta unidade organica proceder

ao seu registo, reforco, diminuicao e libertagao.

3. Para efeito de diminuicdo e libertacdo das caugdes, os SM responsaveis pelos
processos respetivos, devem enviar a DF informacdo nos termos do contrato e da
legislacdo em vigor, onde constem as condi¢des de libertagcdo, identificacdo da

referéncia da mesma e dos processos de origem.

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

Pag.61



ORGAMENTO MUNICIPALE 13
GRANDES OPGOES DO PLANO 1

Artigo 16°

Autorizagdes assumidas

1. Consideram-se automaticamente autorizadas, na data do seu vencimento, as

seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Avencas;

¢) Encargos de empréstimos;
d) Rendas;

e) Contribuicbes e impostos;

f) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente existentes.

2. Consideram-se, igualmente, autorizados os pagamentos as diversas entidades por

Operacdes de Tesouraria.

Artigo 17°

Reposi¢ao de vencimentos

As reposicdes de vencimentos e abonos de vencimento e abonos indevidamente pagos,

deverao obedecer aos seguintes procedimentos:

a) Os reembolsos e reposigdes s6 podem ser efetuados por meio de guia de
receita ou reposig¢ao abatida no pagamento;

b) Os reembolsos e reposicdes, devem realizar-se no prazo de 30 dias a contar
da recegéao da respetiva comunicacgao;

c) Em casos especiais, devidamente fundamentados, podera a Presidente da
Camara autorizar a reposigao em prestacbes mensais, a fixar caso a caso. Para estas
situagdes o prazo de reembolso ou reposicdo ndo pode exceder o ano econdémico
seguinte ao do despacho.

d) N&o serdo permitidas as reposi¢cdes ou reembolsos em prestagdes, quando

tenham sido recebidas em duplicado.
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Artigo 18.°

Compromissos Plurianuais

1. Consideram-se autorizados pela assembleia municipal de forma prévia e genérica a
assungao de compromissos plurianuais efetuados ou a efetuar, desde que inscritos nas

GOP, nos termos da alinea c) no 1, art. 60 da lei 8/2012 de 21 de fevereiro.

2. A Assembleia Municipal delega na Presidente da Camara a aprovagédo quanto a
assungcao de compromissos plurianuais relativos a despesa de funcionamento de
caracter continuado e repetitivo, observando o limite constante no n.° 3, do art.° 6, da lei
8/2012 de 21 de fevereiro e respetiva pela Lei 22/2015.

Artigo 19.°

Contratagao de bens e servigos

1. No Setor de Contratacdo da DF centraliza-se a realizagdo de todos os processos
aquisitivos de bens moveis, materiais e servigos necessarios ao desenvolvimento das

atividades do Municipio.

2. Decorrente do numero 1 e da legislagdo em vigor (CCP), nenhuma aquisi¢gdo por
parte do Municipio pode ser efetuada no mercado sem que tal ocorra através do Setor

suprarreferido, sob pena de responsabilizacao individual pela despesa dai decorrente.

3. Excetuam-se do disposto do numero anterior os servigos prestados por motivo de
urgéncia imperiosa, resultante de acontecimentos imprevisiveis, (caso de intempéries)
ou outros motivos ndo imputaveis aos servigos municipais, que obrigam a comunicagao
imediata a DF, nos prazos impostos pela Lei 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA),
completada pelo art.° 9 do DL 127/2012 de 21 de junho.

4. Em 2022 o Setor de Contratacido devera utilizar a plataforma eletronica de compras
para desenvolver todos os procedimentos concursais acima de 5 000,00€, e de

10.000,00 € sempre que se trate de empreitadas.

5. Cumpre ao Setor de Contratagdo coordenar toda a tramitacdo administrativa dos
procedimentos de aquisicbes em articulagcdo com os SM requisitantes, inclusive do

pedido de abertura de novas entidades de fornecedores.
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Artigo 20°

Inicio dos procedimentos pré-contratuais

1. De forma a garantir a disponibilizacao dos contratos nas datas pretendidas, cada SM
deve apresentar o respetivo pedido de compra com a antecedéncia minima de:

a) 30 dias, para aquisi¢des de valor superior a 5.000€ e inferior a 20.000€;

b) 60 dias, para aquisigdes de valor superior a 20.000€ e inferior a 75.000€;

¢) 120, dias para valores que exijam abertura de concurso publico, com ou sem

publicitagdo no JOUE.

2. Para efeitos de aplicagdo do n.° 5 do art.° 113.° do Cédigo dos Contratos Publicos
(CCP), todos os SM devem comunicar a DF, a identificacdo de todas as entidades
(designagao e numero de identificacao fiscal) que tenham executado obras, fornecido
bens madveis ou prestado servigos ao municipio, a titulo gratuito, no ano econémico em
curso ou nos dois anos econdémicos anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do

Estatuto do Mecenato.

Artigo 21°

Elaboragao e Gestao de Contratos

1. Compete a DF — Setor da Contratacao Publica, a elaboracdo de todos os contratos
relativos a processos de aquisi¢ao, assim como a preparacao e remessa ao Tribunal de
Contas para efeitos de fiscalizagado prévia, nos termos do art.® 46.° da Lei n°® 98/97, de

26 agosto, com as respetivas alteragdes.

2. Compete a cada um dos SM requisitantes, ou ao gestor para o efeito designado, a
gestao dos contratos em vigor.
3. Para cumprimento do disposto no numero anterior, cada SM deve:
a) Propor os gestores de contrato que serao responsaveis pela monitorizagdo da
execucao dos contratos;
b) Assegurar a avaliacdo de fornecedores, nos termos que venha a ser definido
por norma interna;

c) Manter evidéncias de acompanhamento material dos contratos.

4. As questdes relacionadas com a execugao dos contratos, como as eventuais
modificagbes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
aplicacao de penalidades, entre outras, devem ser remetidas a DF que reencaminhara

para a DAA, para assegurar a competente anélise e tramitacdo adequada.
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5. Todos os contratos de valor superior a 5.000€ sao registados no BaseGov e no Portal
da Transparéncia. Para além disso, por indicacdo do 6rgao que aprova a despesa e 0
procedimento, poderdo ser registados nas plataformas suprarreferidas outros contratos,

mesmo de valor inferior

Artigo 22°
Gestéao de stocks
1. O stock de bens sera um recurso de gestdo a usar no estritamente necessario a

execugao das atividades desenvolvidas pelos SM.

2. A regra de aquisi¢ao sera a de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem,
ou com um periodo de armazenagem minimo, nunca superior a 30 dias, salvo nas
situacdes devidamente justificadas pelo SM responsavel pelo armazenamento de bens

e desde que aceite pela DF.

Artigo 23.°

Novos investimentos

No caso de investimentos planeados para o ano 2022 ou seguintes, de montante
superior a 200.000 euros, e fundamentalmente para equipamento, de forma a sustentar
a deliberacao e compromisso, tera de ser apresentado pelo SM proponente, um estudo
de analise custo/beneficio do investimento, com uma previsdo dos custos de
conservacao e exploragcao dos equipamentos e infraestruturas propostos, para 10 anos,
bem como se for o caso, eventuais receitas esperadas, como forma de programar

eventuais deficits de exploragao futuros.

Artigo 24°

Obras por administracao direta

1. Compete aos SM requisitantes propor a DF que proceda a abertura de centro de custo
no ERP AIRC, assim que obtenha autorizagdo do érgdo competente, para dar inicio a
uma obra/intervencdo por administracdo direta, ou eventos e atividades que seja

considerado aglutinadores de custos.

2. Todos os materiais e bens saidos de armazém, afetos a obras por administracédo
direta, deverao ser objeto de registo no sistema de gestao de stocks e associados ao

respetivo centro de custo.

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

Pag.65



ORGAMENTO MUNICIPALE 13
GRANDES OPGOES DO PLANO 1

Artigo 25.°
Contabilidade Analitica

1. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagcao de suporte, no

ambito da contabilidade analitica, constam na NCP 27 — Contabilidade de Gestao.

2. A execugdo orgcamental do ano 2022 devera estar refletida por centros de
responsabilidade por forma a:
a) Permitir o apuramento de custos diretos e indiretos;
b) Analisar a execugéo orgamental na 6tica econdmica e permitir determinar
os custos subjacentes a fixacdo de taxas, tarifas e pregos de bens e
Servigos;
c) Obter a demonstracao de resultados por fungdes e por atividades.

d) Sustentar os valores de taxas previstas nos Regulamentos.

3. Para efeitos da operacionalizagao das alineas constantes no ponto anterior, cada

direcdo devera cumprir as diretrizes do Regulamento de Controlo Interno.

Artigo 26.°

Apoios a entidades

1. A Concessao de apoios, subsidios e comparticipacbes a entidades e organismos
legalmente existentes que prossigam no municipio fins de interesse publico, deve ser
autorizado pela Camara Municipal e articular com o Regulamento de Apoio ao

Associativismo, devendo ainda estar contemplado nas GOP e Orgamento Municipal.

2. Os apoios as Juntas de Freguesia que se enquadrem, ou ndo, no ambito das
Delegacbes de Competéncias e Contratos Interadministrativos, celebrados, ou a

celebrar, com estas entidades, devem ser regulamentados e superiormente aprovados.

3. As transferéncias efetuadas ao abrigo de Contratos Interadministrativos e Delegagdes
de Competéncias que configurem investimento e despesa de capital, carecem de
relatorios, documentos probatérios, assim como o estrito cumprimento do CCP-Cédigo

da Contratacao Publica por parte da entidade beneficiaria.

4. Todos os apoios pontuais, cedéncias, doagdes, subsidios, isengdes que nao se

enquadrem nos numeros anteriores, deverao verificar o seguinte procedimento:
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a) Requerimento emitido pela entidade, com a maior antecedéncia possivel,

onde se encontra fundamentado o pedido;

b) Avaliagcdo fundamentada, nomeadamente no referente ao enquadramento
legal da pretensao e avaliacao financeira do beneficio atribuido (mesmo que o

mesmo seja em espécie);

c¢) Envio a DF para enquadramento contabilistico e patrimonial da pretenséo que

a submetera a decisao superior;

d) Sempre que possivel, a atribuicao de subsidio ou comparticipagdes devem ser
formalizadas através de protocolo onde fiquem expressas as obrigacbes das

partes;

e) As acbes apoiadas devem obrigatoriamente fazer referéncia a

comparticipagao do Municipio de Tomar;

f ) Todos os valores auferidos por terceiros a titulo de donativo devem ser

devidamente registados como pagos a favor de terceiros;

g) As subvencgdes, apoios, subsidios e doagbes, isengdes concedidas a
entidades terceiras estdo, nos termos da Lei 64/2013, de 27 de Agosto e nos
limites ai constantes no seu n° 3, sujeitos a publicitagdo anual (final do més de

Janeiro) no sitio da Internet e da IGF (Inspecéo Geral de Finangas);

h) Para efeito do constante do numero anterior, deverdo os Servigos Juridicos

velar pelo cumprimento integral do constante nos pontos anteriores;

i) Sera competéncia dos Servicos de Apoio aos Orgdos Autarquicos, apos
tomada de decisdo por parte dos 6rgdos competentes, remeter a decisédo para
publicitacdo na Internet. Devera igualmente este Servico remeter a dita

deliberagao para a DF para posterior remissao ao IGF;

i) No caso de o Municipio considerar a oportunidade do apoio, mas o mesmo nao
ter tido enquadramento no orgcamento previsional, conforme alinea b) supra,
podera este vir a considerar a sua inclusdo posterior, nomeadamente em sede

de execucdo orgamental, na sequencia da revisao ao orgamento.
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Art.° 27.°

Receita

A fim de acautelar a continuidade e arrecadacgao de receita, devem, sistematicamente,
ser atualizados os valores das taxas e pregos municipais, tendo como referéncia o IHPC
— indice harmonizado de precos no consumidor, arredondando-se por excesso ou

defeito, consoante as disposigbes legais e praticas em vigor.

A atualizacao dos precgos respeitantes as atividades constantes do n° 3 do art.° 21 da
Lei 73/2013, de 3 de setembro, deve obedecer a previa avaliacdo dos custos diretos e
indiretos da verificagdo do principio de equilibrio financeiro e de eficiéncia produtiva,
mediante proposta técnica apresentada pelos Servicos, e apds validagao por parte das

entidades/orgaos competentes.

Deveréao os Servigos cobradores de receita, deter informacao detalhada sobre a receita
prevista arrecadar a curto e medio prazo, transmitindo essa informagao atualizada

trimestralmente a DF.

A UO responsavel pela formalizacdo de candidaturas comunitarias mantera
permanentemente atualizado e de acordo com os registos contabilisticos ocorridos,

mapa relativo as transferéncias a arrecadar proveniente de programas comunitarios.

E da competéncia da UO que formaliza as candidaturas, tomar a iniciativa de captar

fundos comunitarios e outros, para projetos inscritos, ou a inscrever, nas GOP.

Os SM que desenvolvam a celebragéo de contratos programa, protocolos, acordos de
cooperacao com impacto financeiro no Orgamento Municipal, deverao, tao cedo quanto

possivel, dar conhecimento de tal facto a DF.

Os SM devem implementar e propor medidas de arrecadagao de receita,
nomeadamente de recuperacao de IVA, faturacdo e cobranga, controlo das contas de

clientes, etc.

A DF - Setor de Patriménio, cumpre-lhe efetuar sistematicamente levantamentos e
diagndstico do patrimoénio desnecessario ao funcionamento dos SM, e apds avaliagéo
do custo/utilidade, deve fundamentar e propor a alienagdo, de acordo com os

procedimentos instituidos e legislagao aplicavel.
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Art.° 28.°
Controlo de gestao e execug¢ao or¢camental

Periodicamente a DF apresentara a Presidente da Céamara os seguintes

elementos/informacoes

1.Diariamente
e Folha de Caixa

e Resumo Diario de Tesouraria

2.Mensalmente
e Mapa dos Fundos Disponiveis,
¢ Pagamentos em atraso

¢ Reconciliagdes Bancarias

3.Trimestralmente
e Volume de compras e compromissos de bens, servicos e empreitadas no
periodo e acumuladas
¢ Planos de pagamentos e de Tesouraria
e Relatérios com os principais indicadores da execucao orgcamental, da
evolugcado econdémico-financeira
¢ Analise de desvios, propostas e outros elementos considerados

necessarios para a boa gestao e tomada de deciséo

4. Anualmente
¢ Relatérios e Propostas

e Documentos de prestacado de contas

Artigo 29°

Disposi¢oes Finais
Este articulado aplica-se com o inicio da execug¢ao do orcamento para 2022.

As duvidas suscitadas na execugao do orgamento e na aplicagdo do seu regulamento

sao esclarecidas e decididas por despacho da Presidente da Camara Municipal
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7.2 Gestao Orcamental

O OM para 2022 cifra-se em 43.959.000€ revelando assim um aumento de 6% face ao

de 2021 e que se pode explicar pelas seguintes razdes:

e Continuam em curso varias empreitadas de elevado valor, algumas com
derrapagens de anos anteriores e que se espera conclusdo em 2022,
empreitadas essas com financiamento assegurado e que sera refletido na receita
de 2022

o Transferéncia de competéncias da Saude

¢ Esperado aumento da receita proveniente do OE

¢ Projetos diversos em execucgdo, com financiamento cujo fluxo na receita se prevé
em 2022

o Reposigdes

Gréfico 3 - Evolugdo do Orcamento de 2011 a 2022

Orcamento de 2011 a 2022 - Receita, Despesa e Grau de Execugdo Previsto
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O grafico 3 pretende mostrar e comparar os valores pelos quais foram preparados os
orcamentos iniciais dos ultimos 11 anos. Os valores de receita e despesa sdo os
cobrados e executados respetivamente, prevendo-se que em 2021 (em curso no
momento em que o Orcamento estd a ser preparado) a receita supere a despesa,

gerando saldos positivos.
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Em termos de previsdo e de Orgamento Inicial, verifica-se uma inversao da tendéncia a
partir de 2019, assim como uma ligeira subida da receita e despesa executadas a partir
de 2017. Quanto ao grau de execugao, nota-se a crescente melhoria a partir de 2012,

havendo como meta legal a taxa de 85% aplicavel a partir de 2014.

7.2.1 Receita

A previsao da receita, tal como em anos anteriores, segue a metodologia e principios
estabelecidos, considerando acontecimentos passados, analise de factos e de dados,
assim como uma avaliagdo prospetiva tendo em conta orientagdes estratégicas e

politicas da gestao de topo.

Em 2020 e 2021 os beneficios concedidos em taxas, rendas de modo a atenuar para as
familias e empresas o efeito da pandemia, causa um impacto negativo que se estima
em mais de 1M. Para além disso, houve aumentos da despesa com aquisi¢ao de bens,

servicos e transferéncias que provocam contragao dos saldos.

Com a delegacédo de competéncias da educagéo e saude ja se antevé que os meios
financeiros para esta atribuicao sejam insuficientes face a atual situagao, o que se traduz
num acréscimo de despesa e de carga laboral, podendo assim influenciar o equilibrio

orcamental.

As transferéncias provenientes do OE, nomeadamente do FEF, FSM, IRS e das
variagbes maximos e minimas previstas no n.° 3 do art.° 35 da LFL, encontram-se
publicadas, donde se prevé um aumento de 2,35% face a 2021, tal como se mostra na

tabela 6 do capitulo 5.7
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7.2.2 Receita corrente

A receita proveniente dos impostos diretos, IMT e IUC, tem revelado um ligeiro

crescimento, embora o mesmo n&o acontega nos restantes impostos.

Na Derrama mantém-se a mesma decisdo de isentar novas empresas que venham a
ser criadas e que mantenham a sede no Concelho de Tomar, assim como o investimento
na melhoria de condicdes dos parques empresariais € na atratividade de novas
empresas. Isto é, a receita que advém do tecido empresarial continua a ser canalizada

para o desenvolvimento de politicas de emprego e economia.

As decisbes de desagravamento de impostos, nomeadamente do “IMI Familiar’ que se
reflete como uma bonificacdo para as familias acaba por ter impacto negativo nas
receitas correntes do municipio, em cerca de 90.000,00€. Ainda em relagdo a esta
matéria o OE de 2021 concedeu mais algumas isengdes para prédios com VPT
<66.500,00 € de sujeitos passivos com rendimento bruto £15.295,00 €, passando a ser
aplicada a quota-parte dos herdeiros que cumpram estes requisitos e se destinem a

habitacdo permanente, o que devera acontecer para 2022

O IMI como principal fonte de receita corrente desta natureza acusa uma estagnacao, e

pelas seguintes razdes:

- A taxa praticada de 0,35% situa-se no patamar inferior determinado legalmente
- O parque habitacional apresenta um significativo indice de vetustez.

- Politicas de isencao nas ARU e outros beneficios concedidos as familias.

- O numero de contribuintes isentos por via do VPT do prédio conjugado com o

rendimento anual declarado do proprietario tem aumentado.
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7.2.3 Receita de capital

Os Fundos Europeus sao a principal fonte em termos de receita de capital, e que na

verdade se tém mostrado expressivos. Em 2021 a receita foi de 2.642.858,55€.

Para tal, contribui a fraca taxa de execucdo dos projetos em curso, assim como as
dificuldades sentidas em efetivar pedidos de liquidacédo. Para o ano de 2022 estima-se
uma receita de 5.197.763,74€.

Ao abrigo do FEF é transferida uma verba contabilizada como receita de capital e que
se estima em 1.017.383,00 €.

A alienacdo de iméveis e outros ativos do imobilizado corpdéreo que se encontram
obsoletos, totalmente amortizados e sem utilidade para o Municipio proporcionara uma

receita na ordem dos 5% da receita de capital.

7.3 A Despesa

As despesas com a Assembleia Municipal estdo discriminadas tal como preconiza o
art.° 31.° do artigo 31.° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, e estima-se em 68.114,00€

que representa um aumento de 84% face a 2021.

As despesas referentes a Camara Municipal estio classificadas de acordo com a sua

natureza nos termos do SNC-AP.

A despesa com pessoal esta orgamentada em 11.909.500,00 € mais 7,8% do que em
2021 e que tem vindo a crescer em média 9% ao ano. Esta categoria de despesa, dada
a sua natureza, apresenta uma enorme rigidez, devendo ser analisada em conjunto com
as rubricas de aquisicdo de servicos, em especial os contratos que se destinam a

adquirir servicos com a finalidade de suprir caréncias em termos de recursos humanos.

Atividades como os transportes urbanos, parques de estacionamento coberto,
transporte de doentes e outros ligados a cultura e ao desporto, absorvem elevados
recursos e nao geram meios liquidos para colmatar todos os gastos com a sua
operacionalidade. Para além disso, analisando o comportamento da despesa, ha uma
clara tendéncia de subida e de pressao exercida pelas novas necessidades com que o

concelho se depara e que nao se compadece com um baixo nivel de receita.
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A principal dificuldade na Gestdo Orgcamental € gerir esta tensdo entre os parcos
recursos e a constante procura dos mesmos, tentando equilibrios e respostas eficientes,
0 que obriga a constantes escolhas e dificuldades no quotidiano da vida autarquica,
sendo estes os constrangimentos que se anteveem no ano de 2022. Alias, situagao ja

herdada de anos anteriores.

7.3.1 Despesa corrente

Tal como referido as despesas com pessoal absorvem a maior parte dos recursos
financeiros. A Aquisicao de bens e servicos, cuja dotacao é de 9.320.589,00 mais 14,3%
do que em 2021 e que se explica pela projecdo econdmica apresentada e pela

propensao ao outsourcing.

Numa dtica de contabilidade patrimonial, as receitas com aquisicao de bens e servigos
relacionam-se com custos variaveis. Todavia, uma significativa parte ja se assume com

um consideravel grau de rigidez, o que torna a gestdo cada vez mais condicionada.

As rubricas de transferéncias correntes, com uma dotacao de 2.265.000,00€ onde se
classificam as transferéncias para as freguesias e associativismo, assumem também
valores que absorvem mais de 9% da despesa cobrada, o que denota a importancia que
as freguesias, organizagdes promotoras do associativismo, assim como as
transferéncias no ambito social, assumem em termos de politicas e de deciséo

gestionaria deste Executivo.
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7.3.2 Despesas de Capital

O Municipio de Tomar tem efetuado investimento de valor significativo face as receitas
que advém do OE ou dos Fundos de Financiamento. Isto é, 50,29% do montante

investido € com recurso a receita corrente.

O montante previsto para 2022 é de 19.198.951,00 €, ou seja, 43% do Orgcamento. Alias,
esta é uma das razdes pela qual o OM se apresenta com os valores mais elevados do

que em anos anteriores.

Os principais investimentos sado efetivamente em obras de requalificagdo de espacos

urbanos e edificios de raiz, assim como na beneficiagao de edificios existentes.

Eventuais desvios na taxa de execucdo dos projetos financiados, pedidos de liquidagao
que eventualmente se atrasem e prejudique a efetivagdo dos fluxos financeiros a
receber pelo Municipio, obrigar-nos-a a recorrer a outras fontes de capitais alheios de
modo a assegurar saldos de Tesouraria suficientes para fazer face as

responsabilidades.
7.3.3. Investimento em geral

As verbas afetas ao investimento tém vido a aumentar tal como se depreende do grafico
4. Salienta-se que os valores indicados até 2021 sao despesa efetivamente paga
(execugao) enquanto que para 2022 se aponta, obviamente, a dotagao da rubrica de

investimento.
Gréfico 4 - Evolugao do Investimento entre 2015 a 2022
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7.4. Equilibrio Orgcamental - Demonstragao

O n.° 2 do art.° 40.° da LFL refere-se ao equilibrio entre as receitas e despesas
correntes, estas adicionadas as amortizagcbes médias dos empréstimos de médio e

longo prazo, em que a equagao fundamental do equilibrio é a seguinte:

Receitas Correntes 2 Despesas Correntes + Amortizagcoes médias dos
empréstimos bancarios existentes + Amortizagcoes médias dos empréstimos
bancarios a contratar.

Substituindo; 33 205 677,00 € 2 24 053 427,00 € +1 501 721,00 €
Sendo a diferencga no valor de 7 650 529,00 €

Conclui-se porisso que a regra de Equilibrio Orgamental se encontra cumprida, havendo

ainda uma margem de seguranga de 23%.

Gréfico 5 — Receita Corrente vs Despesa Corrente + Empréstimo
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O principio do equilibrio previsto na alinea e) do 3.1.1 do POCAL indica que: “o
orcamento prevé os recursos necessarios para cobrir todas as despesas, e as receitas

correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes”.

Segundo o SATAPOCAL, esta regra pode estar tacitamente revogada pela LFL.

Todavia, ndo impede que se demonstre também o equilibrio a luz deste principio.

Ainda em termos de equilibrio, importa verificar a relacdo entre receitas correntes e
despesa correntes, assim como receita de capital e despesa de capital, tendo em conta
as recomendacdes da Contabilidade Publica, as receitas de capital ndo devem ser
usadas para fazer face a despesa corrente. Importa por isso que se apliquem receitas

correntes em investimento, ou seja, despesa de capital.

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

Pag.76



ORCAMENTO MUNICIPAL E
GRANDES OPGOES DO PLANO

Grafico 6 - Equilibrio Orgamental - Ano 2022

Equilibrio Orcamental - Ano 2022
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Embora mais adequada a analise de passivos e alertas, o art.° 52.° da LFF refere-se ao
montante da divida total das operagdes orgamentais e estabelece como limite desta,
1,5x a média da receita corrente liquida cobrada nos 3 exercicios anteriores. Salienta-

se o facto da margem para o limite da divida se situar atualmente em 21 299 156,39 €.

7.5 Situagao Econémico Financeira

Em sede de preparacao do Or¢gamento e decorridos 3 trimestres de 2021, poder-se-a
melhorar a informacao orcamental com uma breve andlise a situagdo econdémica e

financeira.

7.5.1 Passivos

Prevé-se que em 31 de dezembro de 2021 os Gréfico 7 - Principais Credores M/L Prazo

passivos de M/L Prazo sejam os seguintes:
PRINCIPAIS CREDORES M/LPRAZO

Empréstimos Bancarios: 3,4 M €
ParqT; 4,1 M€
ADSE; 1M

Empréstimos
Bancdrios
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7.5.2. Passivos de Curto Prazo

Nos passivos de curto prazo prevé-se encerrar o ano de 2021 com uma divida na ordem
dos 5,8 M incluindo a divida recebida dos SMAS a EPAL e AdLVT representando esta
cerca 1,2 M. A ser assim, o passivo seria de 14,3 M, mas estando a decorrer varias
empreitadas com autos de medi¢ao ainda a registar em 2021, assim como a faturagao
proveniente da execugao de outros contratos, admite-se que o Exigivel de Curto Prazo

possa ser mais elevado, reservando-se uma margem de 15%.

7.5.3 Ativos

Os ativos revelam estabilidade podendo eventualmente haver variagdes no ativo fixo e

que resultam das diferencas entre as amortizagdes e o investimento.

No ativo circulante mantém-se dividas ao Municipio de volumes assinalaveis, mais de
1M, para a qual ja foram constituidas provisdes. Todavia, espera-se a curto prazo a
execucdo da decisdo do Tribunal que ordena o pagamento da divida da ANPC ao

Municipio.

Na conta Disponibilidades, espera-se encerrar o exercicio com um saldo na ordem dos
5M.

7.5.4. Fundos Disponiveis

A LCPA obriga ao apuramento mensal do saldo de Fundos Disponiveis, o que tem sido
efetuado no inicio de cada més. Até 2017 o apuramento destes saldos e o facto de
nalguns meses ser negativo, muito dificultou a gestdo e capacidade de execugao.
Todavia, a franca melhoria das condigdes financeiras em que o Municipio atualmente
funciona, permite apurar saldos positivos e com valores expressivos, tal como se mostra

nos graficos.

Grafico 9 - Fundos Disponiveis em 2021 Gréfico 8 - Fundos Disponiveis em 2020
Fundos Disponiveis - 2021 Fundos Disponiveis - 2020
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7.5.5. Analise prospetiva

Do lado da receita importa destacar a fraca variagdo, embora positiva das receitas
correntes e que se revelam parcas para fazer face as despesas que tendem a crescer,
sendo ainda mais preocupante as que assumem a natureza de despesa permanente. O
orcamento para despesas com pessoal continua a aumentar, havendo ainda a
considerar a transferéncia de competéncias nas varias areas, assim como aumentos
salariais previstos a nivel governamental. O presente Orcamento prevé 11,9 M de
despesa com pessoal, que se considera muito significativa, face ao nivel de receita

corrente.

A aquisicdo de servigos e as transferéncias para outras entidades; Freguesias e
Associativismo, revelam também crescimentos a destacar, assim como as despesas

com consumos de energia, agua, seguros, entre outros.

O servigo da divida exige quase de 8 % da receita executada, devendo referir-se como

favoravel o custo financeiro, ou seja, o juro que tem sido na ordem de 1%.

Com tal constrangimento, os meios libertos para o investimento necessario sdo muito

reduzidos ou inexistentes.

Nas circunstancias referidas sdo maiores as dificuldades na Gestao Orgamental. Como
tal, importa continuar com um controlo mensal rigoroso na execugéo do orgamento, com
analise de desvios, com apertadas medidas em termos de cabimentos e compromissos,

tal como tem vindo a ser efetuado.

O planeamento, a racionalidade e o sentido de economia s&o disciplinas absolutamente
indispensaveis a todos os intervenientes, interessados e responsaveis na Gestao

Orgamental.

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

Pag.79



ORGAMENTO MUNICIPALE 13
GRANDES OPGOES DO PLANO 1

7.6. Empréstimos bancarios

De modo a analisar-se melhor a situagado face a responsabilidades a médio e longo
prazo, importa indicar que o capital em divida, relativamente aos 13 empréstimos
bancarios que decorrem até 2030, é de 3,4 M € a que acresce a cessao de créditos

contratada para a ParqT e que perfaz 4,8M tal como se mostra no grafico 10.

A previsdo dos encargos para o ano de 2022, inclui o valor referente ao empréstimo
para os SMAS ¢é de 1,5M ° a que acresce 0,2M do plano de pagamento para com a
ADSE.

Gréfico 10 - Servico da Divida e Planos de Pagamento

Servico da divida e planos de pagamento
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7.6.1. Planos de Pagamento e outras operacdes

O Plano de Pagamento em curso para regularizagéo da divida a ADSE prevé para 2020
uma despesa de 220.000,00. Todavia, as prestagdes tém vindo a ser maiores dado que
as despesas de saude dos beneficiarios tém vindo a aumentar o que implica
pagamentos extraplano, os quais representam mais de 120.000,00 € por ano.fA taxa
média ponderada de juro situa-se aquém de 1% Alias, o que vem a confluir com a taxa

de 0,9% conseguida para o empréstimo aos SMAS.

No grafico mostra-se as responsabilidades assumidas para o ano de 2022 e seguintes,

onde se inclui as que resultam do empréstimo contraido para os SMAS.

> Que n3o foi totalmente utilizado

6 Sublinha-se que os encargos de satide com os funcionarios do municipio (beneficiarios da ADSE) sdo suportados
pelo municipio e pagos a ADSE. Isto acontece com as autarquias, setor empresarial do Estado e Institutos Publicos,
assunto que tem sido objeto de artigos publicados e alguma contestacgao.
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Caddigo Designhacao Montante

Class. Econdmica €
01 Impostos directos
0102 Qutros
010202 Imposto municipal sobre imoéveis 3591 000
010203 Imposto Unico de circulagéo 988 000
010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis 1486 000
010205 Derrama 526 000
010207 Impostos abolidos
01020701 Contribui¢do autarquica 50
01020702 Imposto municipal de sisa 58 000
02 Impostos indirectos
0202 Outros
020206 Impostos indirectos especificos das autarg.locais
02020601 Mercados e feiras 38 000
02020602 Loteamentos e obras 20 000
02020603 Ocupacao da via publica 145 000
02020605 Publicidade 10 000
02020699 Outros
0202069901 Taxa municipal de direitos de passagem 1000
0202069902 Taxa de deposito da ficha técnica da habitagao 1000
0202069999 Outros 1125
04 Taxas, multas e outras penalidades
0401 Taxas
040123 Taxas especificas das autarquias locais
04012301 Mercados e feiras 230 500
04012302 Loteamentos e obras 659 170
04012303 Ocupacao da via publica 81 000
04012399 Outras
0401239901 Taxa de deposito da ficha técnica da habitagao 30 000
0401239902 Taxa pela emisséo do certificado de registo 1000
0401239906 Publicidade 10 000
0401239908 Controlo Metrolégico 13 100
0401239909 Cemitérios 1000
0401239999 Outras 54 500
0402 Multas e outras penalidades
040201 Juros de mora 6 758

040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 48 231
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Caddigo Designhacao Montante

Class. Econdmica €
040299 Multas e penalidades diversas
04029902 Outras 14 500
05 Rendimentos da propriedade
0502 Juros-Sociedades financeiras
050201 Bancos e outras instituigcdes financeiras 2500
050202 Companhias de seguros e fundos de pensdes 1000
0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.ndofinanc.
050702 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1000
0509 Participacdes nos lucros de administ. publicas
050999 Outras 1000
0510 Rendas
051001 Terrenos 1200
051099 Outros 2733760
06 Transferéncias correntes
0602 Sociedades financeiras
060201 Bancos e outras instituicdes financeiras 100
060202 Companhias de seguros e fundos de pensodes 100
0603 Administracao central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 8 615 052
06030102 Fundo Social Municipal 773 316
06030103 Participacao fixa no IRS 1651 752
06030106 Transferéncias de competéncias-Lei n® 50/2018 600 000
06030107 Participacao no IVA - Art.26°-A da Lei n® 73/2013 162 557
06030199 Outras 3 660 811
060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
06030606 Centro 2020 871 000
06030607 POISE 137 000
06030699 Outras 250 000
060307 Servicos e fundos autbnomos
06030701 Transferéncias de competéncias-Lei n® 50/2018 150 000
06030799 Outros 250 000
0606 Seguranca social
060601 Sistemas de solidariedade e seguranga social 30 000
060604 Outras transferéncias 1000
07 Venda de bens e servicos correntes
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Caddigo Designhacao Montante

Class. Econdmica €
0701 Venda de bens
070101 Material de escritério 20 000
070102 Livros e documentagéao técnica 20 000
070103 Publicacdes e impressos 30 000
070105 Bens inutilizados 60 000
070107 Produtos alimentares e bebidas 15 000
070110 Desperdicios, residuos e refugos 10 000
070199 Outros 464 922
0702 Servigcos
070201 Aluguer de espacgos e equipamentos 50 116
070203 Vistorias e ensaios 21 000
070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
07020801 Servigos sociais 62 499
07020802 Servicos recreativos 150 000
07020803 Servigos culturais 151 289
07020804 Servigos desportivos 555 011
070209 Servigcos especificos das autarquias
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias 50 000
07020904 Trabalhos por conta de particulares 404 077
07020905 Cemitérios 150 000
07020906 Mercados e feiras 100 000
07020907 Parques de estacionamento 706 216
07020908 Parques de campismo 100
07020999 Outros 746 648
0703 Rendas
070301 Habitacbes 99 435
070302 Edificios 599 006
070399 Outras 70 000
08 Outras receitas correntes
0801 Qutras
080199 Outras
08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 10 000
08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 10 200
08019903 IVA reembolsado 300 000
08019904 IVA Inverséo da liquidacao 1000
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Caddigo Designhacao Montante
Class. Econdmica €

08019999 Diversas 441 076
Total das Receitas Correntes: 33 205 677

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 129 450

090102 Sociedades financeiras 100

090109 Instituicoes sem fins lucrativos 100

0902 Habitagbes

090201 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 9 500

090209 Instituicées sem fins lucrativos 100

090210 Familias 100 000

0903 Edificios

090301 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 100 000

090309 InstituicGes sem fins lucrativos 100

090310 Familias 11 000

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras

09040101 Equipamento de transporte 11 750

09040102 Maquinaria e equipamento 280 000

09040103 Outros 1000

10 Transferéncias de capital

1003 Administragédo central

100301 Estado

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 957 228

10030105 OE -Part. Imp.Estado art.35%, n°3 da Lei n®73/2013 396 995

10030106 Transferéncias de competéncias-Lei n® 50/2018 100 000

10030199 Outras 1000

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados

10030709 Centro 2020 5249 000

10030710 POSEUR 1675000

10030711 PDR 2020 158 000

10030712 Programa Valorizar 350 000

10030799 Outros 166 000

100308 Servicos e fundos autbnomos

10030801 Transferéncias de competéncias-Lei n® 50/2018 1000
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Caddigo Designhacao Montante
Class. Econdmica €
10030899 Outros 1000
13 Outras receitas de capital
1301 Outras
130101 Indemnizacbes 1000
130102 Activos incorporeos 1000
130199 Outras 500 000
15 Reposicoes nao abatidas nos pagamentos
1501 Reposicdes nao abatidas nos pagamentos
150101 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 551 000
Total das Receitas de Capital: 10 751 323
12 Passivos financeiros
1206 Empréstimos a médio e longo prazos
120602 Sociedades financeiras 1000
120603 Admin.Pdblica-Admin.central-Estado 1 000
Total das Receitas ndo Efetivas: 2000
Total das Receitas Correntes: 33205677
Total das Receitas de Capital: 10 751 323
Total das Receitas Efetivas: 43 957 000
Total das Receitas Nao Efetivas: 2000
Total do Orcamento da Receita: 43 959 000
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Caddigo

Class. Organica/Econémica

€

Designacao Montante

01

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

01
0102
010204
010213
01021302
02
0201
020108
020121
0202
020209
020211
020217
020225

01

0101
010101
010104
01010401
01010402
01010404
010106
01010601
010107
010108
010109
010111
010113
01011301
01011302

Municipio

Assembleia Municipal
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo

QOutros suplementos e prémios
Outros

Aquisicao de bens e servigos
Aquisi¢do de bens

Material de escritério

Outros bens

Aquisi¢ao de servigos
Comunicagoes
Representagao dos servigos
Publicidade

Outros servigos

2000

35 000

482
132

100
100
30 000
300

Total das Despesas Correntes Orgéanica 0101:
Total da Divisdo Orgéanica 0101:
Cémara Municipal
Despesas com o pessoal
Remuneragoes certas e permanentes
Titulares 6rgédos soberania e memb. 6rgéos autarg.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcoes
Alteragdes Obrig. Posicionamento Remuneratério
Recrutamento Pessoal P. Novos Postos de Trabalho
Pessoal contratado a termo
Pessoal em funcoes
Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentagao
Pessoal em qualquer outra situacao
Representagao
Subsidio de refeicao
Pessoal dos quadros
Pessoal em qualquer outra situagao

68 114
68 114

110 000

5 450 000
20 000
150 000

70 000
160 000
20 000
680 000
50 000

550 000
75000
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Caddigo

Class. Organica/Econémica

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

01011303
01011305
010114
01011401
01011402
01011404
010115
0102
010202
010204
010205
010210
010211
010212
010213
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
010306
010309
01030901
02

0201
020102
02010201
02010202
02010299

Designacao Montante
€

Membros dos orgaos autarquicos 4000
Pessoal Contratado a Termo 12 000
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros 980 000
Pessoal em qualquer outra situagéao 110 000
Pessoal contratado a termo 14 000
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 155 000
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 85 000
Ajudas de custo 18 000
Abono para falhas 10 000
Subsidio de trabalho nocturno 3 000
Subsidio de turno 132 000
Indemnizagbes por cessagao de fungdes 5000
Outros suplementos e prémios
Qutros 51 000
QOutros abonos em numerario ou espécie 79 000
Seguranga social
Encargos com a saude 192 000
Outros encargos com a saude 56 000
Subsidio familiar a crianca e jovens 50 000
Outras prestagbes familiares 3 000
Contribui¢des para a seguranca social
Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos 480 000
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 185 000
Regime Geral 710 000
Acidentes em servico e doengas profissionais 20 000
Seguros
Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais 220 500
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢ao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 20 000
Gasoleo 450 000
Qutros 220 000
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Caddigo Designhacao Montante
Class. Organica/Econémica €

0102 020104 Limpeza e higiene 75000
0102 020105 Alimentacao-Refeicoes confeccionadas 700 000
0102 020106 Alimentacao-Géneros para confeccionar 10 000
0102 020107 Vestuério e artigos pessoais 194 500
0102 020108 Material de escritorio 20 000
0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 110 000
0102 020111 Material de consumo clinico 20 000
0102 020112 Material de transporte-Pecas 25000
0102 020114 QOutro material-Pecas 25000
0102 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 13 000
0102 020117 Ferramentas e utensilios 5000
0102 020118 Livros e documentacéao técnica 5000
0102 020119 Artigos honorificos e de decoragao 3 000
0102 020120 Material de educacao, cultura e recreio 20 000
0102 020121 Outros bens 200 000
0102 0202 Aquisi¢ao de servigos

0102 020201 Encargos das instalagcbes 1180 000
0102 020202 Limpeza e higiene 200 000
0102 020203 Conservacgao de bens 150 000
0102 020204 Locacao de edificios 133 500
0102 020209 Comunicagoes 86 000
0102 020210 Transportes 675 000
0102 020211 Representacao dos servigos 256
0102 020212 Seguros 200 000
0102 020213 Deslocacgées e estadas 3 000
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1 050 000
0102 020215 Formacao 105 000
0102 020216 Seminérios, exposicdes e similares 5000
0102 020217 Publicidade 180 000
0102 020218 Vigilancia e seguranca 270 000
0102 020219 Assisténcia técnica 67 000
0102 020220 Outros trabalhos especializados 1120 000
0102 020222 Servicos de saude 29 000
0102 020224 Encargos de cobrancga de receitas 167 865
0102 020225 Outros servigcos 1 053 468
0102 03 Juros e outros encargos
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Caddigo Designhacao Montante
Class. Organica/Econémica €

0102 0301 Juros da divida publica

0102 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

0102 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 37 800

0102 0303 Juros de locacgao financeira

0102 030305 Material de transporte 1200

0102 030306 Material de informética 50

0102 030307 Maquinaria e equipamento 50

0102 030308 Outros investimentos 50

0102 0305 Qutros juros

0102 030502 Outros 298 500

0102 0306 Outros encargos financeiros

0102 030601 Outros encargos financeiros 200

0102 04 Transferéncias correntes

0102 0405 Administragao local

0102 040501 Continente

0102 04050102 Freguesias 650 000

0102 04050104 Associacoes de municipios 100 000

0102 0407 Instituicoes sem fins lucrativos

0102 040701 Instituicées sem fins lucrativos 1480 000

0102 0408 Familias

0102 040802 Outras 35 000

0102 06 Outras despesas correntes

0102 0602 Diversas

0102 060202 Activos incorpéreos 9 269

0102 060203 Outras

0102 06020301 Qutras restituicdes 160 000

0102 06020302 IVA pago 100

0102 06020304 Servicos bancarios 9711

0102 06020305 Outras 503 294
Total das Despesas Correntes Organica 0102: 23985 313

0102 07 Aquisi¢ao de bens de capital

0102 0701 Investimentos

0102 070101 Terrenos 100 000

0102 070102 Habitagbes

0102 07010202 Aquisicéao 400 000
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Caddigo Designhacao Montante
Class. Organica/Econémica €

0102 07010203 Reparacgéo e beneficiacdo 600 000

0102 070103 Edificios

0102 07010301 Instalacdes de servigos 33 590

0102 07010302 Instalac6es desportivas e recreativas 1 855 000

0102 07010303 Mercados e instalacdes de fiscalizagdo sanitaria 11 000

0102 07010305 Escolas 308 086

0102 07010307 Outros 2 561 663

0102 070104 Construgdes diversas

0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 2010 868

0102 07010405 Parques e jardins 75000

0102 07010406 Instalacdes desportivas e recreativas 195 780

0102 07010408 Viagéo rural 2 525 593

0102 07010409 Sinalizacao e transito 207 071

0102 07010410 Infraestrut. para distribuicao energia eléctrica 810 000

0102 07010413 Outros 3623 924

0102 070106 Material de transporte

0102 07010602 Outro 15 000

0102 070107 Equipamento de informatica 30 000

0102 070108 Software informatico 346 067

0102 070109 Equipamento administrativo 5000

0102 070110 Equipamento basico

0102 07011001 Equipamento de recolha de residuos 100 000

0102 07011002 Outro 2 044 082

0102 070115 Outros investimentos 27 990

0102 0702 Locagéo financeira

0102 070205 Material de transporte 58 037

0102 070206 Material de informatica 100

0102 070207 Maquinaria e equipamento 1000

0102 070209 Outros investimentos 100

0102 08 Transferéncias de capital

0102 0805 Administrag¢éo local

0102 080501 Continente

0102 08050102 Freguesias 973 000

0102 08050104 Associag¢des de municipios 100 000
Total das Despesas de Capital Organica 0102: 19 017 951
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Caddigo Designhacao Montante
Class. Organica/Econémica €
0102 09 Activos financeiros
0102 0907 Acgoes e outras participacdes
0102 090708 Admin.publica-Admin.local-Continente 14 090
0102 0908 Unidades de participagao
0102 090806 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos 36 532
0102 10 Passivos financeiros
0102 1006 Empréstimos a médio e longo prazos
0102 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 837 000
Total das Despesas néo Efetivas Orgéanica 0102: 887 622
Total da Divisao Organica 0102: 43 890 886
Total do Capitulo Organico 01: 43 959 000
Total das Despesas Correntes: 24 053 427
Total das Despesas de Capital: 19 017 951
Total das Despesas Efetivas: 43 071 378
Total das Despesas Nao Efetivas: 887 622
Total do Orcamento da Despesa: 43 959 000
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em .......... (o /= PR de .. Em .......... (o (= PR de ..
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Municipio de Tomar

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2022

|Organical Econémica | Designagéo | Valor Extra-Plano  Valor em Plano | Total \
01 Municipio 18 237 565,00 25 721 435,00 43 959 000,00
0101 Assembleia Municipal 68 114,00 0,00 68 114,00
0101 DESPESAS CORRENTES 68 114,00 0,00 68 114,00
0101 01 Despesas com o pessoal 37 000,00 0,00 37 000,00
0101 0102 Abonos variaveis ou eventuais 37 000,00 0,00 37 000,00
0101 010204 Ajudas de custo 2 000,00 0,00 2 000,00
0101 010213 Outros suplementos e prémios 35 000,00 0,00 35 000,00
0101 01021302 Outros 35 000,00 0,00 35 000,00
0101 02 Aquisicao de bens e servicos 31 114,00 0,00 31 114,00
0101 0201 Aquisicao de bens 614,00 0,00 614,00
0101 020108 Material de escritério 482,00 0,00 482,00
0101 020121 Outros bens 132,00 0,00 132,00
0101 0202 Aquisicao de servicos 30 500,00 0,00 30 500,00
0101 020209 Comunicagbes 100,00 0,00 100,00
0101 020211 Representagéo dos servigos 100,00 0,00 100,00
0101 020217 Publicidade 30 000,00 0,00 30 000,00
0101 020225 Outros servigos 300,00 0,00 300,00
0102 Camara Municipal 18 169 451,00 25 721 435,00 43 890 886,00
0102 DESPESAS CORRENTES 17 281 829,00 6 703 484,00 23 985 313,00
0102 01 Despesas com o pessoal 11 507 577,00 401 923,00 11 909 500,00
0102 0101 Remuneracoes certas e permanentes 8 464 744,00 145 256,00 8 610 000,00
0102 010101 Titulares érgaos soberania e memb. 6rgaos autarg. 110 000,00 0,00 110 000,00
0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 5 620 000,00 0,00 5620 000,00
0102 01010401 Pessoal em fungdes 5450 000,00 0,00 5450 000,00
0102 01010402 Alteragdes Obrig. Posicionamento Remuneratério 20 000,00 0,00 20 000,00
0102 01010404 Recrutamento Pessoal P. Novos Postos de Trabalho 150 000,00 0,00 150 000,00
0102 010106 Pessoal contratado a termo 70 000,00 0,00 70 000,00
0102 01010601 Pessoal em fungdes 70 000,00 0,00 70 000,00
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 14 744,00 145 256,00 160 000,00
0102 010108 Pessoal aguardando aposentagéao 20 000,00 0,00 20 000,00
0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 680 000,00 0,00 680 000,00
0102 010111 Representacéo 50 000,00 0,00 50 000,00
0102 010113 Subsidio de refeicao 641 000,00 0,00 641 000,00
0102 01011301 Pessoal dos quadros 550 000,00 0,00 550 000,00
0102 01011302 Pessoal em qualquer outra situagao 75 000,00 0,00 75 000,00
0102 01011303 Membros dos orgaos autarquicos 4 000,00 0,00 4 000,00
0102 01011305 Pessoal Contratado a Termo 12 000,00 0,00 12 000,00
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal 1104 000,00 0,00 1104 000,00
0102 01011401 Pessoal dos quadros 980 000,00 0,00 980 000,00
0102 01011402 Pessoal em qualquer outra situagao 110 000,00 0,00 110 000,00
0102 01011404 Pessoal contratado a termo 14 000,00 0,00 14 000,00
0102 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 155 000,00 0,00 155 000,00
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais 383 000,00 0,00 383 000,00
0102 010202 Horas extraordinarias 85 000,00 0,00 85 000,00
0102 010204 Ajudas de custo 18 000,00 0,00 18 000,00
0102 010205 Abono para falhas 10 000,00 0,00 10 000,00
0102 010210 Subsidio de trabalho nocturno 3 000,00 0,00 3 000,00
0102 010211 Subsidio de turno 132 000,00 0,00 132 000,00
0102 010212 Indemnizagdes por cessagao de fungdes 5 000,00 0,00 5 000,00
0102 010213 Outros suplementos e prémios 51 000,00 0,00 51 000,00
0102 01021302 Outros 51 000,00 0,00 51 000,00
0102 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 79 000,00 0,00 79 000,00
0102 0103 Seguranca social 2 659 833,00 256 667,00 2916 500,00
0102 010301 Encargos com a salde 192 000,00 0,00 192 000,00
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|Organical Econémica | Designagéo | Valor Extra-Plano  Valor em Plano | Total

0102 010302 Outros encargos com a sadde 56 000,00 0,00 56 000,00
0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 50 000,00 0,00 50 000,00
0102 010304 Outras prestagoes familiares 3 000,00 0,00 3 000,00
0102 010305 Contribuicoes para a segurancga social 2 118 333,00 256 667,00 2 375 000,00
0102 01030501 Assisténcia na doenga dos funcionérios publicos 223 333,00 256 667,00 480 000,00
0102 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos 1 895 000,00 0,00 1 895 000,00
0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 1185 000,00 0,00 1185 000,00
0102 0103050202 Regime Geral 710 000,00 0,00 710 000,00
0102 010306 Acidentes em servigo e doengas profissionais 20 000,00 0,00 20 000,00
0102 010309 Seguros 220 500,00 0,00 220 500,00
0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 220 500,00 0,00 220 500,00
0102 02 Aquisicao de bens e servicos 5210 189,00 3 580 400,00 8 790 589,00
0102 0201 Aquisicao de bens 1181 500,00 934 000,00 2 115 500,00
0102 020102 Combustiveis e lubrificantes 690 000,00 0,00 690 000,00
0102 02010201 Gasolina 20 000,00 0,00 20 000,00
0102 02010202 Gasoleo 450 000,00 0,00 450 000,00
0102 02010299 Outros 220 000,00 0,00 220 000,00
0102 020104 Limpeza e higiene 75 000,00 0,00 75 000,00
0102 020105 Alimentacao-Refei¢bes confeccionadas 0,00 700 000,00 700 000,00
0102 020106 Alimentagao-Géneros para confeccionar 0,00 10 000,00 10 000,00
0102 020107 Vestuario e artigos pessoais 0,00 194 500,00 194 500,00
0102 020108 Material de escritorio 20 000,00 0,00 20 000,00
0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 100 500,00 9 500,00 110 000,00
0102 020111 Material de consumo clinico 0,00 20 000,00 20 000,00
0102 020112 Material de transporte-Pecas 25 000,00 0,00 25 000,00
0102 020114 Outro material-Pegas 25 000,00 0,00 25 000,00
0102 020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 13 000,00 0,00 13 000,00
0102 020117 Ferramentas e utensilios 5 000,00 0,00 5 000,00
0102 020118 Livros e documentagéo técnica 5 000,00 0,00 5 000,00
0102 020119 Artigos honorificos e de decoracao 3 000,00 0,00 3 000,00
0102 020120 Material de educagéo, cultura e recreio 20 000,00 0,00 20 000,00
0102 020121 Outros bens 200 000,00 0,00 200 000,00
0102 0202 Aquisicao de servicos 4 028 689,00 2 646 400,00 6 675 089,00
0102 020201 Encargos das instalagées 1180 000,00 0,00 1180 000,00
0102 020202 Limpeza e higiene 50 000,00 150 000,00 200 000,00
0102 020203 Conservagéo de bens 150 000,00 0,00 150 000,00
0102 020204 Locagé&o de edificios 133 500,00 0,00 133 500,00
0102 020209 Comunicagbes 86 000,00 0,00 86 000,00
0102 020210 Transportes 675 000,00 0,00 675 000,00
0102 020211 Representagéo dos servigos 256,00 0,00 256,00
0102 020212 Seguros 200 000,00 0,00 200 000,00
0102 020213 Deslocagoes e estadas 3 000,00 0,00 3 000,00
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 47 708,00 1002 292,00 1 050 000,00
0102 020215 Formagao 0,00 105 000,00 105 000,00
0102 020216 Seminarios, exposi¢oes e similares 5 000,00 0,00 5 000,00
0102 020217 Publicidade 179 000,00 1 000,00 180 000,00
0102 020218 Vigilancia e seguranca 270 000,00 0,00 270 000,00
0102 020219 Assisténcia técnica 67 000,00 0,00 67 000,00
0102 020220 Outros trabalhos especializados 672 892,00 447 108,00 1120 000,00
0102 020222 Servicos de saude 29 000,00 0,00 29 000,00
0102 020224 Encargos de cobranca de receitas 167 865,00 0,00 167 865,00
0102 020225 Outros servigos 112 468,00 941 000,00 1 058 468,00
0102 03 Juros e outros encargos 108 035,00 229 815,00 337 850,00
0102 0301 Juros da divida publica 37 800,00 0,00 37 800,00
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0102 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 37 800,00 0,00 37 800,00
0102 03010302 Empréstimos de meédio e longo prazos 37 800,00 0,00 37 800,00
0102 0303 Juros de locagao financeira 1 350,00 0,00 1 350,00
0102 030305 Material de transporte 1200,00 0,00 1200,00
0102 030306 Material de informatica 50,00 0,00 50,00
0102 030307 Maguinaria e equipamento 50,00 0,00 50,00
0102 030308 Outros investimentos 50,00 0,00 50,00
0102 0305 Outros juros 68 685,00 229 815,00 298 500,00
0102 030502 Outros 68 685,00 229 815,00 298 500,00
0102 0306 Outros encargos financeiros 200,00 0,00 200,00
0102 030601 Outros encargos financeiros 200,00 0,00 200,00
0102 04 Transferéncias correntes 150 000,00 2 115 000,00 2 265 000,00
0102 0405 Administracao local 0,00 750 000,00 750 000,00
0102 040501 Continente 0,00 750 000,00 750 000,00
0102 04050102 Freguesias 0,00 650 000,00 650 000,00
0102 04050104 Associacoes de municipios 0,00 100 000,00 100 000,00
0102 0407 Instituicoes sem fins lucrativos 150 000,00 1 330 000,00 1480 000,00
0102 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 150 000,00 1 330 000,00 1480 000,00
0102 0408 Familias 0,00 35 000,00 35 000,00
0102 040802 Outras 0,00 35 000,00 35 000,00
0102 06 Outras despesas correntes 306 028,00 376 346,00 682 374,00
0102 0602 Diversas 306 028,00 376 346,00 682 374,00
0102 060202 Activos incorporeos 9 269,00 0,00 9 269,00
0102 060203 Outras 296 759,00 376 346,00 673 105,00
0102 06020301 Outras restituicbes 160 000,00 0,00 160 000,00
0102 06020302 IVA pago 100,00 0,00 100,00
0102 06020304 Servigos bancarios 9 711,00 0,00 9711,00
0102 06020305 Outras 126 948,00 376 346,00 503 294,00
0102 DESPESAS DE CAPITAL 887 622,00 19 017 951,00 19 905 573,00
0102 07 Aquisic@o de bens de capital 0,00 17 944 951,00 17 944 951,00
0102 0701 Investimentos 0,00 17 885 714,00 17 885 714,00
0102 070101 Terrenos 0,00 100 000,00 100 000,00
0102 070102 HabitacGes 0,00 1000 000,00 1000 000,00
0102 07010202 Aquisicéo 0,00 400 000,00 400 000,00
0102 07010203 Reparacao e beneficiagéo 0,00 600 000,00 600 000,00
0102 070103 Edificios 0,00 4769 339,00 4 769 339,00
0102 07010301 InstalagGes de servigos 0,00 33 590,00 33 590,00
0102 07010302 InstalagcGes desportivas e recreativas 0,00 1 855 000,00 1 855 000,00
0102 07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagéo sanitaria 0,00 11 000,00 11 000,00
0102 07010305 Escolas 0,00 308 086,00 308 086,00
0102 07010307 Outros 0,00 2 561 663,00 2561 663,00
0102 070104 Construcées diversas 0,00 9 448 236,00 9 448 236,00
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 2 010 868,00 2010 868,00
0102 07010405 Parques e jardins 0,00 75 000,00 75 000,00
0102 07010406 InstalagcGes desportivas e recreativas 0,00 195 780,00 195 780,00
0102 07010408 Viagao rural 0,00 2 525 593,00 2525 593,00
0102 07010409 Sinalizag&o e transito 0,00 207 071,00 207 071,00
0102 07010410 Infraestrut. para distribuicdo energia eléctrica 0,00 810 000,00 810 000,00
0102 07010413 Outros 0,00 3 623 924,00 3 623 924,00
0102 070106 Material de transporte 0,00 15 000,00 15 000,00
0102 07010602 Outro 0,00 15 000,00 15 000,00
0102 070107 Equipamento de informatica 0,00 30 000,00 30 000,00
0102 070108 Software informatico 0,00 346 067,00 346 067,00
0102 070109 Equipamento administrativo 0,00 5 000,00 5 000,00
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0102 070110 Equipamento basico 0,00 2 144 082,00 2144 082,00
0102 07011001 Equipamento de recolha de residuos 0,00 100 000,00 100 000,00
0102 07011002 Outro 0,00 2 044 082,00 2044 082,00
0102 070115 Outros investimentos 0,00 27 990,00 27 990,00
0102 0702 Locacéo financeira 0,00 59 237,00 59 237,00
0102 070205 Material de transporte 0,00 58 037,00 58 037,00
0102 070206 Material de informatica 0,00 100,00 100,00
0102 070207 Maquinaria e equipamento 0,00 1 000,00 1.000,00
0102 070209 Outros investimentos 0,00 100,00 100,00
0102 08 Transferéncias de capital 0,00 1 073 000,00 1073 000,00
0102 0805 Administracéo local 0,00 1 073 000,00 1073 000,00
0102 080501 Continente 0,00 1073 000,00 1073 000,00
0102 08050102 Freguesias 0,00 973 000,00 973 000,00
0102 08050104 Associagbes de municipios 0,00 100 000,00 100 000,00
0102 09 Activos financeiros 50 622,00 0,00 50 622,00
0102 0907 Accoes e outras participacoes 14 090,00 0,00 14 090,00
0102 090708 Admin.publica-Admin.local-Continente 14 090,00 0,00 14 090,00
0102 0908 Unidades de participacéo 36 532,00 0,00 36 532,00
0102 090806 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 36 532,00 0,00 36 532,00
0102 10 Passivos financeiros 837 000,00 0,00 837 000,00
0102 1006 Empréstimos a médio e longo prazos 837 000,00 0,00 837 000,00
0102 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 837 000,00 0,00 837 000,00

Total geral: 18 237 565,00 25 721 435,00 43 959 000,00

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... Ae i (o [T Em ......... e i (o [
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

\ Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| A P Total previsto
bjProg. Designagéo Classificagdo | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de | Realizado _2022 — nos seguintes (i) = (@)+(b)+
Orcamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(H)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano /N | Acédo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (© (d) (e) () @ (h) (i)

01 Coesao e Inclusao social
01 001 Habitacao ELH-Estratégia Local Habitacao
01 001 2018/1 Estratégia local de habitagao e implementacao de

medidas
01 001 2018/1 2/18 Beneficiagéo de habitagGes sociais 0102 07010203 E 07 01/2018 12/2026 4 600 000 600 000 1000000 1000 000 500 000 200 000 200 000 3500 000
01 001 2018/1  4/18 Realojamento de familias em novas tipologias 0102 07010307  E 15 85 07 01/2018 12/2022 4 30570 30570 30570
01 001 2018/1  5/21 Aquisicdo de imdveis para habitagdo 0102 07010202 O 01  01/2021 12/2024 0 400 000 400 000 400 000
01 001 2018/1  9/22 Concecao/construcao de habitagao 0102 07010307  E 100 07 01/2022 12/2025 0 1000000 1000000 2000000 2000 000 5000 000

Totais do Programa 001: 2030570 2030570 3000000 3000000 500 000 200 000 200 000 8930570

01 002 Solidariedade
01 002 2018/5001 Apoios e atribuigdes de bolsas
01 002 2018/50011/18 Subsidios a alunos carenciados 0102 040701 o 13 01/2018 12/2026 0 35 000 35 000 35 000 35000 35000 35000 35000 210 000
01 002 2018/50012/18 Bolsas de estudo - ensino superior 0102 040802 0 13 01/2018 12/2026 0 35000 35000 35000 35000 35000 35000 35000 210 000
01 002 2021/2 Apoio social e combate a Covid
01 002 2021/2 1/21 Alimentagao - refei¢des 0102 020105 0 01  01/2021 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
01 002 20212 2/21 Alimentagéo - bens 0102 020106 ¢] 01  01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
01 002 2021/2  3/21 Produtos farmacéuticos 0102 020109 o 01  01/2021 12/2022 0 9500 9500 9500
01 002 2021/2  4/21 Material de consumo clinico 0102 020111 ¢] 01  01/2021 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
01 002 2021/2 5/21 Servigos laboratoriais e clinicos 0102 020220 o 01  01/2021 12/2022 0 30 000 30 000 30 000
01 002 2021/2 6/21 Apoios a IPSS e outras entidades congéneres 0102 040701 o 01 01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
01 002 2021/2  7/21 Equipamentos diversos e mobiliario 0102 07011002 0 01  01/2021 12/2022 0 15 000 15 000 15 000
01 002 2021/2  8/21 Outros apoios de caracter econdmico e social 0102 020225 o 01 01/2021 12/2022 0 50 000 50 000 50 000
01 002 2021/2 9/21 Divulgagao das medidas e outras informagGes aos 010z 020217 0 01  01/2021 12/2022 0 1000 1000 1000

cidadaos

Totais do Programa 002: 235 500 235 500 70 000 70 000 70 000 70 000 70 000 585 500

01 003 Educacao, Cultura e Desporto
01 003 2018/2 Investimento em instalagbes e equipamentos

desportivos
01 003 2018/2 1 Reabilitar o parque desportivo da Nabancia
01 003 2018/2  1/2/18 Obras de remodelagao das instalagoes, acessib.e 010z 07010302  E 07 01/2018 12/2022 0 410000 410000 410 000

plano de seguranga (Pavilhao)
01 003 2018/2 2/18 Construcao do Skate Park 0102 07010406  E 07 01/2018 12/2023 0 100 000 100 000 40 000 140 000
01 003 20182 3 Parques infantis
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
01 Coesao e Inclusao social
01 003 Educacao, Cultura e Desporto
01 003 2018/2  3/1/18 Aquisi¢ao de equipamento para parques infantis 0102 07011002 ] 14 01/2018 12/2026 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
01 003 2018/2 4 Pavilhdes Municipais
01 003 2018/2  4/1/18 Ampliagédo/remodelagao do Pavilhao Municipal 0102 07010302 E 07 01/2018 12/2022 4 912 000 912 000 912 000
01 003 2018/2  4/2/21 lluminagdo do Pavilhdo municipal 0102 07010302 O 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 175 000 185 000
01 003 2018/2  4/3/20 Eficiéncia energética Pavilhdes 0102 07010302 O 07  01/2020 12/2023 0 1000 1000 50 000 51000
01 003 2018/2 5 Requalificacdo da zona do estadio e envolvente
01 003 2018/2  5/2/18 Requalificagéo do pavimento do campo de basquete 010z 07010406 E 07 01/2018 12/2022 0 35000 35000 35000
01 003 2018/2  5/3/18 Eficiéncia energética 0102 07010406 O 07 01/2018 12/2023 0 1000 1 000 200 000 201000
01 003 2018/2  5/4/21 Equipamento desportivo 0102 07011002 O 07 01/2021 12/2026 0 48 463 48 463 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 298 463
01 003 2018/2 7 Conservacao e remodelagdo de instalagdes
01 003 2018/2  7/1/18 Manutengao dos equipamentos desportivos 0102 07010406 O 14 01/2018 12/2026 0 35 000 35 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 235000
01 003 2018/2  7/2/21 Aquisicao de equipamentos para varias modalidades 010z 07011002 O 14 01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
01 003 2018/2 10 Estadio de Futebol
01 003 2018/2  10/3/2 Projeto de reabilitagéo do estadio 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 92 250 92 250 92 250
01 003 2018/2  10/4/2 Empreitada de reabilitagéo do estadio 0102 07010406 E 07 01/2021 12/2023 0 1000 1000 1000000 1000 000 2001 000
01 003 2018/2 11 Piscina Vasco Jacob
01 003 2018/2  11/1/2 Projeto 0102 020214 07 01/2021 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
01 003 2018/2  11/2/2 Empreitada 0102 07010406  E 07 01/2021 12/2023 0 1000 1 000 300 000 301 000
01 003 2018/2 12 Complexo desportivo - Recursos energéticos e
gestao de agua
01 003 2018/2  12/1/1 Eficiéncia energética - Complexo Desportivo 0102 07010302 07 01/2018 12/2023 0 1000 1000 300 000 301 000
01 003 2018/2  12/2/2 Sistemas de aproveitamento de agua para regas 0102 07010413  E 07 01/2021 12/2023 0 1000 1 000 100 000 101 000
01 003 2018/2 13  Novas modalidades desportivas
01 003 2018/2  13/1/2 Campo de Padel 0102 07010406  E 07 01/2021 12/2022 0 12780 12780 12780
01 003 2018/2  13/2/2 Equipamento fitness ao ar livre 0102 07011002 14 01/2021 12/2022 0 40 000 40 000 40 000
01 003 2018/3 Investimento em instalagdes escolares
01 003 2018/3 1/18 Construcéo do Centro Escolar da Linhaceira 0102 07010305 E 15 85 07 01/2018 12/2022 4 21376 21376 21376
01 003 2018/3 2/18 Eficiéncia energética em edificios escolares 0102 07010305 O 07 01/2018 12/2023 0 1000 1 000 200 000 201 000
01 003 2018/3 3/18 Equipamento e mobiliario escolar 0102 07011002 ] 13 01/2018 12/2026 4 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 300 000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
01 Coesao e Inclusao social
01 003 Educacao, Cultura e Desporto
01 003 2018/3  4/18 Conslt. Recuperagéo conservagéo de edificios 0102 07010305 E 07 01/2018 12/2026 4 125 000 125 000 90 000 90 000 90 000 90 000 90 000 575 000
01 003 2018/3 6 ;secn(:oagée; de amianto nas escolas e substituigdo por
painéis isolantes
01 003 2018/3  6/1/20 Cobertura da Escola Gualdim Pais 0102 07010305 E 07 01/2020 12/2022 2 20 000 20 000 20 000
01 003 2018/3  6/2/20 Cobertura na Escola Santa Maria 0102 07010305  E 07  01/2020 12/2022 2 15 805 15 805 15 805
01 003 2018/3  6/3/20 Cobertura da Escola Sta Iria 0102 07010305 E 07  01/2020 12/2022 2 14 905 14 905 14 905
01 003 2018/3  7/20 Mobiliario Centro Escolar da Linhaceira 0102 07011002 O 13 01/2020 12/2022 0 59619 59619 59619
01 003 2018/3 9 Intervengoes em escolas
01 003 2018/3  9/1/21 Escola Gualdim Pais - obra 0102 07010305 E 07  01/2021 12/2022 0 20 000 20 000 1000 000 1020 000
01 003 2018/3  9/2/21 Escola Infante D. Henrique - obras de adaptagao 0102 07010307 E 07 01/2021 12/2022 0 15794 15794 15794
01 003 2018/3  9/3/21 Projeto de requalificacdo da Escola Gualdim Pais 010z 020214 O 100 07  03/2021 12/2022 0 85 000 85 000 85 000
01 003 2018/3  9/4/21 Projeto de requalificagdo da Escola Santa Maria 0102 020214 O 100 07  03/2021 12/2022 0 79 889 79 889 79 889
01 003 2018/3  9/5/22 Escola Santa Maria - obra 0102 07010305 01/2022 12/2023 20 000 20 000 1200 000 1220 000
01 003 2018/3  10/21 EPT - Escola Profissional de Tomar 0102 07010305 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 1000 000 1010 000
01 003 2018/3  11/22 Requalificacdo de espagos em recintos escolares 010z 07010305 01/2022 12/2023 60 000 60 000 60 000 120 000
01 003 2018/21 Investimento em instalagdes e equipamentos Cultura
01 003 2018/21 4 Cine Teatro
01 003 2018/21 4/1/20 Equipamento para o Cine Teatro 0102 07011002 O 11 01/2020 12/2022 0 30 000 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 130 000
01 003 2018/21 4/2/21 Pintura e reabilitagao 0102 07010406 E 07  01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 200 000 210 000
01 003 2018/21 4/3/22 Programac&o regular CTP e centro histdrico 0102 020225 01/2022 12/2023 100 000 100 000 100 000 200 000
01 003 2018/21 8/19 Museu do Brinquedo/ Maquinas fotograficas 0102 07011002 O 11 01/2019 12/2023 0 20 000 20 000 20 000
01 003 2018/21 9/19 :«Sag;ia%ios da Casa Manuel Guimardes aNAC 2- 0102 07011002 0 11 01/2019 12/2022 3 10 000 10 000 10 000
01 003 2018/21 10/20 Obpras %e conservagdo na Igreja de S. Baptista 0102 07010413 15 85 07  01/2020 12/2023 0 1190897 1190897 500 000 1690 897
01 003 2018/21 11/19 geqtualificacéo da casa de Maria de Lourdes Mello e 010z 07010307 07 01/2019 12/2023 0 1 000 1 000 1000 000 1001 000
01 003 2018/21 12 szn:)olexo Cultural da Levada de Tomar
01 003 201821 12/1/1Musealizagdo CCLT - Moagem 0102 07010302 O 07  01/2018 12/2023 0 200000 200 000 75 000 275 000
01 003 2018/21 12/3/1'Centro Interpretativo dos Templarios 0102 07010302  E 15 85 07 01/2019 12/2022 2 320 000 320 000 20 000 340 000
01 003 2018/21 12/4/1Aquisi¢do servicos Complexo da Levada 0102 020220 ¢] 11 01/2018 12/2023 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 80 000
01 003 2018/21 12/5/1.Aquisicao de equipamento 0102 07011002 O 11 01/2018 12/2023 0 10 000 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 110 000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

. o . . \ Despesas .
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
01 Coesao e Inclusao social
01 003 Educacao, Cultura e Desporto
01 003 2018/21 12/6/2 Edificio E07 0102 07010302 E 75 25 07 07/2021 12/2023 0 1000 1000 1000 1248905 1250 905
01 003 2018/22 Biblioteca
01 003 2018/22 1/18 Aquisicdo de equipamento 0102 07011002 ] 13 01/2018 12/2026 0 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 180 000
01 003 2018/22 2/18 Eficiéncia energética 0102 07010307 O 07 01/2018 12/2023 3 5000 5000 5000
01 003 2018/22 3/18 Reabilitagao 0102 07010307 E 07 01/2018 12/2023 0 700 000 700 000 600 000 1300 000
01 003 2018/5004 Educagéo - Modernizar, Envolver e Capacitar
01 003 2018/50041/18 Programa expans&o e desenv. educagéo pré escolar 010z 040701 0 13 01/2018 12/2026 0 275 000 275 000 275 000 275 000 275 000 275 000 275 000 1 650 000
01 003 2018/50042/18 Programa de generalizagao forn. refeices EB 0102 040701 o 13 01/2018 12/2026 0 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1200 000
01 003 2018/50043/19 Atividades de Enriquecimento Escolar 0102 040701 o 13 01/2019 12/2026 3 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 360 000
01 003 2018/50044 Planos inovadores de combate ao insucesso escolar
01 003 2018/50044/1/19 Trabalhar em rede para o sucesso escolar - Criagao 010z 010107 0 13 01/2019 12/2023 4 145 256 145 256 145 256
de Equipa Multidisciplinar
01 003 2018/50044/2/19 Elaboragao do Plano Educativo Municipal de Tomar 010z 020220 0 13 01/2019 12/2022 3 12 885 12 885 12 885
01 003 2018/50044/3/19 Modernizar para Aprender - Salas do Futuro 0102 07011002 O 13 01/2019 12/2022 0
01 003 2018/50046/21 Aquisicao de refei¢oes confecionadas 0102 020105 0 13 01/2021 12/2023 0 680 000 680 000 600 000 1280 000
01 003 2018/5010 Valorizar o patriménio
01 003 2018/50101/18 Candidatura Festa dos Tabuleiros 0102 020225 0 11 01/2018 12/2023 2 1000 1000 1000
01 003 2018/50102/18 Rede de Cultura 2027 0102 06020305 O 11 01/2018 12/2022 0 6000 6000 6000
01 003 2018/50103/21 Programa Tradigées EDP 0102 020225 o 11 01/2021 12/2022 0 5000 5000 5000
01 003 2018/5020 Subsidios e outros apoios as coletividades e 0102 040701 o 01 01/2018 12/2026 3 750 000 750 000 750 000 750 000 750 000 750 000 750 000 4500 000
instituigdes sem fins lucrativos
Totais do Programa 003: 7122919 7122919 10336000 3863905 1615000 1595000 1595000 26127824
01 004 Satde
01 004 2022/2 Reabilitacao equipamentos da satde 0102 07010307 01/2022 12/2026 20 000 20 000 200 000 200 000 420 000
01 004 2022/5003 Plano Municipal de Sadde 0102 020214 01/2022 12/2023 30 000 30 000 30 000
Totais do Programa 004: 50 000 50 000 200 000 200 000 450 000
Totais do Objetivo 01: 9438989 9438989 0 13606000 7133905 2185000 1865000 1865000 36093894
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracao Urbana
02 001 2018/4 Conservagéo e requalificagdo de espagos publicos
02 001 2018/4 1 Requalificacéo da Varzea Grande e envolvente
02 001 2018/4  1/1/18 Obra na Varzea Grande e envolvente 010z 07010401 E 15 85 07 01/2018 12/2022 4 133416 133416 133 416
02 001 2018/4  1/2/21 gcre::gietagéo das instalacGes sanitarias na Varzea 010z 07010307  E 07 01/2021 12/2022 0 88 357 88 357 88 357
02 001 2018/4 3/18 Requalificacdo do largo de Cem Soldos 0102 07010401 E 07 01/2018 12/2023 1 203 875 203 875 800 000 1003 875
02 001 2018/4  4/21 Miradouros de Tomar 0102 07010413 E 07 01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/4 5/18 Arte Urbana 0102 020220 o 11 01/2018 12/2022 0 5000 5000 5000
02 001 2018/4  6/21 Reabilitagao do Agude de Pedra e envolvente 0102 07010413 E 07 01/2021 12/2022 0 5000 5000 5000
02 001 2018/4  7/21 Reabilitagao do Casal dos Frades 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 150 000 150 000 50 000 200 000
02 001 2018/4 8/21 Construcéo do passadico S. Lourenco 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 350 000 350 000 100 000 450 000
02 001 2018/4 9/21 Requalificacdo do logradouro da Rua da Cascalheira 010z 07010401 E 07 01/2021 12/2022 0 5000 5000 20 000 25 000
02 001 2018/4 10 Flecheiro - 32 fase
02 001 2018/4  10/1/2 Estudo e projeto 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 101 721 101 721 101 721
02 001 2018/4  10/2/2 Empreitada 0102 07010413  E 07 01/2021 12/2023 0 1000000 1000000 2000 000 3000 000
02 001 2018/4  12/22 Proj. de requalificacao do Largo Serra 0102 020214 01/2022 12/2023 1000 1 000 10 000 11 000
02 001 2018/5 Intervengdes orientadas para ordenamento e
instrumentos de gestao territorial
02 001 2018/5 1/18 Revisao do Plano Diretor Muncipal 0102 070115 0 10  01/2018 12/2022 4 15990 15990 15990
02 001 2018/5 2/18 Elaboragéo, execucdo e revisao do plano pormenor 010z 07010401 O 10 01/2018 12/2022 4 234 437 234 437 50 000 284 437
02 001 2018/5 5/18 Demolicdes 0102 020220 o 10 01/2018 12/2026 3 141 141 141 141 141 141
02 001 2018/5 6/21 Revisao do projeto de Carvalhos de Figueiredo 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 1000 1 000 25000 26 000
02 001 2018/5 7/21 Revisao do projeto de saneamento zona histérica 0102 020214 ¢] 07 01/2021 12/2022 0 1000 1000 25000 26 000
02 001 2018/5 8/21 Projeto de requalificagdo do acesso A13 - Valdonas 010z 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 1000 1 000 25000 26 000
02 001 2018/5  10/21 Rotunda Alves Redol 0102 020214 ¢] 07 01/2021 12/2025 0 1000 1000 50 000 51000
02 001 2018/5 11/22 :’rOji revisao/concegao de instrumentos gestdo do 0102 020214 o 10 01/2022 12/2023 0 150 000 150 000 50 000 200 000
02 001 2018/6 Iitr(relgorggéo de equipamento mobiliario e tecnologias
02 001 2018/6 1/18 Aquisicdo de mobiliario urbano 0102 07011002 ¢] 07 01/2018 12/2023 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
02 001 2018/6 3/21 Aquisicao e instalacao de quiosque junto ao parque 0102 07010413 O 07  01/2021 12/2022 0 40 000 40 000 40 000
02 001 2018/7 :/?:t;ﬂicziadeeacessibilidade
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
biJProg. Projeto Designagdo Céﬁ(g)gﬁcz{%jﬁ ;:d;%: Fonte F|rzna/SC|amento Resp. (Mzg}iio) I:E?js:is Realizado - Finzgiigaml — Anos seguintes 'Egt;elg;%;(%\%s)tf
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracao Urbana
02 001 2018/7 2/18 Conservagao diversa da rede viaria 0102 07010408 O 07 01/2018 12/2026 4 421 000 421 000 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000 2421 000
02 001 2018/7 3/18 Sinalizagao viaria 0102 07010409 O 07 01/2018 12/2026 4 97 071 97 071 25 000 25 000 25000 25 000 25000 222 071
02 001 2018/7 5/18 Construcdo de muros 0102 07010408  E 07 01/2018 12/2026 3 112123 112123 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 212123
02 001 2018/7 6/18 Arruamentos, passeios e outros 0102 07010401 E 07 01/2018 12/2026 0 31 408 31 408 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 181 408
02 001 2018/7 7/18 Aquisicdo de terrenos e expropriacdo - rede vidria 0102 07010408 O 01 01/2018 12/2026 0 1320 1320 1320
02 001 2018/7 9/21 Passeio de pedes até a FAI 0102 07010401 O 07 01/2021 12/2023 0 297 500 297 500 100 000 397 500
02 001 2018/7 10 Requalificagcao da Av. Nuno Alvares e Torres
Pinheiro
02 001 2018/7  10/1/1.Projeto 0102 020214 o 07 01/2018 12/2022 3 2915 2915 2915
02 001 2018/7  10/2/1.Obra 0102 07010401 E 15 85 07 01/2018 12/2022 3 502 232 502 232 502 232
02 001 2018/7 17/18 'F;ea,?.ilitacéo Av? Coronel Garcés Teixeira/Av? Dr. 0102 07010408  E 15 85 07 01/2018 12/2023 0 1100000 1100 000 1026 239 2126 239
02 001 2018/7 19 P::::; de Estacionamento
02 001 2018/7  19/1/1Parque de estacionamento 1 - imob. 0102 07010413 O 01  10/2016 10/2027 3 466 436 466 436 469 297 556 875 580 672 668 250 525473 3267 003
02 001 2018/7  19/2/1Parque de estacionamento 1 - custos financeiros 0102 030502 ¢] 01 10/2016 10/2027 3 229 815 229 815 231225 274 375 286 100 329 250 258 903 1609 668
02 001 2018/7  19/4/1 Equipamentos de carregamento de veiculos elétricos 010z 07011002 O 07 05/2019 12/2022 0 11 000 11 000 11 000
02 001 2018/7  19/5/2Parque de estacionamento da Estagao 0102 07010413 A 07  05/2020 12/2022 0 3084 3084 3084
02 001 2018/7  19/6/2 Gestao de estacionamentos 0102 070108 o 15 85 07  06/2020 12/2022 0 88 067 88 067 88 067
02 001 2018/7  24/18 Guardas de seguranca Rails 0102 07010408 O 07 01/2018 12/2026 4 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
02 001 2018/7  25/18 gmgﬁiétzda de requalificacao do CM Carregueiros/ 010z 07010408  E 07 01/2018 12/2023 0 250 000 250 000 25000 275000
.ol
02 001 2018/7  26/18 Ecovia da Pedreira 0102 07010413  E 07 01/2018 12/2022 3 14017 14017 14017
02 001 2018/7  27/21 Rotunda Combatentes da Grande Guerra e Av. 0102 07010401 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 150 000 160 000
Torres Pinheiro
02 001 2018/7  28/21 Eirgﬁ:ri;%%a de requalificag@o da EN 110 Carvalhos 0102 07010408 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 500 000 510 000
02 001 2018/7  29/21 \Elgﬂlzgerjida de requalificagéo o acesso A13 - 0102 07010408 E 07 01/2021 12/2023 0 1000 1000 750 000 751 000
02 001 2018/7  30/21 ﬁ«ii?g;‘t;mento e manutencéo de calgada nazona 010z 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 20 000 30 000
02 001 2018/7  31/21 Lnteév?nqgo de reparagao e estabilizagéo da ponte 0102 07010401  E 07  01/2021 12/2023 0 50 000 50 000 10 000 60 000
02 001 2018/7 32 Naovaag;:t: do Mouchéo
02 001 2018/7  32/1/2 Projeto 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 8524 8524 8524
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
biJProg. Projeto Designagdo Céﬁ(g)gﬁcz{%jﬁ ;:d;%: Fonte F|rzna/SC|amento Resp. (Mzg}iio) I:E?js:is Realizado - Finzgiigaml — Anos seguintes 'Egt;elg;%;(%\%s)tf
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracao Urbana
02 001 2018/7  32/2/2 Empreitada 0102 07010401 E 07  01/2021 12/2023 0 1000 1000 130 000 131 000
02 001 2018/7 33  Ponte do Prado
02 001 2018/7  33/1/2Projeto 0102 020214 07 01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/7  33/2/2 Empreitada 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 1 000 1 000 150 000 151 000
02 001 2018/7  34/21 Ponte de Vermoeiros / Bemposta 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2024 0 1000 1000 150 000 151 000
02 001 2018/7 35 Av. Candiso Madureira
02 001 2018/7  35/1/2Projeto 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/7  35/2/2 Empreitada 0102 07010408  E 07 01/2021 12/2023 0 1000 1 000 400 000 401 000
02 001 2018/7  36/21 Intervengao no caminho municipal Vale das Vacas 010z 07010408 E 07 01/2021 12/2023 0 200 000 200 000 20 000 220 000
02 001 2018/7  37/21 Empreitada de requalificacdo da EM 526 - Pévoa 010z 07010408 E 100 07 03/2021 12/2022 0 9150 9150 9150
02 001 2018/7  38/22 Interveng&o no caminho municipal Vale do Roxo 0102 07010408 E 07 01/2022 12/2023 0 200 000 200 000 20 000 220 000
02 001 2018/7  39/22 Intervencéo em vias municipais 0102 07010408  E 07 01/2022 12/2026 0 200 000 200 000 20 000 220 000
02 001 2018/8 Prote¢do meio ambiente e espagos verdes
02 001 2018/8 2/18 Beneficiagdo do Canil Municipal 0102 07010307  E 07 01/2018 12/2026 4 75 000 75 000 25000 100 000
02 001 2018/8 4/18 Avaliagdo de arvores e podas 0102 020220 ] 12 01/2018 12/2026 3 10 500 10 500 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 110 500
02 001 2018/8 5 Requalificacdo da Mata Nacional dos Sete Montes
02 001 2018/8  5/1/20 Instalagbes sanitérias e parque infantil 0102 07010405 O 07  01/2020 12/2022 0 10 000 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 110 000
02 001 2018/8  5/2/21 Circuito de manutencao 0102 07010405 O 14 01/2021 12/2022 0 25 000 25 000 25 000
02 001 2018/8  5/3/21 Sinalética e pequeno mobiliario 0102 07010405 O 07 01/2021 12/2022 0 25000 25000 25 000
02 001 2018/8  5/4/21 Sistema de aproveitamento de aguas para rega 0102 07010405  E 07 01/2021 12/2022 0 15000 15000 15000
02 001 2018/8  5/5/22 ﬁgq-bl?::glatério CISA - Centro Int.Sensibilizagao 0102 07011002 O 11 01/2022 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
02 001 2018/8 6/18 Sistema de rega de asperséo 0102 07011002 O 07 01/2018 12/2023 3 25 000 25 000 25 000 50 000
02 001 2018/8  7/18 Rep.aquisicao de equipamento 0102 07011002 O 07 01/2018 12/2026 3 30 000 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 130 000
02 001 2018/8  8/18 Horto Muncipal 0102 07011002 O 03  01/2018 12/2022 0 5000 5000 5000
02 001 2018/8 9 Reabilitagdo do rio Nabao
02 001 2018/8  9/1/18 Desassoreamento do leito e margens do rio 0102 020225 o 07 01/2018 12/2026 4 100 000 100 000 75 000 50 000 50 000 50 000 50 000 375000
02 001 2018/8  9/4/18lluminagéo das margens do rio e envolvente - 0102 020225 o 07 01/2018 12/2022 0 10 000 10 000 10 000 20 000
Mouchao e Ponte Velha
02 001 2018/8 10 Residuos, triagem, tratamento de residuos e limpeza
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracao Urbana
02 001 2018/8  10/1/1.Residuos de construcéo e demolicao 0102 020220 ] 07 01/2018 12/2026 0 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 72 000
02 001 2018/8  10/2/2 Colocagao de ilhas ecolégica para recolha de 0102 07011001 E 07 01/2021 12/2023 0 100 000 100 000 100 000 200 000
residuos urbanos
02 001 2018/8  10/3/2 ﬁf::ode limpeza em arruamentos em espaco 0102 020202 o 07 01/2021 12/2026 0 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000 900 000
02 001 2018/8  10/4/1.Equipamento para as hortas municipais 0102 07011002 O 03 01/2018 12/2025 0 5000 5000 5000
02 001 2018/8 11 lluminagao
02 001 2018/8  11/1/1iInfra estruturas para distribuicéo de energia 0102 07010410 O 07 01/2018 12/2025 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/8  11/2/1iEficiéncia energética em iluminacéo publica 0102 07010410 O 07 01/2018 12/2035 3 800 000 800 000 800 000 800 000 2400 000
02 001 2018/8  11/3/2 (Esfri_csiincia energética dos projetores do Convento de 010z 07010413 E 07  07/2021 12/2023 0 20 000 20 000 20 000
I
02 001 2018/8  13/18 Praia Fluvial de Alqueidao e outras 0102 07010413  E 15 85 07 01/2018 12/2022 1 269 442 269 442 269 442
02 001 2018/8  18/20 Limpeza da Ribeira da Beselga 0102 020225 E 07 01/2020 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
02 001 2018/8 21 Intervencéo no Agroal
02 001 2018/8  21/1/2Rota do Canhao do Agroal 0102 07010413 20 80 07  01/2020 12/2023 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/8  21/3/2 Eegouaelilifica@éo da margem direita do rio Nabaono 010z 07010413 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/8  23/20 A?borizagéo € manutencéo de espagos urbanos 0102 020225 o 07 01/2020 12/2026 0 40 000 40 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 140 000
02 001 2018/8  25/21 Medidas de controlo e combate a pragas 0102 020220 o 07 01/2021 12/2026 0 21747 21747 21747
02 001 2018/8  26/21 ZIF Pedreira 0102 020225 ¢] 07  01/2021 12/2023 0 40 000 40 000 40 000
02 001 2018/5016 Transferéncias para as Freguesias
02 001 2018/50161/18 Transferéncia de competéncias dos municipios para 010z 04050102 O 01 01/2018 12/2026 0 650 000 650 000 650 000
as freguesias- DL 57/2019

02 001 2018/50162/18 Transferéncias de capital 0102 08050102 O 01 01/2018 12/2026 0 60 000 60 000 60 000
02 001 2018/50163/20 Contratos Interadministrativos 0102 08050102 O 01  01/2020 12/2026 0 913 000 913 000 913 000

Totais do Programa 001: 10511288 10511 288 9168761 2438250 1673772 1804500 1591376 27187947
02 002 Patriménio
02 002 2018/9 Sinagoga
02 002 2018/9 1/18 Reabilitagéo e beneficiagdo da Sinagoga 0102 07010307 E 15 85 07 01/2018 12/2022 4 20 806 20 806 20 806
02 002 2018/9 2/20 Envolvente da Sinagoga 0102 07010413  E 07  01/2020 12/2023 0 5000 5000 5000
02 002 2018/10 Ruinas Romanas
02 002 2018/10 1/17 Forum Romano 0102 07010413 O 01 01/2017 12/2023 0 474048 474048 25 000 499 048
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| A P Total previsto
biProg. Designagio Classificaggo | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de || Realizado 2022 — nos seguintes () = (2)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano /N | Acédo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (© (d) (e) () @ (h) (i)
02 Desenvolvimento Urbano
02 002 Patriménio
02 002 2018/12 Investimento em iméveis
02 002 2018/12 1/18 Reabilitagao do Palacio Alvim 0102 07010301 E 07 01/2018 12/2023 0 10 000 10 000 100 000 110 000
02 002 2018/12 2/18 Conservagao de edificios 0102 07010301 A 07 01/2018 12/2026 0 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 250 000
02 002 2018/12 4 Reabilitagdo do Convento de S. Francisco
02 002 2018/12 4/1/18 Projeto 0102 020214 o 07 01/2018 12/2022 0 13 531 13 531 13 531
02 002 2018/12 4/2/18Obra 0102 07010307  E 07 01/2018 12/2023 0 1 000 1 000 500 000 500 000 1001 000
02 002 2018/12 5/18 Aquisicdo de imdveis 0102 07010307 O 01 01/2018 12/2023 3 75 000 75 000 75 000
02 002 2018/12 8/20 Intervencdo no edificio da GNR 0102 07010307  E 07  01/2020 12/2023 0 25 000 25 000 50 000 75 000
02 002 2018/12 9/18 Eficiéncia energética do edificio dos Pagos do 0102 07010301 0 07 01/2018 12/2023 3 7 590 7 590 250 000 257 590
Concelho
02 002 2018/12 34/18 Aquisicao de terrenos 0102 070101 o 01 01/2018 12/2023 0 50 000 50 000 50 000
Totais do Programa 002: 681975 681975 975000 550 000 50 000 50 000 50 000 2356 975
Totais do Objetivo 02: 11193263 11 193 263 0 10143761 2988250 1723772 1854500 1641376 29544922
03 Desenvolvimento Econémico
03 001 Turismo
03 001 2018/5005 Promogéo Turistica
03 001 2018/50053/18 Sinalética turistica 0102 07010409 O 11 01/2018 12/2023 3 80 000 80 000 80 000
03 001 2018/50054/18 Promocao do Concelho e marca Templaria 0102 020220 o 11 01/2018 12/2023 4 135 000 135 000 25000 160 000
03 001 2018/50056/18 Edigbes e publicagdes municipais 0102 020220 0 11 01/2018 12/2026 0 40 000 40 000 25000 25000 25000 25000 25 000 165 000
03 001 2018/5006 Eventos culturais, desportivos e de educagéo 0102 020225 o 01 01/2022 12/2026 500 000 500 000 700 000 700 000 700 000 700 000 700 000 4000 000
Totais do Programa 001: 755 000 755 000 750 000 725 000 725 000 725 000 725 000 4405 000
03 002 Economia Local
03 002 2018/17 Fomentar o ambiente negécios e parques
empresarias
03 002 2018/17 2 Areas de localizagao empresariais - Zona
Empresarial
03 002 2018/17 2/1/21 Sinalética no PET 0102 07010409 O 07 01/2021 12/2022 0 30 000 30 000 30 000
03 002 2018/17 2/2/21 Desmatagéo e limpeza 0102 020225 o 06 01/2021 12/2026 0 75 000 75 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 225 000
03 002 2018/17 2/3/21 Rotunda 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 10 000
03 002 2018/17 2/4/21 Empreitada de desvio e arranjo de condutas 0102 07010413 E 100 07 07/2021 12/2023 0 100 000 100 000 100 000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

. o . . \ Despesas .
biJProg. Projeto Designagdo Céﬁ(g)gﬁcz{%jﬁ ;:d;%:j Fonte Flrzna/SC|amento Resp. (Mzg}iio) FEES:T Realizado - Finigiim. — Anos seguintes -I(—J'(;t(ielé;(%\%s)tf
Ano /e | Acdo P TRG TOETEM o i (a ) definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
[RE]UE] H 0=+ | (© ) @© g © ) (i)

03 Desenvolvimento Econémico

03 002 Economia Local

03 002 2018/17 3/21 Areade localizagdes empresariasi - Vale dos Ovos 010z 07010307 E 07 01/2021 12/2022 0

03 002 2018/17 5/21 Construgéo de edificio de Centro de Conhecimento 0102 07010307  E 15 85 07 01/2021 12/2023 0 504 136 504 136 2016 544 2520 680

03 002 2018/5007 Mercados, feiras e mostras

03 002 2018/50071/18 Mercado Municipal 0102 07010303 A 07 01/2018 12/2026 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000

03 002 2018/50072/18 Equipamento para mercado e feiras 0102 07011002 o 03 01/2018 12/2026 0 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000

03 002 2018/50073/18 Requalificacdo da area envolvente ao mercado 0102 07010401 E 07 01/2018 12/2023 0 20 000 20 000 20 000

03 002 2018/50074/18 Estudo para implementagao do Parque de feiras 0102 020214 0 01 01/2018 12/2022 0 10 000 10 000 10 000

03 002 2018/50075/21 Eficiéncia energética 0102 07010303 O 07 01/2021 12/2023 0 1000 1 000 1 000

03 002 2018/50076/21 fﬁé?ruai:i@éo de imoveis - implementac@o parque de 0102 070101 o 01  01/2021 12/2023 0 50 000 50 000 50 000

03 002 2018/5013 Orgamento participativo jovem 0102 07010413 O 01 01/2018 12/2021 0 5000 5000 5000

03 002 2018/5018 Transferéncias para a CIMT

03 002 2018/50181/18 Projetos de ambito intermunicipal - correntes 0102 04050104 O 01 01/2018 12/2026 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000

03 002 2018/50182/18 Projetos de ambito intermunicipal - capital 0102 08050104 O 01 01/2018 12/2026 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000

03 002 2018/50183/18 Quotas 0102 06020305 O 01 01/2018 12/2026 0 85 346 85 346 86 000 86 000 86 000 86 000 86 000 515346
Totais do Programa 002: 1105482 1105482 2347 544 331000 331000 331000 331000 4777 026

Totais do Objetivo 03: 1860482 1860482 0 3097544 1056000 1056000 1056000 1056000 9182 026

04 Protecao Civil

04 001 Prevengao e intervengao em incéndios

04 001 2018/20 Reparagao e ag. de maquinaria e equipamento 0102 07011002 O 12 01/2018 12/2026 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000

04 001 2018/5009 Outras acoes

04 001 2018/50096/20 Remodelelagao de sala da Prote¢ao Civil 0102 07010301 E 12 01/2020 12/2022 3 5000 5000 5000
Totais do Programa 001: 25 000 25 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 125 000

04 002 Emergéncia e Socorro

04 002 2018/15 Aquisi¢ao e reparagao de equipamento geral 0102 07011002 ¢] 12 01/2018 12/2026 0 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 240 000

04 002 2022/1 Aquisigao de veiculo urbano de combate a incéndios 010z 07011002 O 12 01/2022 12/2022 0 200 000 200 000 200 000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
biJProg. Projeto Designagdo Céﬁggﬁcz{%jﬁ ;:d;%:j Fonte Flrzna/SC|amento Resp. (Mgg}iio) FEES:T Realizado - Finigiim. — Anos seguintes -I(—J'(;t(ielé;(%\%s)tf
Ano /e | Acdo P TRG TOETEM o i (a ) definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
[RE]UE] H 0=+ | (© ) @© g © ) (i)
04 Protecao Civil
04 002 Emergéncia e Socorro
04 002 2022/5002 Aquisi¢ao de fardamento 0102 020107 0 01/2022 12/2026 75 000 75 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 325 000
Totais do Programa 002: 315000 315000 90 000 90 000 90 000 90 000 90 000 765 000
Totais do Objetivo 04: 340 000 340 000 0 110 000 110 000 110 000 110 000 110 000 890 000
05 Gestao e Equilibrio Financeiro
05 001 Planeamneto e gestdo Orgamental
05 001 2018/5011 Regularizagéo de dividas - ADSE 0102 01030501 o 01 01/2018 07/2026 3 256 667 256 667 256 667
05 001 2018/5015 Contratos de locagéo financeira
05 001 2018/50151/18 Material de transporte 0102 070205 o 08 01/2018 12/2025 0 58 037 58 037 30 000 30 000 30 000 30 000 178 037
05 001 2018/50152/18 Material informatico 0102 070206 0 08 01/2018 12/2025 0 100 100 100 100 100 100 500
05 001 2018/50153/18 Maquinaria e equipamento 0102 070207 o 08 01/2018 12/2021 0 1000 1 000 500 500 500 500 500 3500
05 001 2018/50154/18 Outros investimentos 0102 070209 o 08 01/2018 12/2021 4 100 100 100 100 100 100 100 600
05 001 2022/5001 Regularizacao de dividas - SMAS 0102 06020305 O 01  01/2022 12/2029 0 285 000 285000 285000 285000 285 000 285 000 570 000 1995 000
Totais do Programa 001: 600 904 600 904 315700 315700 315700 315700 570 600 2434304
Totais do Objetivo 05: 600904 600 904 0 315700 315700 315700 315700 570 600 2434304
06 Processos internos
06 001 Estrutura
06 001 2018/19 Organizagéo de servigos
06 001 2018/19 1/18 Equipamento administrativo 0102 070109 o 01 01/2018 12/2026 4 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000
06 001 2018/19 2/18 Equipamento informatico 0102 070107 o 04 01/2018 12/2026 0 30 000 30 000 15000 15000 15000 15000 15000 105 000
06 001 2018/19 3 Software informatico
06 001 2018/19 3/1/18 Portal servicos On line 0102 020214 ¢] 04 01/2018 12/2022 0 13 462 13 462 13 462
06 001 2018/19 3/4/18 Wireless na Cidade 0102 070108 o 04 01/2018 12/2022 4 2000 2000 2000
06 001 2018/19 3/5/18Licencas de software 0102 070108 o 04 01/2018 12/2026 4 256 000 256 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1256 000
06 001 2018/19 5/18 Sistema de video vigilancia e seguranca 0102 070115 o 04 01/2018 12/2026 0 12000 12000 12 000 24 000
06 001 2018/19 6/18 Reparagdo e aquisicao de viaturas 0102 07010602 O 07 01/2018 12/2026 0 15 000 15 000 15 000
06 001 2018/19 7/18 Gestao do patriménio muncipal - inventariagao 0102 020220 o 08 01/2018 12/2022 0 18 835 18 835 18 835
06 001 2018/19 8/18 Formagao profissional e técnica 0102 020215 o 09 01/2018 12/2026 0 105 000 105 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 255000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

(valores em euros)

\ Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| P Total previsto
biProg. Designagio Classificaggo | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de || Realizado 2022 — Anos seguintes () = (2)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
Ano /N® | Agéo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) () (@) (h) (i)
06 Processos internos
06 001 Estrutura
06 001 2018/19 10/18 Contrato de assessoria juridica 0102 020214 o 01 01/2018 12/2023 4 350 000 350 000 350 000
06 001 2018/19 12/18 Equipamento de transporte 0102 07011002 O 100 07 01/2018 12/2026 0 1250000 1250 000 1250 000 2500 000
06 001 2018/19 13/18 Equipamento basico 0102 07011002 O 07 01/2018 12/2026 0 80 000 80 000 75 000 75 000 75 000 75 000 75 000 455 000
06 001 2018/19 14/18 Equipamento de protecao / vestuario 0102 020107 o 07 01/2018 12/2026 4 119 500 119 500 75 000 75 000 75 000 75 000 75 000 494 500
06 001 2018/19 15/18 Equipamento de digitalizagéo - arquivo 0102 07011002 0 09 01/2018 12/2022 0
06 001 2021/3 Intervencdes de melhoria e readaptagao de edificios
municipais
06 001 2021/3 1 Quartel junto ao Convento de S. Francisco
06 001 2021/3  1/1/21 Estudo e plano de investimento 0102 020214 07 01/2021 12/2023 0 20 000 20 000 20 000
06 001 2021/3  1/2/21 Empreitada de adaptacao a instalagdes de servicos 010z 07010301 E 07 01/2021 12/2024 0 1 000 1 000 500 000 500 000 1001 000
06 001 2021/3 2/21 Reabilitagdo da Abegoaria e Arquivo 0102 07010301 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 100 000 110 000
Totais do Programa 001: 2287797 2287797 2262 000 900 000 400 000 400 000 400 000 6649 797
Totais do Objetivo 06: 0 2287797 2287797 0 2262000 900 000 400 000 400 000 400 000 6649 797
Total Geral: 0 25721435 25721435 0 29535005 12503855 5790472 5601200 5642976 84794 943
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em_ de de Em__ de de
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

(valores em euros)

\ Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| A P Total previsto
biProg. Designagio Classificaggo | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de || Realizado 2022 — nos seguintes () = (2)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano / N® | Agdo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (© (d) (e) () @ (h) (i)

01 Coesao e Inclusao social
01 001 Habitacao ELH-Estratégia Local Habitacao
01 001 2018/1 Estratégia local de habitagao e implementacao de

medidas
01 001 2018/1 2/18 Beneficiagéo de habitagGes sociais 0102 07010203 E 07 01/2018 12/2026 4 600 000 600 000 1000000 1000 000 500 000 200 000 200 000 3500 000
01 001 2018/1  4/18 Realojamento de familias em novas tipologias 0102 07010307  E 15 85 07 01/2018 12/2022 4 30570 30570 30570
01 001 2018/1  5/21 Aquisicdo de imdveis para habitagdo 0102 07010202 O 01  01/2021 12/2024 0 400 000 400 000 400 000
01 001 2018/1  9/22 Concecao/construcao de habitagao 0102 07010307  E 100 07 01/2022 12/2025 0 1000000 1000000 2000000 2000 000 5000 000

Totais do Programa 001: 2030570 2030570 3000000 3000000 500 000 200 000 200 000 8930570
01 002 Solidariedade
01 002 2021/2 Apoio social e combate a Covid
01 002 2021/2  7/21 Equipamentos diversos e mobiliario 0102 07011002 O 01 01/2021 12/2022 0 15000 15000 15000
Totais do Programa 002: 15000 15000 15000

01 003 Educacao, Cultura e Desporto
01 003 2018/2 Investimento em instalagbes e equipamentos

desportivos
01 003 2018/2 1 Reabilitar o parque desportivo da Nabancia
01 003 2018/2  1/2/18 Obras de remodelagao das instalagoes, acessib.e 010z 07010302  E 07 01/2018 12/2022 0 410000 410000 410 000

plano de seguranga (Pavilhao)
01 003 2018/2 2/18 Construcao do Skate Park 0102 07010406  E 07 01/2018 12/2023 0 100 000 100 000 40 000 140 000
01 003 2018/2 3 Parques infantis
01 003 2018/2  3/1/18 Aquisicao de equipamento para parques infantis 0102 07011002 O 14 01/2018 12/2026 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
01 003 2018/2 4 Pavilhdes Municipais
01 003 2018/2  4/1/18 Ampliagao/remodelagao do Pavilhao Municipal 0102 07010302  E 07 01/2018 12/2022 4 912000 912000 912000
01 003 2018/2  4/2/21 lluminagao do Pavilhao municipal 0102 07010302 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 175 000 185 000
01 003 2018/2  4/3/20 Eficiéncia energética Pavilhdes 0102 07010302 O 07  01/2020 12/2023 0 1000 1 000 50 000 51 000
01 003 2018/2 5 Requalificagdo da zona do estadio e envolvente
01 003 2018/2  5/2/18 Requalificagéo do pavimento do campo de basquete 010z 07010406  E 07 01/2018 12/2022 0 35 000 35 000 35 000
01 003 2018/2  5/3/18 Eficiéncia energética 0102 07010406 07 01/2018 12/2023 0 1000 1000 200 000 201 000
01 003 2018/2  5/4/21 Equipamento desportivo 0102 07011002 O 07 01/2021 12/2026 0 48 463 48 463 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 298 463
01 003 2018/2 7 Conservagao e remodelagédo de instalagbes
01 003 2018/2  7/1/18 Manutencao dos equipamentos desportivos 0102 07010406 O 14 01/2018 12/2026 0 35 000 35 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 235 000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
01 Coesao e Inclusao social
01 003 Educacao, Cultura e Desporto
01 003 2018/2  7/2/21Aquisi¢do de equipamentos para varias modalidades 0102 07011002 ] 14 01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
01 003 2018/2 10 Estadio de Futebol
01 003 2018/2  10/4/2 Empreitada de reabilitagéo do estadio 0102 07010406 E 07 01/2021 12/2023 0 1000 1000 1000000 1000 000 2001 000
01 003 2018/2 11 Piscina Vasco Jacob
01 003 2018/2  11/2/2'Empreitada 0102 07010406  E 07  01/2021 12/2023 0 1000 1000 300 000 301 000
01 003 2018/2 12 Complexo desportivo - Recursos energéticos e
gestao de dgua
01 003 2018/2  12/1/1 Eficiéncia energética - Complexo Desportivo 0102 07010302 O 07 01/2018 12/2023 0 1000 1 000 300 000 301 000
01 003 2018/2  12/2/2 Sistemas de aproveitamento de 4gua para regas 0102 07010413  E 07 01/2021 12/2023 0 1 000 1000 100 000 101 000
01 003 2018/2 13 Novas modalidades desportivas
01 003 2018/2  13/1/2 Campo de Padel 0102 07010406  E 07 01/2021 12/2022 0 12780 12780 12780
01 003 2018/2  13/2/2 Equipamento fitness ao ar livre 0102 07011002 O 14 01/2021 12/2022 0 40 000 40 000 40 000
01 003 2018/3 Investimento em instalacdes escolares
01 003 2018/3 1/18 Construcéo do Centro Escolar da Linhaceira 0102 07010305  E 15 85 07 01/2018 12/2022 4 21376 21376 21376
01 003 2018/3 2/18 Eficiéncia energética em edificios escolares 0102 07010305 O 07 01/2018 12/2023 0 1000 1000 200 000 201 000
01 003 2018/3 3/18 Equipamento e mobiliario escolar 0102 07011002 O 13 01/2018 12/2026 4 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 300 000
01 003 2018/3  4/18 Conslt. Recuperagéo conservagéo de edificios 0102 07010305 E 07 01/2018 12/2026 4 125 000 125 000 90 000 90 000 90 000 90 000 90 000 575 000
01 003 2018/3 6 ;Secrgoagrées de amianto nas escolas e substituicao por
painéis isolantes
01 003 2018/3  6/1/20 Cobertura da Escola Gualdim Pais 0102 07010305 E 07 01/2020 12/2022 2 20 000 20 000 20 000
01 003 2018/3  6/2/20 Cobertura na Escola Santa Maria 0102 07010305  E 07  01/2020 12/2022 2 15 805 15 805 15 805
01 003 2018/3  6/3/20 Cobertura da Escola Sta Iria 0102 07010305 E 07  01/2020 12/2022 2 14 905 14 905 14 905
01 003 2018/3  7/20 Mobiliario Centro Escolar da Linhaceira 0102 07011002 O 13 01/2020 12/2022 0 59619 59619 59619
01 003 2018/3 9 Intervengoes em escolas
01 003 2018/3  9/1/21 Escola Gualdim Pais - obra 0102 07010305 E 07  01/2021 12/2022 0 20 000 20 000 1000 000 1020 000
01 003 2018/3  9/2/21 Escola Infante D. Henrique - obras de adaptagao 0102 07010307 E 07 01/2021 12/2022 0 15794 15794 15794
01 003 2018/3  9/5/22 Escola Santa Maria - obra 0102 07010305 01/2022 12/2023 20 000 20 000 1200 000 1220 000
01 003 2018/3  10/21 EPT - Escola Profissional de Tomar 0102 07010305 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 1000 000 1010 000
01 003 2018/3  11/22 Requalificacdo de espagos em recintos escolares 010z 07010305 01/2022 12/2023 60 000 60 000 60 000 120 000
01 003 2018/21 Investimento em instalagdes e equipamentos Cultura
Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt Pag.114



Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

(valores em euros)

. o . . \ Despesas .
biJProg. Projeto Designagdo Céﬁ(g)gﬁcz{%jﬁ ;:d;%:j Fonte Flrzna/SC|amento Resp. (Mzg}iio) FEES:T Realizado - Finigiim. — Anos seguintes -I(—J'(;t(ielé;(%\%s)tf
Ano /e | Acdo P TRG TOETEM o i (a ) definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
01 Coesao e Inclusao social
01 003 Educacao, Cultura e Desporto
01 003 2018/21 4 Cine Teatro
01 003 2018/21 4/1/20 Equipamento para o Cine Teatro 0102 07011002 O 11 01/2020 12/2022 0 30 000 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 130 000
01 003 2018/21 4/2/21 Pintura e reabilitagao 0102 07010406 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 200 000 210 000
01 003 2018/21 8/19 Museu do Brinquedo/ Maquinas fotograficas 0102 07011002 O 11 01/2019 12/2023 0 20 000 20 000 20 000
01 003 2018/21 9/19 :«Sas;ia%ios da Casa Manuel Guimardes aNAC 2- 0102 07011002 0 11 01/2019 12/2022 3 10 000 10 000 10 000
01 003 2018/21 10/20 Obpras %e conservagéo na Igreja de S. Baptista 0102 07010413 15 85 07  01/2020 12/2023 0 1190897 1190897 500 000 1690 897
01 003 2018/21 11/19 geqtualificacéo da casa de Maria de Lourdes Mello e 010z 07010307 07 01/2019 12/2023 0 1000 1 000 1000 000 1001 000
01 003 2018/21 12 Czrsn:)olexo Cultural da Levada de Tomar
01 003 2018/21 12/1/1 Musealizagdo CCLT - Moagem 0102 07010302 O 07 01/2018 12/2023 0 200 000 200 000 75 000 275 000
01 003 2018/21 12/3/1'Centro Interpretativo dos Templarios 0102 07010302  E 15 85 07 01/2019 12/2022 2 320 000 320 000 20 000 340 000
01 003 2018/21 12/5/1.Aquisi¢@o de equipamento 0102 07011002 0 11 01/2018 12/2023 0 10 000 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 110 000
01 003 2018/21 12/6/2 Edificio EO7 0102 07010302 E 75 25 07  07/2021 12/2023 0 1000 1000 1000 1248905 1250 905
01 003 2018/22 Biblioteca
01 003 2018/22 1/18 Aquisicao de equipamento 0102 07011002 O 13 01/2018 12/2026 0 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 180 000
01 003 2018/22 2/18 Eficiéncia energética 0102 07010307 O 07 01/2018 12/2023 3 5000 5000 5000
01 003 2018/22 3/18 Reabilitagao 0102 07010307  E 07 01/2018 12/2023 0 700 000 700 000 600 000 1300 000
01 003 2018/5004 Educagéo - Modernizar, Envolver e Capacitar
01 003 2018/50044 Planos inovadores de combate ao insucesso escolar
01 003 2018/50044/3/19 Modernizar para Aprender - Salas do Futuro 0102 07011002 0 13 01/2019 12/2022 0
Totais do Programa 003: 4590639 4590 639 8331000 2558905 310000 310000 310000 16410544
01 004 Satde
01 004 2022/2 Reabilitacao equipamentos da satde 0102 07010307 01/2022 12/2026 20 000 20 000 200 000 200 000 420 000
Totais do Programa 004: 20 000 20 000 200 000 200 000 420 000
Totais do Objetivo 01: 6656209 6656 209 0 11531000 5758905 810000 510 000 510000 25776 114
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracéo Urbana
02 001 2018/4 Conservagéo e requalificagéo de espagos publicos
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| A P Total previsto
bj. Prog. Designagéo Classificagio | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de || Realizado 2022 nos seguintes (i) = (@)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano / N® | Agdo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (© (d) (e) () @ (h) (i)

02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracao Urbana
02 001 2018/4 1 Requalificagdo da Varzea Grande e envolvente
02 001 2018/4  1/1/18 Obra na Varzea Grande e envolvente 0102 07010401 E 15 85 07 01/2018 12/2022 4 133416 133416 133 416
02 001 2018/4  1/2/21 Reabilitagéo das instalagSes sanitarias na Varzea 010z 07010307 E 07 01/2021 12/2022 0 88 357 88 357 88 357

Grande
02 001 2018/4 3/18 Requalificacéo do largo de Cem Soldos 0102 07010401 E 07 01/2018 12/2023 1 203 875 203 875 800 000 1003 875
02 001 2018/4  4/21 Miradouros de Tomar 0102 07010413 E 07  01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/4  6/21 Reabilitagao do Agude de Pedra e envolvente 0102 07010413 E 07 01/2021 12/2022 0 5000 5000 5000
02 001 2018/4  7/21 Reabilitagao do Casal dos Frades 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 150 000 150 000 50 000 200 000
02 001 2018/4 8/21 Construcdo do passadico S. Lourenco 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 350 000 350 000 100 000 450 000
02 001 2018/4 9/21 Requalificagdo do logradouro da Rua da Cascalheira 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2022 0 5000 5000 20 000 25000
02 001 2018/4 10 Flecheiro - 32 fase
02 001 2018/4  10/2/2 Empreitada 0102 07010413  E 07 01/2021 12/2023 0 1000000 1000000 2000 000 3000 000
02 001 2018/5 Intervengdes orientadas para ordenamento e

instrumentos de gestéao territorial
02 001 2018/5 1/18 Revisao do Plano Diretor Muncipal 0102 070115 0 10  01/2018 12/2022 4 15 990 15990 15990
02 001 2018/5 2/18 Elaboragéo, execucdo e revisao do plano pormenor 010z 07010401 O 10 01/2018 12/2022 4 234 437 234 437 50 000 284 437
02 001 2018/6 Integragédo de equipamento mobiliario e tecnologias
02 001 2018/6 1/18 Aquisicdo de mobiliario urbano 0102 07011002 O 07 01/2018 12/2023 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
02 001 2018/6  3/21 Aquisicdo e instalacdo de quiosque junto ao parque 010z 07010413 O 07  01/2021 12/2022 0 40 000 40 000 40 000

canino
02 001 2018/7 Mobilidade e acessibilidade
02 001 2018/7 2/18 Conservacdo diversa da rede viaria 0102 07010408 O 07 01/2018 12/2026 4 421000 421000 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000 2421 000
02 001 2018/7 3/18 Sinalizagao viaria 0102 07010409 O 07 01/2018 12/2026 4 97 071 97 071 25000 25000 25000 25000 25 000 222 071
02 001 2018/7 5/18 Construcao de muros 0102 07010408  E 07 01/2018 12/2026 3 112123 112123 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 212123
02 001 2018/7 6/18 Arruamentos, passeios e outros 0102 07010401 E 07 01/2018 12/2026 0 31408 31408 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 181 408
02 001 2018/7  7/18 Aquisicao de terrenos e expropriacao - rede viaria 010z 07010408 O 01 01/2018 12/2026 0 1320 1320 1320
02 001 2018/7 9/21 Passeio de pedes até a FAI 0102 07010401 0 07 01/2021 12/2023 0 297 500 297 500 100 000 397 500
02 001 2018/7 10 Requalificagio da Av. Nuno Alvares e Torres

Pinheiro
02 001 2018/7  10/2/1.Obra 0102 07010401 E 15 85 07 01/2018 12/2022 3 502 232 502 232 502 232
02 001 2018/7  17/18 Reabilitagdo Av® Coronel Garcés Teixeira/Av? Dr. 0102 07010408  E 15 85 07 01/2018 12/2023 0 1100000 1100 000 1026 239 2126 239

Aurélio
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
biJProg. Projeto Designagdo Céﬁ(g)gﬁcz{%jﬁ ;:d;%: Fonte F|rzna/SC|amento Resp. (Mzg}iio) I:E?js:is Realizado - Finzgiigaml — Anos seguintes 'Egt;elg;%;(%\%s)tf
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracao Urbana
02 001 2018/7 19 Parque de Estacionamento
02 001 2018/7  19/1/1Parque de estacionamento 1 - imob. 0102 07010413 O 01  10/2016 10/2027 3 466 436 466 436 469 297 556 875 580 672 668 250 525 473 3267 003
02 001 2018/7  19/4/1 Equipamentos de carregamento de veiculos elétricos 0102 07011002 ¢] 07 05/2019 12/2022 0 11 000 11 000 11 000
02 001 2018/7  19/5/2Parque de estacionamento da Estacao 0102 07010413 A 07  05/2020 12/2022 0 3084 3084 3084
02 001 2018/7  19/6/2Gestao de estacionamentos 010z 070108 o 15 85 07  06/2020 12/2022 0 88 067 88 067 88 067
02 001 2018/7  24/18 Guardas de seguranca Rails 0102 07010408 O 07 01/2018 12/2026 4 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
02 001 2018/7  25/18 gmspirrigzda de requalificagéo do CM Carregueiros /0102 07010408 E 07 01/2018 12/2023 0 250 000 250 000 25 000 275 000
02 001 2018/7  26/18 Ecovia da Pedreira 0102 07010413 E 07 01/2018 12/2022 3 14017 14017 14017
02 001 2018/7  27/21 Rotunda Combatentes da Grande Guerra e Av. 0102 07010401 07  01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 150 000 160 000
Torres Pinheiro
02 001 2018/7  28/21 EES::;? de requalificacao da EN 110 Carvalhos 010z 07010408  E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 500 000 510 000
02 001 2018/7  29/21 \l:;;g;eitaasda de requalificacao o acesso A13 - 0102 07010408  E 07 01/2021 12/2023 0 1000 1 000 750 000 751 000
n
02 001 2018/7  30/21 ﬁzfgrr};memo e manutencdo de calcada nazona 010z 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 20 000 30 000
I I
02 001 2018/7  31/21 Lnteévenggo de reparagao e estabilizagdo da ponte 0102 07010401  E 07  01/2021 12/2023 0 50 000 50 000 10 000 60 000
02 001 2018/7 32 Nivaag;it: do Mouchéo
02 001 2018/7  32/2/2 Empreitada 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 1 000 1000 130 000 131 000
02 001 2018/7 33  Pontedo Prado
02 001 2018/7  33/2/2 Empreitada 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 1000 1000 150 000 151 000
02 001 2018/7  34/21 Ponte de Vermoeiros / Bemposta 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2024 0 1000 1 000 150 000 151 000
02 001 2018/7 35 Av. Candiso Madureira
02 001 2018/7  35/2/2 Empreitada 0102 07010408  E 07 01/2021 12/2023 0 1000 1 000 400 000 401 000
02 001 2018/7  36/21 Intervencdo no caminho municipal Vale das Vacas 010z 07010408  E 07 01/2021 12/2023 0 200 000 200 000 20 000 220 000
02 001 2018/7  37/21 Empreitada de requalificacdo da EM 526 - Pévoa 010z 07010408 E 100 07 03/2021 12/2022 0 9150 9150 9150
02 001 2018/7  38/22 Intervengdo no caminho municipal Vale do Roxo 0102 07010408  E 07 01/2022 12/2023 0 200 000 200 000 20 000 220 000
02 001 2018/7  39/22 Intervencéo em vias municipais 0102 07010408  E 07 01/2022 12/2026 0 200 000 200 000 20 000 220 000
02 001 2018/8 Protegdo meio ambiente e espagos verdes
02 001 2018/8 2/18 Beneficiagdo do Canil Municipal 0102 07010307  E 07 01/2018 12/2026 4 75 000 75 000 25000 100 000
02 001 2018/8 5 Requalificagdo da Mata Nacional dos Sete Montes
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © ) ()
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracao Urbana
02 001 2018/8  5/1/20 Instalagbes sanitérias e parque infantil 0102 07010405 O 07  01/2020 12/2022 0 10 000 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 110 000
02 001 2018/8  5/2/21 Circuito de manutencao 0102 07010405 O 14 01/2021 12/2022 0 25 000 25 000 25 000
02 001 2018/8  5/3/21 Sinalética e pequeno mobiliario 0102 07010405 O 07 01/2021 12/2022 0 25000 25000 25 000
02 001 2018/8  5/4/21 Sistema de aproveitamento de aguas para rega 0102 07010405  E 07 01/2021 12/2022 0 15000 15000 15000
02 001 2018/8  5/5/22 ﬁgq-bl?:sglatério CISA - Centro Int.Sensibilizagao 0102 07011002 O 11 01/2022 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
02 001 2018/8 6/18 Sistema de rega de asperséo 0102 07011002 O 07 01/2018 12/2023 3 25 000 25 000 25 000 50 000
02 001 2018/8 7/18 Rep. aquisicao de equipamento 0102 07011002 O 07 01/2018 12/2026 3 30 000 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 130 000
02 001 2018/8  8/18 Horto Muncipal 0102 07011002 o 03 01/2018 12/2022 0 5000 5000 5000
02 001 2018/8 10 Residuos, triagem, tratamento de residuos e limpeza
02 001 2018/8  10/2/2 Colocagdo de ilhas ecolégica para recolha de 0102 07011001 E 07 01/2021 12/2023 0 100 000 100 000 100 000 200 000
residuos urbanos

02 001 2018/8  10/4/1.Equipamento para as hortas municipais 0102 07011002 o 03 01/2018 12/2025 0 5000 5000 5000
02 001 2018/8 11 lluminagéo
02 001 2018/8  11/1/1iInfra estruturas para distribuicao de energia 0102 07010410 O 07 01/2018 12/2025 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/8  11/2/1iEficiéncia energética em iluminagao publica 0102 07010410 07 01/2018 12/2035 3 800 000 800 000 800 000 800 000 2400 000
02 001 2018/8  11/3/2 Efriiziincia energética dos projetores do Convento de 0102 07010413 E 07  07/2021 12/2023 0 20 000 20 000 20 000
02 001 2018/8  13/18 Praia Fluvial de Alqueidao e outras 0102 07010413 E 15 85 07 01/2018 12/2022 1 269 442 269 442 269 442
02 001 2018/8 21 Intervencéo no Agroal
02 001 2018/8  21/1/2Rota do Canhao do Agroal 0102 07010413 E 20 80 07  01/2020 12/2023 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/8  21/3/2 Eggouaelilifica@éo da margem direita do rio Nabaono 010z 07010413  E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 10 000

Totais do Programa 001: 7819925 7819925 8465536 1911875 1135672 1223250 1080473 21636 731
02 002 Patriménio
02 002 2018/9 Sinagoga
02 002 2018/9 1/18 Reabilitagéo e beneficiagao da Sinagoga 0102 07010307 E 15 85 07 01/2018 12/2022 4 20 806 20 806 20 806
02 002 2018/9 2/20 Envolvente da Sinagoga 0102 07010413  E 07  01/2020 12/2023 0 5000 5000 5000
02 002 2018/10 Ruinas Romanas
02 002 2018/10 1/17 Forum Romano 0102 07010413 O 01 01/2017 12/2023 0 474048 474048 25 000 499 048
02 002 2018/12 Investimento em iméveis
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| A P Total previsto
biProg. Designagio Classificaggo | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de || Realizado 2022 — nos seguintes () = (2)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano /N | Acédo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (© (d) (e) () @ (h) (i)
02 Desenvolvimento Urbano
02 002 Patriménio
02 002 2018/12 1/18 Reabilitagao do Palacio Alvim 0102 07010301 E 07 01/2018 12/2023 0 10 000 10 000 100 000 110 000
02 002 2018/12 2/18 Conservacao de edificios 0102 07010301 A 07 01/2018 12/2026 0 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 250 000
02 002 2018/12 4 Reabilitagéo do Convento de S. Francisco
02 002 2018/12 4/2/18 Obra 0102 07010307  E 07 01/2018 12/2023 0 1 000 1 000 500 000 500 000 1001 000
02 002 2018/12 5/18 Aquisicdo de imdveis 0102 07010307 O 01 01/2018 12/2023 3 75 000 75 000 75 000
02 002 2018/12 8/20 Intervencdo no edificio da GNR 0102 07010307  E 07  01/2020 12/2023 0 25 000 25 000 50 000 75 000
02 002 2018/12 9/18 Eficiéncia energética do edificio dos Pagos do 0102 07010301 ¢] 07 01/2018 12/2023 3 7 590 7590 250 000 257 590
Concelho
02 002 2018/12 34/18 Aquisicao de terrenos 0102 070101 o 01 01/2018 12/2023 0 50 000 50 000 50 000
Totais do Programa 002: 668 444 668 444 975000 550 000 50 000 50 000 50 000 2343 444
Totais do Objetivo 02: 8488369 8488369 0 9440536 2461875 1185672 1273250 1130473 23980175
03 Desenvolvimento Econémico
03 001 Turismo
03 001 2018/5005 Promogéo Turistica
03 001 2018/50053/18 Sinalética turistica 0102 07010409 O 11 01/2018 12/2023 3 80 000 80 000 80 000
Totais do Programa 001: 80 000 80 000 80 000
03 002 Economia Local
03 002 2018/17 Fomentar o ambiente negdcios e parques
empresarias
03 002 2018/17 2 Areas de localizagao empresariais - Zona
Empresarial
03 002 2018/17 2/1/21 Sinalética no PET 0102 07010409 O 07  01/2021 12/2022 0 30 000 30 000 30 000
03 002 2018/17 2/3/21 Rotunda 0102 07010401 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 10 000
03 002 2018/17 2/4/21 Empreitada de desvio e arranjo de condutas 0102 07010413 E 100 07  07/2021 12/2023 0 100 000 100 000 100 000
03 002 2018/17 3/21 Area de localizagdes empresariasi - Vale dos Ovos 010z 07010307 E 07 01/2021 12/2022 0
03 002 2018/17 5/21 Construcao de edificio de Centro de Conhecimento 010z 07010307  E 15 85 07 01/2021 12/2023 0 504 136 504 136 2016 544 2520 680
03 002 2018/5007 Mercados, feiras e mostras
03 002 2018/50071/18 Mercado Municipal 0102 07010303 A 07 01/2018 12/2026 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
03 002 2018/50072/18 Equipamento para mercado e feiras 0102 07011002 o 03 01/2018 12/2026 0 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000
03 002 2018/50073/18 Requalificacdo da area envolvente ao mercado 0102 07010401 E 07 01/2018 12/2023 0 20 000 20 000 20 000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| P Total previsto
bj. Prog. Designagéo Classificagio | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de || Realizado 2022 Anos seguintes (i) = (@)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
Ano /N | Acédo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) () (@) (h) (i)
03 Desenvolvimento Econémico
03 002 Economia Local
03 002 2018/50075/21 Eficiéncia energética 0102 07010303 O 07 01/2021 12/2023 0 1000 1000 1000
03 002 2018/50076/21 %’\quisigéo de imoveis - implementagao parque de 0102 070101 o 01  01/2021 12/2023 0 50 000 50 000 50 000
eiras
03 002 2018/5013 Orgamento participativo jovem 0102 07010413 O 01 01/2018 12/2021 0 5000 5000 5000
Totais do Programa 002: 735136 735136 2031544 15 000 15 000 15000 15 000 2 826 680
Totais do Objetivo 03: 815136 815136 0 2031544 15000 15000 15000 15000 2906 680
04 Protecao Civil
04 001 Prevencao e intervencao em incéndios
04 001 2018/20 Reparagéo e aqg. de maquinaria e equipamento 0102 07011002 ] 12 01/2018 12/2026 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
04 001 2018/5009 Outras acbes
04 001 2018/50096/20 Remodelelagéo de sala da Prote¢ao Civil 0102 07010301 E 12 01/2020 12/2022 3 5000 5000 5000
Totais do Programa 001: 25 000 25 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 125 000
04 002 Emergéncia e Socorro
04 002 2018/15 Aquisicao e reparagao de equipamento geral 0102 07011002 O 12 01/2018 12/2026 0 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 240 000
04 002 2022/1 Aquisi¢ao de veiculo urbano de combate a incéndios 0102 07011002 0 12 01/2022 12/2022 0 200 000 200 000 200 000
Totais do Programa 002: 240 000 240 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 440 000
Totais do Objetivo 04: 265 000 265 000 0 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 565 000
05 Gestao e Equilibrio Financeiro
05 001 Planeamneto e gestdo Orcamental
05 001 2018/5015 Contratos de locagéo financeira
05 001 2018/50151/18 Material de transporte 0102 070205 o 08 01/2018 12/2025 0 58 037 58 037 30 000 30 000 30 000 30 000 178 037
05 001 2018/50152/18 Material informatico 0102 070206 o 08 01/2018 12/2025 0 100 100 100 100 100 100 500
05 001 2018/50153/18 Maquinaria e equipamento 0102 070207 ] 08 01/2018 12/2021 0 1000 1000 500 500 500 500 500 3500
05 001 2018/50154/18 Outros investimentos 0102 070209 o 08 01/2018 12/2021 4 100 100 100 100 100 100 100 600
Totais do Programa 001: 59 237 59 237 30 700 30 700 30 700 30 700 600 182 637
Totais do Objetivo 05: 59 237 59 237 0 30 700 30 700 30 700 30 700 600 182 637
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

(valores em euros)

\ Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| A P Total previsto
bjProg. Designagéo Classificagdo | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de | Realizado _2022 — nos seguintes (i) = (@)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano /N | Acédo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (© (d) (e) () @ (h) (i)
06 Processos internos
06 001 Estrutura
06 001 2018/19 Organizagéo de servigos
06 001 2018/19 1/18 Equipamento administrativo 0102 070109 o 01 01/2018 12/2026 4 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 30 000
06 001 2018/19 2/18 Equipamento informatico 0102 070107 o 04 01/2018 12/2026 0 30 000 30 000 15000 15000 15000 15000 15000 105 000
06 001 2018/19 3 Software informatico
06 001 2018/19 3/4/18 Wireless na Cidade 0102 070108 o 04 01/2018 12/2022 4 2000 2000 2000
06 001 2018/19 3/5/18 Licencas de software 0102 070108 o 04 01/2018 12/2026 4 256 000 256 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1256 000
06 001 2018/19 5/18 Sistema de video vigilancia e seguranca 0102 070115 ] 04 01/2018 12/2026 0 12 000 12 000 12 000 24 000
06 001 2018/19 6/18 Reparagao e aquisicao de viaturas 0102 07010602 O 07 01/2018 12/2026 0 15000 15000 15000
06 001 2018/19 12/18 Equipamento de transporte 0102 07011002 O 100 07 01/2018 12/2026 0 1250000 1250000 1250 000 2500 000
06 001 2018/19 13/18 Equipamento basico 0102 07011002 O 07 01/2018 12/2026 0 80 000 80 000 75 000 75 000 75 000 75 000 75 000 455000
06 001 2018/19 15/18 Equipamento de digitalizagéo - arquivo 0102 07011002 ¢] 09 01/2018 12/2022 0
06 001 2021/3 Intervencdes de melhoria e readaptagao de edificios
municipais
06 001 2021/3 1 Quartel junto ao Convento de S. Francisco
06 001 2021/3  1/2/21 Empreitada de adaptagao a instalagbes de servicos 0102 07010301 E 07 01/2021 12/2024 0 1000 1000 500 000 500 000 1001 000
06 001 2021/3 2/21 Reabilitagao da Abegoaria e Arquivo 0102 07010301 E 07 01/2021 12/2023 0 10 000 10 000 100 000 110 000
Totais do Programa 001: 1661000 1661000 2 157 000 795 000 295 000 295 000 295 000 5498 000
Totais do Objetivo 06: 0 1661000 1661000 0 2157000 795 000 295 000 295000 295 000 5498 000
Total Geral: 0 17944951 17 944 951 0 25250780 9121480 2396372 2183950 2011073 58 908 606
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em_ de de Em  de de.
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ORCAMENTO MUNICIPALE
GRANDES OPGOES DO PLANO 3

OMAR

CIDADE TEMPLARIA

ORCAMENTO MUNCIPAL E
GRANDES OPCOES DO PLANO

ATIVIDADES MAIS
RELEVANTES

2022
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
biJProg. Projeto Designagdo Céﬁ(g)gﬁcz{%jﬁ ;:d;%:j Fonte Flrzna/SUamento Resp. (Mzg}iio) FEES:T Realizado - Finigiim. — Anos seguintes 'Egt;elg;%;(%{gtf
Ano /e | Acdo P TRG TOETEM o i (a ) definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H D)=(c1(d) | () @ © (" ) ) (0
01 Coesao e Inclusao social
01 002 Solidariedade
01 002 2018/5001 Apoios e atribuicdes de bolsas
01 002 2018/50011/18 Subsidios a alunos carenciados 0102 040701 o 13 01/2018 12/2026 0 35 000 35 000 35 000 35 000 35 000 35 000 35 000 210000
01 002 2018/50012/18 Bolsas de estudo - ensino superior 0102 040802 o 13 01/2018 12/2026 0 35000 35000 35000 35000 35000 35000 35000 210 000
01 002 2021/2 Apoio social e combate a Covid
01 002 2021/2 1/21 Alimentagao - refei¢des 0102 020105 ] 01  01/2021 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
01 002 20212 2/21 Alimentagéo - bens 0102 020106 ¢] 01  01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
01 002 2021/2  3/21 Produtos farmacéuticos 0102 020109 o 01  01/2021 12/2022 0 9500 9500 9500
01 002 2021/2  4/21 Material de consumo clinico 0102 020111 ¢] 01  01/2021 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
01 002 2021/2 5/21 Servigos laboratoriais e clinicos 0102 020220 o 01  01/2021 12/2022 0 30 000 30 000 30 000
01 002 2021/2 6/21 Apoios a IPSS e outras entidades congéneres 0102 040701 o 01 01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
01 002 2021/2  8/21 Outros apoios de caracter econémico e social 0102 020225 o 01  01/2021 12/2022 0 50 000 50 000 50 000
01 002 2021/2 9/21 Divulgacdo das medidas e outras informagdes aos 010z 020217 o 01  01/2021 12/2022 0 1000 1 000 1 000
cidadaos

Totais do Programa 002: 220 500 220 500 70 000 70 000 70 000 70 000 70 000 570 500
01 003 Educacao, Cultura e Desporto
01 003 2018/2 Investimento em instalagbes e equipamentos

desportivos
01 003 2018/2 10 Estadio de Futebol
01 003 2018/2  10/3/2 Projeto de reabilitacdo do estadio 0102 020214 0 07 01/2021 12/2022 0 92 250 92 250 92 250
01 003 2018/2 11 Piscina Vasco Jacob
01 003 20182  11/1/2 Projeto 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
01 003 2018/3 Investimento em instalagdes escolares
01 003 2018/3 9 Intervengoes em escolas
01 003 2018/3  9/3/21 Projeto de requalificagdo da Escola Gualdim Pais 010z 020214 o 100 07  03/2021 12/2022 0 85 000 85 000 85 000
01 003 2018/3  9/4/21 Projeto de requalificagdo da Escola Santa Maria 0102 020214 O 100 07  03/2021 12/2022 0 79 889 79 889 79 889
01 003 2018/21 Investimento em instalagdes e equipamentos Cultura
01 003 2018/21 4 Cine Teatro
01 003 2018/21 4/3/22 Programacéo regular CTP e centro historico 0102 020225 01/2022 12/2023 100 000 100 000 100 000 200 000
01 003 2018/21 12 Complexo Cultural da Levada de Tomar
01 003 2018/21 12/4/1.Aquisicao servicos Complexo da Levada 0102 020220 o 11 01/2018 12/2023 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 80 000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| A P Total previsto
bjProg. Designagéo Classificagdo | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de | Realizado _2022 — nos seguintes (i) = (@)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (9)+(h)+(i)
Ano / N® | Agdo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (© (d) (e) () @ (h) (i)
01 Coesao e Inclusao social
01 003 Educacao, Cultura e Desporto
01 003 2018/5004 Educagéo - Modernizar, Envolver e Capacitar
01 003 2018/50041/18 Programa expansao e desenv. educagao pré escolar 010z 040701 o 13 01/2018 12/2026 0 275000 275000 275000 275000 275 000 275 000 275 000 1650 000
01 003 2018/50042/18 Programa de generalizagao forn. refeicoes EB 0102 040701 o 13 01/2018 12/2026 0 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1200 000
01 003 2018/50043/19 Atividades de Enriquecimento Escolar 0102 040701 o 13 01/2019 12/2026 3 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 360 000
01 003 2018/50044 Planos inovadores de combate ao insucesso escolar
01 003 2018/50044/1/19 Trabalhar em rede para o sucesso escolar - Criagao 010z 010107 o 13 01/2019 12/2023 4 145 256 145 256 145 256
de Equipa Multidisciplinar
01 003 2018/50044/2/19 Elaboragéo do Plano Educativo Municipal de Tomar 010z 020220 o 13 01/2019 12/2022 3 12 885 12 885 12885
01 003 2018/50046/21 Aquisicao de refeigoes confecionadas 0102 020105 0 13 01/2021 12/2023 0 680 000 680 000 600 000 1280 000
01 003 2018/5010 Valorizar o patriménio
01 003 2018/50101/18 Candidatura Festa dos Tabuleiros 0102 020225 0 11 01/2018 12/2023 2 1000 1000 1000
01 003 2018/50102/18 Rede de Cultura 2027 0102 06020305 O 11 01/2018 12/2022 0 6000 6000 6000
01 003 2018/50103/21 Programa Tradigées EDP 0102 020225 o 11 01/2021 12/2022 0 5000 5000 5000
01 003 2018/5020 Subsidios e outros apoios as coletividades e 0102 040701 o 01 01/2018 12/2026 3 750 000 750 000 750 000 750 000 750 000 750 000 750 000 4500 000
instituigdes sem fins lucrativos
Totais do Programa 003: 2532280 2532280 2005000 1305000 1305000 1285000 1285000 9717 280
01 004 Satde
01 004 2022/5003 Plano Municipal de Sadde 0102 020214 01/2022 12/2023 30 000 30 000 30 000
Totais do Programa 004: 30 000 30 000 30 000
Totais do Objetivo 01: 2782780 2782780 0 2075000 1375000 1375000 1355000 1355000 10317780
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracéo Urbana
02 001 2018/4 Conservagéo e requalificagdo de espagos publicos
02 001 2018/4 5/18 Arte Urbana 0102 020220 o 11 01/2018 12/2022 0 5000 5000 5000
02 001 2018/4 10 Flecheiro - 32 fase
02 001 2018/4  10/1/2 Estudo e projeto 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 101 721 101 721 101 721
02 001 2018/4  12/22 Proj. de requalificag@o do Largo Serra 0102 020214 01/2022 12/2023 1000 1000 10 000 11 000
02 001 2018/5 Intervengdes orientadas para ordenamento e
instrumentos de gestao territorial
02 001 2018/5 5/18 Demolices 0102 020220 o 10 01/2018 12/2026 3 141 141 141 141 141 141
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
Ano /N | Agdo 1 mFTRG TUE TEM nicio Em ’ () ) definido | n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
[RGJUE] H (b)=()+@) | (©) @ © ) © )
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracao Urbana
02 001 2018/5 6/21 Revisao do projeto de Carvalhos de Figueiredo 0102 020214 ] 07 01/2021 12/2022 0 1000 1000 25 000 26 000
02 001 2018/5 7/21 Revisdo do projeto de saneamento zona histérica 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 1 000 1 000 25 000 26 000
02 001 2018/5 8/21 Projeto de requalificagéo do acesso A13 - Valdonas 010z 020214 ] 07 01/2021 12/2022 0 1000 1000 25 000 26 000
02 001 2018/5  10/21 Rotunda Alves Redol 0102 020214 ¢] 07  01/2021 12/2025 0 1000 1000 50 000 51000
02 001 2018/5  11/22 tF’rOji revisgo/concegao de instrumentos gestdo do 0102 020214 o 10 01/2022 12/2023 0 150 000 150 000 50 000 200 000
02 001 2018/7 I\jgllai(I)iZZde e acessibilidade
02 001 2018/7 10 Requalificagéo da Av. Nuno Alvares e Torres
Pinheiro
02 001 2018/7  10/1/1.Projeto 0102 020214 o 07 01/2018 12/2022 3 2915 2915 2915
02 001 2018/7 19 Parque de Estacionamento
02 001 2018/7  19/2/1Parque de estacionamento 1 - custos financeiros 0102 030502 o 01  10/2016 10/2027 3 229 815 229 815 231225 274 375 286 100 329 250 258 903 1609 668
02 001 2018/7 32 Nova ponte do Mouchao
02 001 2018/7  32/1/2 Projeto 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 8524 8524 8524
02 001 2018/7 33  Ponte do Prado
02 001 2018/7  33/1/2Projeto 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/7 35 Av. Candiso Madureira
02 001 2018/7  35/1/2Projeto 0102 020214 o 07 01/2021 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
02 001 2018/8 Protegdo meio ambiente e espagos verdes
02 001 2018/8 4/18 Avaliagdo de arvores e podas 0102 020220 o 12 01/2018 12/2026 3 10 500 10 500 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 110 500
02 001 2018/8 9 Reabilitagéo do rio Nabao
02 001 2018/8  9/1/18 Desassoreamento do leito e margens do rio 0102 020225 o 07 01/2018 12/2026 4 100 000 100 000 75 000 50 000 50 000 50 000 50 000 375 000
02 001 2018/8  9/4/18 lluminagao das margens do rio e envolvente - 0102 020225 ¢] 07 01/2018 12/2022 0 10 000 10 000 10 000 20 000
Mouchao e Ponte Velha
02 001 2018/8 10 Residuos, triagem, tratamento de residuos e limpeza
02 001 2018/8  10/1/1.Residuos de construcao e demolicao 0102 020220 o 07 01/2018 12/2026 0 12000 12000 12000 12 000 12 000 12 000 12 000 72 000
02 001 2018/8  10/3/2 ﬁ«rcl?::ode limpeza em arruamentos em espago 0102 020202 o 07 01/2021 12/2026 0 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000 900 000
02 001 2018/8  18/20 Limpeza da Ribeira da Beselga 0102 020225 E 07  01/2020 12/2022 0 20 000 20 000 20 000
02 001 2018/8  23/20 Arborizagcdo e manutencao de espagos urbanos 0102 020225 o 07 01/2020 12/2026 0 40 000 40 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 140 000
02 001 2018/8  25/21 Medidas de controlo e combate a pragas 0102 020220 o 07 01/2021 12/2026 0 21747 21747 21747
02 001 2018/8  26/21 ZIF Pedreira 0102 020225 ¢] 07  01/2021 12/2023 0 40 000 40 000 40 000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

\ Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| A P Total previsto
biProg. Designagio Classificaggo | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de || Realizado 2022 — nos seguintes () = (2)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
0 — — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
Ano /N® | Agéo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (c) (d) (e) () (@) (h) (i)
02 Desenvolvimento Urbano
02 001 Regeneracao Urbana
02 001 2018/5016 Transferéncias para as Freguesias
02 001 2018/50161/18 Transferéncia de competéncias dos municipios para 010z 04050102 O 01  01/2018 12/2026 0 650000 650 000 650 000
as freguesias- DL 57/2019
02 001 2018/50162/18 Transferéncias de capital 0102 08050102 O 01  01/2018 12/2026 0 60 000 60 000 60 000
02 001 2018/50163/20 Contratos Interadministrativos 0102 08050102 O 01  01/2020 12/2026 0 913 000 913 000 913000
Totais do Programa 001: 2691363 2691363 703 225 526 375 538 100 581 250 510903 5551216
02 002 Patriménio
02 002 2018/12 Investimento em iméveis
02 002 2018/12 4 Reabilitagdo do Convento de S. Francisco
02 002 2018/12 4/1/18 Projeto 0102 020214 (0] 07 01/2018 12/2022 0 13 531 13 531 13 531
Totais do Programa 002: 13531 13531 13531
Totais do Objetivo 02: 2704894 2704894 0 703 225 526 375 538 100 581 250 510 903 5564 747
03 Desenvolvimento Econémico
03 001 Turismo
03 001 2018/5005 Promogé&o Turistica
03 001 2018/50054/18 Promogao do Concelho e marca Templaria 0102 020220 o 11 01/2018 12/2023 4 135 000 135 000 25 000 160 000
03 001 2018/50056/18 EdicGes e publicagdes municipais 0102 020220 o 11 01/2018 12/2026 0 40 000 40 000 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 165 000
03 001 2018/5006 Eventos culturais, desportivos e de educagéo 0102 020225 o 01  01/2022 12/2026 500 000 500 000 700 000 700 000 700 000 700 000 700 000 4000 000
Totais do Programa 001: 675 000 675 000 750 000 725 000 725 000 725 000 725 000 4 325 000
03 002 Economia Local
03 002 2018/17 Fomentar o ambiente negécios e parques
empresarias
03 002 2018/17 2 Areas de localizagao empresariais - Zona
Empresarial
03 002 2018/17 2/2/21 Desmatagao e limpeza 010z 020225 o 06 01/2021 12/2026 0 75 000 75 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 225000
03 002 2018/5007 Mercados, feiras e mostras
03 002 2018/50074/18 Estudo para implementagéo do Parque de feiras 0102 020214 o 01 01/2018 12/2022 0 10 000 10 000 10 000
03 002 2018/5018 Transferéncias para a CIMT
03 002 2018/50181/18 Projetos de &mbito intermunicipal - correntes 0102 04050104 O 01 01/2018 12/2026 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

Despesas
biJProg. Projeto Designagdo Cé?ggﬁcz{%jﬁ ;:d;%:j Fonte F|r20a/30|amento Resp. (Mle?;:}iio) FEES:T Realizado - Finigiim. — Anos seguintes -I(—J'(;t(ilelé;(%\%s)tf
— . definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. ;
Ano /N | Agéo RP | RG|UE EM Inicio |~ Fim @) (b)=(c)+(d) © @ © 0 @ " I (@+(n)+(i)
03 Desenvolvimento Econémico
03 002 Economia Local
03 002 2018/50182/18 Projetos de &mbito intermunicipal - capital 010z 08050104 O 01 01/2018 12/2026 0 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 600 000
03 002 2018/50183/18 Quotas 0102 06020305 O 01 01/2018 12/2026 0 85 346 85 346 86 000 86 000 86 000 86 000 86 000 515 346
Totais do Programa 002: 370346 370346 316000 316000 316000 316000 316000 1950 346
Totais do Objetivo 03: 1045346 1045346 0 1066000 1041000 1041000 1041000 1041000 6 275 346
04 Protecao Civil
04 002 Emergéncia e Socorro
04 002 2022/5002 Aquisigao de fardamento 010z 020107 o 01/2022 12/2026 75 000 75 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 325 000
Totais do Programa 002: 75 000 75 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 325 000
Totais do Objetivo 04: 75000 75000 0 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 325 000
05 Gestao e Equilibrio Financeiro
05 001 Planeamneto e gestdo Orcamental
05 001 2018/5011 Regularizagao de dividas - ADSE 0102 01030501 O 01  01/2018 07/2026 3 256 667 256 667 256 667
05 001 2022/5001 Regularizagao de dividas - SMAS 010z 06020305 O 01  01/2022 12/2029 0 285000 285000 285000 285000 285000 285000 570 000 1995 000
Totais do Programa 001: 541667 541667 285000 285000 285000 285000 570000 2251 667
Totais do Objetivo 05: 541667 541667 0 285000 285000 285000 285000 570000 2251 667
06 Processos internos
06 001 Estrutura
06 001 2018/19 Organizagéo de servigos
06 001 2018/19 3 Software informatico
06 001 2018/19 3/1/18 Portal servigos On line 0102 020214 o 04 01/2018 12/2022 0 13 462 13 462 13 462
06 001 2018/19 7/18 Gestao do patriménio muncipal - inventariagao 0102 020220 o 08 01/2018 12/2022 0 18 835 18835 18835
06 001 2018/19 8/18 Formagao profissional e técnica 0102 020215 ¢} 09 01/2018 12/2026 0 105 000 105 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 255 000
06 001 2018/19 10/18 Contrato de assessoria juridica 010z 020214 o 01  01/2018 12/2023 4 350000 350 000 350 000
06 001 2018/19 14/18 Equipamento de protegao / vestuario 0102 020107 o 07 01/2018 12/2026 4 119 500 119 500 75000 75 000 75 000 75 000 75 000 494 500
06 001 2021/3 Interlvgng.c”)es de melhoria e readaptagéao de edificios
municipais
06 001 2021/3 1 Quartel junto ao Convento de S. Francisco
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Municipio de Tomar

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

(valores em euros)

\ Despesas
Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fases| P Total previsto
biProg. Designagio Classificaggo | de (%) Resp.| (Més/Ano) | de || Realizado 2022 — Anos seguintes () = (2)+(b)+
Orgamental  Realiz. Exec. Total Financiam. | Financiam. (e)+(f)+
— — . (a definido  |n&o definido 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. (@)+(h)+(i)
Ano /N® | Acdo RP H RG H UE H EM Inicio H Fim (b)=(c)+(d) (© (d) (e) () @ (h) (i) 9
06 Processos internos
06 001 Estrutura
06 001 2021/3  1/1/21 Estudo e plano de investimento 0102 020214 o 07 01/2021 12/2023 0 20 000 20 000 20 000
Totais do Programa 001: 626 797 626 797 105 000 105 000 105 000 105 000 105 000 1151797
Totais do Objetivo 06: 0 626 797 626 797 0 105 000 105 000 105 000 105 000 105 000 1151797
Total Geral: 0 7776484 7776484 0 4284225 3382375 3394100 3417250 3631903 25886337
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

P4g.128
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Municipio de Tomar
Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros
2021 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagdo Periodos | Periodo Soma 2022 2023 2024 2025
anteriores

Receita corrente
RO1 Receita Fiscal
RO11 Impostos diretos 6 240 043 6 240 043 6 188 041 6 194 228 6 200 423 6 206 623
R012 Impostos indiretos 147 531 225 584 373 115 225 809 226 035 226 263 226 488
R02 ContribuicGes para sistemas de protegdo social e subsistemas de saude
RO3 Taxas, multas e outras penalidades 262 403 943 772 1206 175 944 614 945 553 946 496 947 441
R04 Rendimentos de propriedade 166 615 2795 740 2962 355 2 850 740 2795 740 2795 740 2795 740
RO5 Transferéncias e subsidios correntes
R0O51  Transferéncias correntes
RO511 AdministragGes Publicas
R0O5111 Administragdo Central - Estado Portugués 660 811 14 802 777 15 463 588 16 342 798 17 464 121 19500798 21842976
R05112 Administragdo Central - Outras entidades 463 479 637 480 100 480 100 200 200 200
R05113 Seguranca Social 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000
R0O5114 Administragdo Regional
R05115 Administragdo Local
R0512 Exterior - U E
R0513 OQutras 200 200 200 200 200 200
R052  Subsidios correntes
R0O6 Venda de bens e servigos 942 528 4661 482 5 604 010 5 604 374 5 604 374 5 604 374 5 604 374
RO7 Outras receitas correntes 208 265 485 000 693 265 694 200 221 200 221 200 221 200

Receita de capital

RO8 Venda de bens de investimento 266 226 821 700 1087 926 2275 700 700 700 700
RO9 Transferéncias e subsidios de capital

R091  Transferéncias de capital

R0911 AdministragBes Publicas

R09111 Administragdo Central - Estado Portugués 6 307 223 6307 223 6 507 356 1790 958 2 059 600 2368 539
R09112 Administragdo Central - Outras entidades 2000 2000

R09113 Seguranca Social

R09114 Administracdo Regional

R09115 Administragdo Local

R0912 Exterior - U E

R0913 Outras

R092  Subsidios de capital

R10 Outras receitas de capital 502 000 502 000 500 000
R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 551 000 551 000 551 000
Receita efetiva [1] 2654842 38843158 41498000 43189932 35268309 37580994 40239481

Receita nao efetiva [2]

R12 Receita com ativos financeiros

R13 Receita com passivos financeiros 2 000 2 000
R14 Saldo da geréncia anterior - operagBes orgamentais

Receita total [3] = [1]+[2] 2654842 38845158 41500000 43189932 35268309 37580994 40239481
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Municipio de Tomar

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros
2021 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designag&o Periodos | Periodo Soma 2022 2023 2024 2025
anteriores
Despesa corrente
D01 Despesas com o pessoal
D011  RemuneragOes Certas e Permanentes 8 350 000 8 350 000 8 773 800 9203 251 9484 176 9 957 641
D012 Abonos Variaveis ou Eventuais 265 000 265 000 278 250 292 164 306 771 322 109
D013  Seguranga Social 2431994 2431 994 2542 597 2 658 724 2780 661 2908 693
D02 Aquisicdo de bens e servigos 8153 275 8153 275 7048 641 7 055 433 7 065 390 7 067 989
D03 Juros e outros encargos 330 500 330 500 329 976 319 203 352 566 352 805
D04 Transferéncias e subsidios correntes
D041  Transferéncias correntes
D0411 AdministragGes Publicas
D04111 Administragdo Central - Estado Portugués
D04112 Administragdo Central - Outras entidades
D04113 Seguranca Social
D04114 Administragdo Regional
D04115 Administragdo Local 826 137 826 137 650 000 650 000 650 000 650 000
D0412 Entidades do setor ndo lucrativo 2 000 000 2 000 000 1 580 400 1 576 800 1 575 000 1 575 000
D0413 Familias 50 000 50 000 45 000 45 000 45 000 45 000
D0414 Outras
D042  Subsidios correntes 2000 2000
D05 Outras despesas correntes 320 100 320 100 220 100 220 100 220 100 220 100
Despesa de capital
D06 Aquisigéo de bens de capital 16 622 564 16 622 564 20 003 068 10 310 194 2307 772 2 231 569
D07 Transferéncia e subsidios de capital
D071  Transferéncias de capital
D0711 AdministragBes Publicas
D07111 Administragdo Central - Estado Portugués
D07112 Administragdo Central - Outras entidades
D07113 Seguranca Social
D07114 Administracdo Regional
D07115 Administragéo Local 953 508 953 508 820 000 820 000 820 000 820 000
D0712 Entidades do setor ndo lucrativo 100 100
D0713  Familias 100 100
D0714 Outras 300 300
D072  Subsidios de capital
D08 Outras despesas de capital 1000 1000
Despesa efetiva [4] 40 306 578 40306578 42291832 33150869 25607436 26150 906
Despesa nao efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros 50 922 50 922
D10 Despesa com passivos financeiros 1 142 500 1 142 500 898 100 674 600 520 900 468 100
Despesa total [6] = [4]+[5] 41 500 000 41500000 43189932 33825469 26128336 26619 006
Saldo Total [3]-[6] -38 845 158 38 845 158 1442840 11452658 13620475
Saldo Global [1]-[4] -37651736 38843158 1191422 898100 2117440 11973558 14088575
Despesa priméria 39976 078 39 976 078 41 961 856 32 831 666 25 254 870 25798 101
Saldo corrente -20 340 390 30 659 235 10 318 845 11 887 112 11 455 976 13 041 030 14 770 905
Saldo de capital -17 311 346 7 632 923 -9 678 423 -11 540 012 -9 338 536 -1 067 472 -682 330
Saldo primério -37 321 236 38 843 158 1521922 1228 076 2436 643 12 326 124 14 441 380
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... AE i (o [ Em ......... AE i (o [
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Municipio de Tomar

Demonstrag¢do de Resultados por Natureza do periodo findo em 2022

Rendimentos e Gastos

Ano de 2022

Fonte Orgamental

Impostos, contribuigdes e taxas
Vendas
Prestagdes de servigos e concessoes

Rendimentos/Gastos imputados de entidades controladas, associadas e
empreendimentos conjuntos

Transferéncias e subsidios correntes obtidos
Variagdes nos inventarios da produgdo

Trabalhos para a propria entidade

8 014 934,00
619 922,00

3 146 956,00

17 152 688,00

R01+02+04
RO701

RO702

RO6

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

Fornecimentos e servigos externos

-8 821 703,00

D02

Gastos com pessoal

-11 946 500,00

D01

Transferéncias e subsidios concedidos

-2 265 000,00

D04

Prestag0es sociais

Imparidade de inventarios e ativos bioldgicos (perdas/reversdes)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes)

ProvisGes (aumentos/redugdes)

Imparidade de investimentos nao depreciaveis/amortizaveis
(perdas/reversoes)

Aumentos/redugdes de justo valor

Outros rendimentos

4271 177,00

R05+0703+08

Outros gastos

-682 374,00

D06

Resultados antes de depreciagdes e gastos financeiros

9 490 100,00

Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagdo -5 800 417,00 (DR 2020*0,4%)
Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes)

Juros e rendimentos similares obtidos

Juros e gastos similares suportados -337 850,00 D03

Resultado Operacional 3 351 833,00

Imposto sobre o rendimento

Detentores do capital da entidade-mae 0,00

Interesses que nao controlam 0,00

Resultado liquido 3 351 833,00

Obs: na Coluna "Fonte Orgamental” indicam-Se as rubricas do Orgamento
que sustentam os saldos nas contas patrimoniais
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Municipio de Tomar
Demonstracdo de Fluxos de Caixa Previsional para 2022

Rubricas Ano 2022 Notas
Fluxos de caixa das ativ. operacionais
Recebimentos de clientes 4 535 319,00|r07
Recebimentos de contribuintes 8 014 934,00|R01+02+04
Recebimentos de transferéncias e subsidios 17 152 688,00|rR06
Recebimentos de utentes
Pagamentos a fornecedores -8 821 703,00|D02
Pagamentos ao pessoal -11 946 500,00({D01
Pagamentos a contribuintes / Utentes
Pagamentos de transferéncias e subsidios -2 265 000,00|D04
Pagamentos de prestagdes sociais
Caixa gerada pelas operagoes 6 669 738,00

Recebimento do imposto sobre o rendimentc
Pagamento do imposto sobre o rendimentc
QOutros recebimentos 1 313 276,00|R08+15
Outros pagamentos -2 093 224,00|D06+08

Fluxos de caixa das ativ. operacionais (a) 5 889 790,00
Fluxos de caixa das ativ. Investimento
Pagamentos
Ativos fixos tangiveis -17 785 225,00|D07-(PP+PDM)
Ativos intangiveis -159 726,00|PP+PDM
Propriedades de investimento
Investimentos financeiros
QOutros ativos -50 622,00{D09
Recebimentos
Ativos fixos tangiveis 643 100,00{R09
Ativos intangiveis
Propriedades de investimento 2 740 460,00|R05
Investimentos financeiros
QOutros ativos 502 000,00|R13
Subsidios ao investimento 7 600 000,00{R100307+100308
Transferéncias de capital 1 455 223,00{R100301
Juros e rendimentos similares
Dividendos

Fluxos de caixa das ativ. investimento (b) -5 054 790,00
Fluxos de caixa das ativ. Financiamento
Recebimentos
Financiamentos obtidos
RealizagOes de capital e de outros instrumentos de
Cobertura de prejuizos
Doagdes
Outras operagoes de financiamentc
Pagamentos
Financiamentos obtidos -887 622,00|{D100603
Juros e gastos similares -337 850,00|D03

Dividendos
Redugdes de capital e de outros instrumentos de
Outras operagoes de financiamentc

Fluxos de caixa das ativ. Financiamento (c)
Variagdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c
Efeito das diferengas de cambio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodc
Caixa e seus equivalentes no fim do periodc
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodc
- Equivalentes a caixa no inicio do periodc
+ Parte do saldo de geréncia que ndo constitui
- Variagbes cambiais de caixa no inicio do periodc
De execugdo orgamental
De operagdes de tesouraria
Caixa e seus equivalentes no fim do periodc
- Equivalentes a caixa no fim do periodc
+ Parte do saldo de geréncia que ndo constitui
- Variagdes cambiais de caixa no fim do periodc
De execugdo orgamental
De operagdes de tesouraria

-1 225 472,00
-390 472,00

4 826 048,00
4 435 576,00

Obs; As notas indicam as fontes do Orgamento que
sustentam a DFC para 2020
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Balango

Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis
Propriedades de investimento
Ativos intangiveis
Ativos bioldgicos
Participagdes financeiras
Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolsaveis
Acionistas/sdcios/associados
Diferimentos
Outros ativos financeiros
Ativos por impostos diferidos
Clientes, contribuintes e utentes
Outras contas a receber
Total do Ativo Fixos Tangiveis
Ativo corrente
Inventarios
Ativos bioldgicos
Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis
Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolsaveis
Clientes, contribuintes e utentes
Estado e outros entes publicos
Acionistas/sdcios/associados
Outras contas a receber
Diferimentos
Ativos financeiros detidos para negociagdo
Outros ativos financeiros
Ativos ndo correntes detidos para venda
Caixa e depdsitos
Total do Ativo Corrente

Total do Ativo

PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio/Capital
Ac0es (quotas) proprias
Outros instrumentos de capital préprio
Prémios de emissdo
Reservas
Resultados transitados
Ajustamentos em ativos financeiros
Excedentes de revalorizagdo
Outras variagdes no Patrimonio Liquido
Resultado liquido do periodo
Dividendos antecipados
Interesses que ndo controlam

Total do Patriménio Liquido

PASSIVO

Passivo ndo corrente
Provisdes
Financiamentos obtidos
Fornecedores de investimentos
Responsabilidades por beneficios pds-emprego
Diferimentos
Passivos por impostos diferidos
Fornecedores
Outras contas a pagar

Total do Passivo Ndo Corrente
Passivo corrente
Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis concedidos
Fornecedores
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes
Estado e outros entes publicos
Acionistas/sdcios/associados
Financiamentos obtidos
Fornecedores de investimentos
Outras contas a pagar
Diferimentos
Passivos financeiros detidos para negociagdo
Outros passivos financeiros

Total do Passivo Corrente

Total do Passivo
Total do Patriménio Liquido e Passivo
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Final 2022
97 983 610
7528 389
778 857
6797 732
332
113 088 922
748 159

653 822
298 715
6215853
183692

4435576
12535818

125 624 739

33 537 800

1147057
28 360 949
4169621
35867343
3351833

106 434 603

675 668
3444932
3246 065

1599352
3515052

€
€
€
€
€
€

ah dh h

€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

€
€

€

€

€
€
€
€
€
€
€
€
€

€
€
€

€
€

12481070 €

3218451

300719
74493
1075555
2019323
20526

6709 067

19190 137
125 624 739

€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

€
€
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Tors

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

MAPA DE PESSOAL - 2022

(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

Chefe de Gabi 1 1 1
Adjunto do Pr 1 1 1
Gabinete de . 3
Protocolo e Apoio 2 Secretario de Apoio a Vereagdo 2 2 2
Camara Municipal |Técnico Superior Secretariado 1 1 1
Coordenador Técnico Area Administrativa 1 1 1
Assi Op ional Motorista de Transportes Coletivos 1 1 1
- Apoi
Ga:::ete de' polo Técnico Superior Administragdo Publica 1 1
Total
Gabinete de Apoio a
e POI0 A nico Superior Administragdo Pablica 1 1 1
Total
Técnico Superior
Gabinete de Administragdo Publica 1 1 1
Comunicagdo e Comunicagdo e Relagdes Publicas 1 1 1
Imagem

Design

[S)
N
N

Linguas e Literaturas

I
-
-

Técnico Superior
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Arquitetura 1 1 1
Gabinete de Projeto R
Engenharia Civil 1 1 1
eA
"TomarHabita" |Coordenador Técnico
Area Administrativa 1 1 1
Assi Técnico Desenho 1 1 1
Total
Coordenador de Informatica Informatica 1 1 1
Gabinete de . ) L.
. Especialista de Informatica Informética 3 1 1 p) 1 1 1
Informatica e
Tel icagdes [Técnico de Informatica Informética 4 2 2 2 2
Assi Técnico Construgdo Civil 1 1 1
Total
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MAPA DE PESSOAL - 2022

(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

Tors
CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Diretor de Depar Direcdo 1 1 1
Técnico Superior
Area Administrativa 1 1 1
Engenharia Ambiental 1 1 1
Engenharia Civil 6 5 1 o 5
Engenharia Electrotécnica 3 2 1 2 1
Seguranca e Higiene no Trabalho 1 1 1
Coordenador Técnico
Area Administrativa 2 2 2
Assi Técnico
Area Administrativa 7 7 7
Departamento de
Obras Municipais Construgdo Civil 2 1 1 1 1
Desenho 3 2 1 2 1
Topografia 1 1 1
Encarregado Operacional
de Obras de Construgdo Civil 1 1 1
A op |
Area Auxiliar 2 1 1 1 1
Cantoneiro de Vias 1 1 1
Eletricista 6 6 6
Chefe de Divisdo Diregdo | 1 | 1 | | | 1 | | | | | | |
Técnico Superior
Engenharia Civil | 1 | | 1 ¢ | | | | | | | | |
Encarregado Operacional
Obras de Construgdo Civil | 1 | 1 | | | | 1 | | | | | |
A op |
Divisdo de Edificios B
e Instalagdes Area Auxiliar 1 1 1
Calceteiro 3 3 3
Canalizador 4 2 2 2 2
Cantoneiro de Vias 1 1 1
Carpinteiro 2 2 2
Pedreiro 10 10 10
Pintor 2 2 2
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MAPA DE PESSOAL - 2022

(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

Tors
CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Chefe de Divisdo Diregdo 1 1 1

Técnico Superior

Engenharia Civil 1 1 1
Engenharia Mecénica 1 1 ¢
Engenharia Mecatrénica 1 1 1
Encarregado Operacional
Cemitérios 1 1 1
Parque de Maquinas 1 1 1
Oficinas Mecanicas 1 1 1
Divisdo de
de |Assi Operacional
Equipamentos
Area Auxiliar 13 13 13
Canalizador 1 1 1
Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos
Especiais 6 6 6
Coveiro 6 6 6
Eletricista Auto 1 1 1
Mecanico 3 2 1 2 1
Motorista de Pesados 7 6 1 6 1
Parques e Instalagdes 1 1 1
Serralheiro Mecénico 2 1 1 1 1

Chefe de Unidade Diregdo | 1 | 1 | | | 1 | | | | | | |
Técnico Superior

Engenharia Civil | 2 | 1 | 1 ¢ | | | 1 | | | | | |

Unidade de Vias
Publicas Encarregado Operacional

Obras de Estradas e Arruamentos | 1 | 1 | | | | | | 1 | | | |
A op |

Cantoneiro de Vias 13 12 1 12 1

Total
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MAPA DE PESSOAL - 2022

(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

Tors
CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Chefe de Unidade Diregdo | 1 | 1 | | | 1 | | | | | | |
Técnico Superior
Engenharia Florestal | 1 | | 1 ¢ | | | | | | | | |
Assi Técnico
Area Administrativa | 1 | | | 1 | | | | | | | 1 |
Encarregado Operacional
Higiene e Limpeza 1 1 1
Unidade de Servigos
Urbanos e Jardins Jardineiro e Operador Silvicola 1 1 1
A op |
Area Auxiliar 1 1 1
Canalizador 1 1 1
Cantoneiro de Limpeza 20 19 1 19 1
“Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos
Especiais 1 1 1
Jardineiro e Operador Silvicola 16 14 1 e) 1 14 1
Motorista de Pesados 3 3 3
Coordenad: icipal de Protegdo Civil 1 1 1
22 C d 1 1 1
Subchefe Principal Bombeiro Sapador 1 1 1
Subchefe de 12 Classe Bombeiro Sapador 3 3 3
Subchefe de 22 Classe Bombeiro Sapador 3 3 3
Sapador Bombeiro Bombeiro Sapador 46 38 8 38 8
Técnico Superior
Divisdo de Protec¢do Engenharia Florestal 1 1 1
Ciuil Medicina Veterinaria 2 1 1 1 1
Coordenador Técnico
Area Administrativa | 2 | 2 | | 2 | | | | | |
Assi Técnico
Area Administrativa | 3 | 2 | 1 | 2 | | | | | 1 |
A op |
Area Auxiliar 1 1 1
Area de Protecdo Civil 4 4 4
Operador de Telecomunicagdes 4 4 4
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Tors

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

MAPA DE PESSOAL - 2022

(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Funges Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

Chefe de Divisdo Diregdo 1 1 1

Técnico Superior
Administragdo Publica 2 1 1 ¢ 1
Apoio ao Consumidor 1 1 1
Arquivo 1 1 1
Jurista 3 3 3

o de A Coord: Técnico
Administrativos )

Area Administrativa 2 2 1 1

A Técnico
Area Administrativa 13 12 1 d) 12
Biblioteca e Documentagdo 1 1 1

A op
Area Auxiliar 3 2 1 2 1
Telefonista 1 1 1

Chefe de Unidade Diregdo | 1 | 1 | | | 1 | | | | | | |

Técnico Superior
Recursos Humanos 3 1 1 ¢ 1 1 1
Comunicagdo e Relagdes Publicas 1 1 1

Unidade de Coord: Técnico
Recursos Humanos i - | | | | | | | | | | | |

Area Administrativa 1 1 1

A Técnico
Area Administrativa | 2 | 2 | | | | 2 | | | | | |

A op
Area Auxiliar 2 2 2

Total
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Tors
CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Funges Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

MAPA DE PESSOAL - 2022
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Chefe de Divisdo Diregdo 1 1
Técnico Superior
Contabilidade e Administragdo 1 1
Economia e Gestdo 3 3
Coordenador Técnico
Diviséo Financeira Area Administrativa 2 2
Tesouraria 1 1
Assi Técnico
Area Administrativa 4 3 1
A op
Area Auxiliar 2 2
Total
Chefe de Unidade Diregdo 1 1
Técnico Superior
Economia e Gestdo 2 1 1 o
Unidade de Jurista 1 1
Contratagdo e
Patriménio Coordenador Técnico
Area Administrativa 2 2
Assi Técnico
Area Administrativa 2 2
Total
Chefe de Divisdo Direcdo 1 1
Técnico Superior
Administracdo Publica 2 2
Arquitetura 5 3 1 ¢ 1
Engenharia Civil 1 1
Divisdo de Gestdo |Coordenador Técnico
do Territdrio Area Administrativa 3 3
Assi Técnico
Area Administrativa 7 5 1 d) 1
Desenho 3 2 1 d)
Fiscal
Fiscal 3 3
Total
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(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Funges Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

Chefe de Unidade Diregéo | 1 | 1 | | | 1 | | | | | | |
Técnico Superior
Unidade de Arquitetura 1 1 1
Planeamento e
Ordenamento do Engenharia Civil 1 19
Territério
Engenharia Geografica 1 1 1
Assi Técnico
Area Administrativa 1 1 1
Total
Chefe de Divisdo Diregéo | 1 | 1 | | | 1 | | | | | | |
Técnico Superior
Administracdo Publica 1 1 1
Desporto 5 3 298 3
A Técnico
Area Administrativa 7 7 7
Desporto 1 1 1
Divisdo de
Associativismo, Nadador Salvador 1 1 1
Desporto e
Juventude Encarregado Operacional
Area Auxiliar | 1 | | | 1 | | | | | | | 1 |
A op |
Area Auxiliar 12 11 1 11 1
Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos
Especiais 1 1 1
Operador de Estagdes Elevatorias de Tratamento
ou Depuradoras 3 3 3
Parques e Instalages 1 1 1
Serralheiro Mecanico 1 1 1

Total _
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Direcdo | 1 | 1 | | | 1 | |

Divisdo de Turismo e
Cultura

Chefe de Divisdo
Técnico Superior
Animagéo Sociocultural 2 1 1 o 1
Comunicagdo e Relagdes Publicas 1 1 1
Conservacdo e Restauro 2 2 2
Recursos Humanos 1 1 1
Turismo 2 2 2
Coord: Técnico
Area Administrativa | 1 | 1 | | | | | |
A Técnico
Aferi¢do de Pesos e Medidas 1 1 1
Area Administrativa 8 7 1 d) 7
Turismo 3 2 1 2
A op
Area Auxiliar 9 9 9
Area de Servigos Audiovisuais 1 1 1
Eletricista Auto 1 1 1
Fiel de Mercados e Feiras 1 1 1
Sonoplasta 2 2
Fiscal
Fiscal 2 2 2
Total
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Tors
CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Chefe de Divisdo Diregéo | 1 | 1 | | | 1 | | | | | | |
Técnico Superior
Administragdo Publica 3 3 3
Animagdo Sociocultural 1 1 1
Assisténcia e Servico Social 5 4 1 4 1
Biblioteca e Documentagdo 2 2 2
Economia e Gest&o 2 2 e);f)
Educacdo 1 1 ¢
Engenharia Ambiental 1 1 1
Divisdo de Psicologia 1 1 1
Educagéo,
Intervengdo Social e |Coordenador Técnico
Ambiente
Area Administrativa 3 2 1 2 1
A Técnico
Area Administrativa 3 3 3
Biblioteca e Documentagdo 5 5 5
A op |
Area Auxiliar 4 4 4
Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos
Especiais 1 1 1
Encadernador 1 1 1
Motorista de Ligeiros 1 1 1
Parques e Instalages 2 2 2
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MAPA DE PESSOAL - 2022

(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

Postos de Trabalho Ocupados

Postos de Trabalho por Ocupar

Total de postos| Postos de |Total de postos
; ; ; ; L Total de postos " - balh
Unidade Organica |Cargo/Carreira/Categoria Atividade de trabalho de de por a Mobilidade e a
0 ontrato por obilidade ontrato por
Ocupados Cativos Ocupar Comisséo de P Interna de i B C a Comi: de p Contrato a
N Tempo reiras/ ) Tempo
Servigo N Outros . Termo Certo Servico . Termo Certo
Indeterminado - . Categorias Indeterminado
Técnico Superior
Psicologia | 1 1 | | 1 | | |
Chefe de Servicos de A istragdo Escolar
Chefe de Servigos de Administragdo Escolar | 1 1 | | 1 | | |
Coord Jor Técnico
Area Administrativa | 1 | | 1 | | 1 |
Estabeleci de|A Técnico
Ensino B
Area Administrativa 32 31 1 31 1
Biblioteca e Documentagdo 1 1 1
Tesouraria 1 1 1
Encarregado Operacional
Agrupamento de Escolas 4 3 1 3 1
A op |
Area de Educacio 172 172 168 1 3
Total 213 210 0 3 206 1 3 3
Total 687 () 23 50 20 583 1 6 4 1 45 4
Post: Postt Post:
Quadro Resumo Total de Postos 0stos os. o8 CRERCED
Ocupados Cativos Ocupar
Membros de Apoio a Presidéncia a4 4
Diretor de Departamento 1 1
Chefe de Divisdo 8 8
Chefe de Unidade 5 5
Técnico Superior 92 70 17 5
Coordenador Técnico 22 19 3
Chefe de Administragdo Escolar 1 1
Assistente Técnico 115 101 4 10
Encarregado Operacional 13 11 2
Assistente Operacional 358 339 1 18
Fiscal 5 5 Observagdes:
Coordenador de Informética 1 1 a) Trabalhador designado para o exercicio de cargo de secretario;
Especialista de Informética 3 1 1 1 b) Trabalhador designado para o exercicio de Coordenador (Informética);
Técnico de Informatica 4 2 2 c) Trabalhador em situagio de nomeagdo em comissdo de servigo no Municipio;
Coordenador Municipal de Protegéo Civil 1 1 d) Trabalhador em situagdo de mobilidade intercarreiras/intercategorias no Municipio;
22 Comandante 1 1 e) Trabalhador em situagdo de mobilidade na categoria noutro orgo ou servigo;
Subchefe 7 7 f) Trabalhador em situagdo de nomeagdo em regime de comissdo de servigo noutro orgdo ou servigo;
Sapador Bombeiro 46 38 8 g) Trabalhador em situagdo de cedéncia de interesse publico.
Total 687 (3 23 50
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(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Pessoal em Cedéncia de Interesse Publico

Diretor Delegado Diregdo

Técnico Superior

Aprovisionamento 1 1 1
Contabilidade 1 1 1
Engenharia Civil 2 2 2
Engenharia Mecénica 1 1 1
Gestdo Comercial 1 1 1
Gestdo de Recursos Humanos 1 1 1
Area Administrativa 1 1 1
Assistente Técnico
Area Administrativa 6 6 6
Desenhador 1 1 1
Encarregado Operacional
Higiene e Limpeza 1 1 1
Assistente Operacional
Area Auxiliar 2 2 2
Cabouqueiro 9 9 9
Canalizador 4 4 4
Cantoneiro de Limpeza 5 5 5
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(nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho)

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Pessoal em Cedéncia de Interesse Publico

Assistente Operacional

Fiel de Armazém 1 1 1
Leitor de Consumos 1 1 1
Motorista de Pesados 5 5 5
Operador EstagGes Elevatdrias de
tratamento e depuradoras 5 5 5
Informdtica
Técnico de Informatica Técnico de Informatica 1 1 1
Total 50 50 1 49
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CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Cargo / Carreira / Categoria

Diretor de Departamento
(Direcdo intermédia
de 12 grau)

Chefe de Divisao
(Diregdo intermédia
de 22 grau)

Chefe de Unidade
(Direcdo intermédia
de 32 grau)

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL— 2022

Atribuigdo / Competéncias

de Direcdo - Dirige, coordena e controla os servigos na dependéncia do departamento, bem como as atividades nele desenvolvidas, tendo
em conta as atribuigdes cometidas a respetiva unidade organica, de forma a garantir a qualidade dos servigos prestados e a otimizagdo dos
recursos.

de Direcdo - Dirige, coordena e controla os servigos na dependéncia da divisdo, bem como as atividades nela desenvolvidas, tendo em
conta as atribuigdes cometidas a respetiva unidade organica, de forma a garantir a qualidade dos servigos prestados e a otimizagdo dos
recursos.

de Direcao - Coordena e controla os servigos na dependéncia da unidade organica, bem como as atividades nela desenvolvidas, tendo em
conta as atribuigdes cometidas a respetiva unidade organica, de forma a garantir a qualidade dos servigos prestados e a otimizagdo dos
recursos
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Formagdo Académica

Engenharia Civil

Administragdo Publica /
Arquitetura /
Geografia e
Planeamento Regional /
Desporto/
Educacdo /
Engenharia Civil /
Engenharia Mecanica /
Gestdo de Empresas

Arquitetura /
Engenharia Civil /
Engenharia Florestal ou
Ambiental /
Gestdo de Recursos
Humanos /
Gestdo de Empresas
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CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Cargo / Carreira / Categoria

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL— 2022

Atribuicdo / Competéncias

Administracdo Publica - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializacdo e formagado académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente
ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e servicos.

Animacdo Sociocultural - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializacdo e formagado académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente
ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e servicos.

Apoio ao Consumidor - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fun¢des
consultivas, de estudo, planeamento, programacgao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientificas
inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora,
autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Area Administrativa - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, func&es
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializacdo e formagado académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente
ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Arquitetura - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungGes consultivas,
de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a
respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de ser detentor da
qualidade de membro efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e exercer as fungdes que
sejam permitidas pelo normativo estatutario e/ou ético em vigor na mesma.
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Formagao Académica

Licenciatura em
Administragdo Publica
ou Autarquica /
Assessoria de
Administragao

Licenciatura em Gestao

Turistica ou Cultural /
Animacao Sociocultura
/ Geografia e
Planeamento Regional

Licenciatura em

Administragdo Publica /

Autarquica ou Direito

Licenciatura em
Arquitetura
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Cargo / Carreira / Categoria

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL— 2022

Atribuigdo / Competéncias

Arquivo - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de
estudo, planeamento, programacgao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a
respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo, genericamente:
estabelecer e aplicar critérios de gestdo de documentos; avaliar e organizar a documentagao de fundos publicos e privados com interesse
administrativo, probatdrio e cultural; orientar a elaboragdo de instrumentos de descrigdo da documentagdo; apoiar o utilizador, orientando
na pesquisa de registos e documentos apropriados; promover a¢Ges de difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes; supervisionar o pessoal
afeto a fungdo de apoio técnico de arquivista; executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdao comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.

Assisténcia e Servigo Social - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica inerentes a respetiva drea de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora,
autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Biblioteca e Documentacgao - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
fung¢des consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo,
genericamente: estabelecer e aplicar critérios de organizagdo e funcionamento dos servigos; selecionar, classificar e indexar documentos
sob a forma textual, sonora, visual ou outra, desenvolvendo e adotando sistemas de tratamento automatico ou manual; definir
procedimentos de recuperagao e exploragdo de informagao; apoiar e orientar o utilizador dos servicos; promover agdes de difusdo, a fim
de tornar acessiveis as fontes de informagdo primaria, secundaria e terciaria; coordenar e supervisionar os recursos humanos e materiais
necessarios as atividades a desenvolver e proceder a avaliagdo dos resultados.
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Formagdo Académica

Licenciatura e Curso de
especializagdo na area
do Arquivo

Licenciatura nas areas
de: Agdo Social /
Servigo Social /

Recursos Humanos /

Administragdo Publica

Licenciatura e Curso de
especializagdo na area
de Biblioteca e
Documentagao

Pag.154



R
ToMp*
CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Cargo / Carreira / Categoria

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL— 2022

Atribuigdo / Competéncias

Comunicacdao e Relagdes Publicas - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo;
elabora, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras atividades de apoio
geral ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.

Conservacao e Restauro - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva drea de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo,
genericamente: colaborar no planeamento, conce¢do e melhoria do servigo de conservagio e restauro; estudar e aplicar novos métodos e
tecnologias na area de conservagao e restauro; proceder ao estudo da aplicagdo das técnicas de reprodugdo de pegas do patrimdénio mével
ou imovel; analisar o estado de degradagao das pegas, diagnosticando as suas causas e decidindo o tipo de intervengdo adequada; realizar
trabalhos de superior responsabilidade na area de conservagao e restauro; proceder a orientagao técnica de outro pessoal de conservagao
e restauro; cooperar na sensibilizagdo e difusdo da cooperar na sensibilizagdo e difusdo das técnicas de conservagdo de pegas.

Contabilidade e Administragdo - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacgao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora,
autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e servigos.

Design - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, funges consultivas, de
estudo, planeamento, programacgao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a
respetiva drea de especializagdo e formagao académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em
grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade conducentes a definigdo e concretizagdo das politicas do municipio na
area do turismo; executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
drgdos e servigos.
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Formagdo Académica

Licenciatura em
Comunicagdo ou
RelagGes Publicas ou
RelagGes Internacionais
ou Publicidade

Licenciatura em
Conservagdo e Restauro
/ Artes Decorativas

Licenciatura em Design
ou Artes Gréficas ou
Artes Plasticas
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Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL— 2022

Atribuigdo / Competéncias

Desporto - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas,
de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a
respetiva drea de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em
grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgaos e servigos.

Economia e Gestdo - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungGes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente
ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Educacdo - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas,
de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a
respetiva drea de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em
grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgaos e servigos.

Engenharia Ambiental - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializagdo e formagado académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente
ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e servigos.

Engenharia Civil - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungGes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializacdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de ser
detentor da qualidade de membro efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e exercer as
fungBes que sejam permitidas pelo normativo estatutario e/ou ético em vigor na mesma.
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Formagdo Académica

Licenciatura em
Educacdo Fisica ou
Desporto

Licenciatura em
Economia ou Gestao
de Empresas

Licenciatura em
Ciéncias da Educagdo
ou Educagdo

Licenciatura em
Engenharia do
Ambiente ou

Ordenamento dos
Recursos Naturais

Licenciatura em
Engenharia Civil
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Cargo / Carreira / Categoria

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL— 2022
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Engenharia Eletrotécnica - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de
ser detentor da qualidade de membro efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e exercer as
fun¢des que sejam permitidas pelo normativo estatutédrio e/ou ético em vigor na mesma.

Engenharia Florestal - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente
ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Engenharia Geografica - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungGes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializacdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de ser
detentor da qualidade de membro efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e exercer as
fun¢des que sejam permitidas pelo normativo estatutédrio e/ou ético em vigor na mesma.

Engenharia Mecanica - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializacdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de ser
detentor da qualidade de membro efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas ou exercer as
fungBes que se encontrem reservadas para aqueles devidamente inscritos na mesma, em observancia do normativo estatuario e /ou ético
em vigor.

Engenharia Mecatronica - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungGes
consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de nao ser
detentor da qualidade de membro, efetivo ou atual, da respetiva ordem profissional, ndo pode executar as tarefas ou exercer as fungGes
gue se encontrem reservadas para aqueles devidamente inscritos na mesma, em observancia do normativo estatutario e/ou ético em
vigor.
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Gestdo de Recursos Humanos - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacgao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo,
genericamente: promover as agles respeitantes a movimentagdo e gestdo de pessoal, tendo em conta as necessidades de cada servigo;
aferir a necessidade de formagao profissional, promovendo as necessarias agdes de formacdo; definir perfis, métodos e critérios de selegdo
no ambito de processos de recrutamento de pessoal; assegurar o normal decurso do procedimento necessario a avaliagdo de desempenho;
assegurar a adequagado com as normas legais vigentes, dos processos de contratagdo e recrutamento de pessoal; executar outras atividades
de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgados e servigos.

Jurista - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de
estudo, planeamento, programacgao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a
respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo, genericamente:
representar e defender o municipio em todos os pleitos judiciais em que seja parte ou interessado; emitir pareceres sobre assuntos de
interesse para o municipio ou sobre documentos a este dirigido; colaborar na codificagdo dos regulamentos e posturas municipais e na
elaboragao de petigdes dirigidas pelo municipio aos poderes publicos; proceder ao estudo de diplomas legais e sua repercussao na vida do
municipio; executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdao comuns, instrumentais e operativas dos drgaos
e servigos.

Linguas e Literaturas - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area de especializacdo e formagado académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente
ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade; executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Medicina Veterinaria - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva drea de especializagdo e formagdo académica, incumbindo, genericamente: colaborar na execugdo das tarefas de
inspec¢do higio-sanitdria e controlo higio-sanitario das instalagdes para alojamento de animais, dos produtos de origem animal e dos
estabelecimentos comerciais ou industriais onde se abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou
comercializem animais ou produtos de origem animal e seus derivados; emitir parecer nos termos da legislagdo vigente sobre as instalages
e estabelecimentos referidos; notificar de imediato as doengas de declaragdo obrigatdria e adotar medidas de profilaxia determinadas pela
autoridade sanitaria veterindria nacional sempre que sejam detetados casos de doengas de carater epizodtico.
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Psicologia - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas,
de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a
respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo, genericamente: efetuar
estudos e desenvolver projetos em dreas como recursos humanos, apoio social, educativo e cultural; promover a resolugado de problemas
de adaptacgao e readaptacao social dos individuos, grupos ou comunidades.

Secretariado - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva drea de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo,
genericamente: executar atividades de comunicagdo, documentagdo e coordenagdo do servigo; redigir relatérios e outros textos em lingua
portuguesa ou estrangeira; proceder a gestdo e manuten¢do da agenda de trabalho atualizada do respetivo superior hierarquico; tratar
das providéncias necessarias para a marcagao realizacdo de reunides de trabalho; classificar a documentagao, organizar e atualizar o
arquivo; receciona e organiza a correspondéncia da unidade organica; executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas
de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.

Seguranca e Higiene no Trabalho - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
funges consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora,
autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade na drea da prevengdo e prote¢do contra riscos
profissionais; executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
drgdos e servigos.

Turismo - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungGes consultivas, de
estudo, planeamento, programacgao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a
respetiva drea de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em
grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade conducentes a definigdo e concretizagdo das politicas do municipio na
area do turismo; executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
drgdos e servigos.
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Area Administrativa - Exerce, com relativo grau de autonomia e responsabilidade, fun¢des de chefia técnica e administrativa de assistentes
técnicos afetos a areas administrativas e por cujos resultados é responsavel; realiza atividades de programagao e organizag¢ao do trabalho
do pessoal que coordena, seguindo orientagGes e diretivas superiores, nomeadamente as relativas ao pessoal, contabilidade, expediente,
patriménio e aprovisionamento e outras de apoio instrumental; executa trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior
complexidade.

Tesouraria - Exerce, com relativo grau de autonomia e responsabilidade, fungoes de chefia técnica e administrativa dos assistentes técnicos
que prestam servigo em tesourarias, por cujos resultados é responsavel; realiza atividades de programagdo e organizagdo do trabalho do
pessoal que coordena, seguindo orientagdes e diretivas superiores; executa trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior
complexidade.

Afericdo de Pesos e Medidas - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugGes gerais, fungGes de natureza executiva e de
aplicagdo de métodos e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos drgdos e servigos,
requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou equivalente,
incumbindo-lhe, nomeadamente: elaborar fichas e preparar elementos relativos a cobrangas; regular e afinar instrumentos 6ticos de
precisdo mecanicos, elétricos ou oéticos; enviar para reparagdo os instrumentos ndo suscetiveis de afinagdo, indicando as deficiéncias
encontradas; proceder ao registo dos elementos de identificagdo dos aparelhos e dos resultados obtidos nos ensaios efetuados; executar
tarefas de caracter organizativo e processual no ambito da sua atividade.

Area Administrativa - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrucdes gerais, funcdes de natureza executiva e de aplicacdo de
métodos e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos érgdos e servigos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou equivalente, incumbindo-lhe,
nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, contabilidade e processamento (pessoal, aprovisionamento e
economato).
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Biblioteca e Documentacao - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo
de métodos e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente, na drea das bibliotecas e do
servico de documentagdo, incumbindo-lhe, nomeadamente: realizar tarefas, recorrendo a sistemas manuais ou automatizados,
relacionadas com a aquisi¢do, o registo, a catalogagdo, a cotagdo, o armazenamento de espécies documentais, a gestdo de catdlogos, os
servigos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como a preparagdo de instrumentos de difusdo, aplicando
normas de funcionamento de bibliotecas e servicos de documentagdo de acordo com métodos e procedimentos previamente
estabelecidos.

Construcdo Civil - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungGes de natureza executiva e de aplicagdo de
métodos e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos 6rgaos e servigos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente, na area da construgdo civil ou
medi¢do e orgamentagdo, incumbindo-lhe, nomeadamente: determinar as qualidades e custos dos materiais e de mdo-de-obra necessarios
para a execugdo de uma obra; analisar as diversas componentes do projeto, as memorias descritivas e os cadernos de encargos; efetuar
medi¢des e determinar as quantidades de materiais, de mdo-de-obra e de servigos necessarios, utilizando os seus conhecimentos de
desenho, dos materiais e dos processos e métodos de execugdo de obras; calcular os valores globais, utilizando tabelas de pregos; organizar
os orgamentos e indicar os materiais a empregar nas operagoes a efetuar.

Desenho - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugGes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e
processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente, na area do desenho,
incumbindo-lhe, nomeadamente: executar e/ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a area de atividade dos
servigos a partir de elementos que lhe sdo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executa as correspondentes
artes finais; executar trabalhos de pormenorizagdo em projetos de construgdo civil e arquitetura; executar desenhos cartograficos de
espacos exteriores, dedicados ou ndo a construgdo civil e zonas verdes e, bem assim, de planos de enquadramento urbano-paisagistico;
executar desenhos de plantas de implantagdo topografica de espagos exteriores; executar a ampliagdo e redugdo de desenhos; efetuar o
calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores ndo especificados.
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Desporto - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungGes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e
processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundério ou equivalente, na drea do desporto.

Nadador Salvador - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de
métodos e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos érgaos e servigos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente conjuntamente com curso de
nadador salvador certificado.

Topografia - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e
processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos o6rgdos e servigos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente, na area da topografia,
incumbindo-lhe, nomeadamente: efetuar levantamentos topograficos, tendo em vista a elaboragdo de plantas, planos cartas e mapas que
se destinam a preparagdo e orientagdo de trabalhos de engenharia ou para outros fins; efetuar levantamentos topograficos; determinar
rigorosamente a posi¢ado relativa de pontos notdveis de determinada zona de superficie terrestre; regular e utilizar os instrumentos de
observagdo, tais como taquedmetros, teoddlitos, niveis, estadias, telurometros, etc.; proceder a cdlculos sobre os elementos colhidos no
campo; proceder a implementagdo no terreno de pontos de referéncia para determinadas construgdes; tragar esbogos e desenhos e
elaborar relatérios das operagGes efetuadas.

Turismo - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugGes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e
processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente, na drea do turismo, incumbindo-
Ihe, nomeadamente: executar, a partir de instrugdes e orientagGes precisas, trabalhos de apoio técnico em agdes de promogdo, animagdo
e informagao turistica; executar o servico de expediente geral, tais como, a rece¢do, expedi¢do e arquivo de documentos; informar e dar
pareceres de caracter técnico sobre matérias relacionadas como o turismo; requisitar o material turistico e cultural necessario ao bom
funcionamento dos servigcos; desempenhar fungGes de secretariado e aplicar conhecimentos de linguas estrangeiras escritas e faladas.
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Area Auxiliar - Exerce funcBes de programagao, organizacio e controlo das tarefas a executar pelo pessoal sob sua coordenacio, por cujos
resultados é responsavel nomeadamente supervisao dos diferentes trabalhos em execugao; articula o planeamento e execugdo do trabalho
com o superior hierdrquico; da cumprimento as necessidades de intervengdo operacional para reparagdes ou obras.

de Cemitérios - Exerce fungbes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é
responsavel; realiza tarefas de programacdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo,
designadamente: coordena a gestdo dos edificios e equipamentos do cemitério; coordena a atividade de outros trabalhadores de campo;
faz aligagdo entre a administragdo do cemitério e o pessoal de campo; fiscaliza os trabalhos realizados no cemitério; informa os superiores
hierarquicos das anomalias existentes na sua area de atuagao.

de Jardineiro - Exerce fungbes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é
responsavel; realiza tarefas de programacdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo,
nomeadamente: responsabiliza-se pela afeta¢do dos trabalhadores que supervisiona aos diferentes trabalhos em execugdo, coordenando-
0s no exercicio das suas atividades; reune-se periodicamente com o seu superior hierarquico, ao qual da conhecimento do andamento dos
trabalhos e de eventuais irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste diretrizes que devem orientar o
trabalho; procede a inventariagdo das faltas e entradas de servigo do pessoal, regista e calendariza os pedidos de férias, com vista a
assegurar o bom funcionamento das obras em execucdo, participando e descrevendo acidentes de trabalho.

de Higiene e Limpeza - Exerce fungdes de coordenagdo de assistentes operacionais afetos a higiene e limpeza a seu cargo, por cujos
resultados é responsavel; realiza tarefas de programacdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua
coordenacgdo, designadamente: procede a distribuicdo das tarefas entre os trabalhadores; elabora o roteiro diurno e noturno,
relativamente ao percurso a efetuar, pelas viaturas de recolha de residuos sélidos urbanos, inteirando-se dos locais mais necessitados de
tal servico; verificando as condi¢Ges de higiene e limpeza das instalagdes, de acordo com as instrugSes dadas; responsabiliza-se pelo
cumprimento das regras de limpeza, bem como pelos bens e equipamentos que estdo adstritos a seu cargo, providenciando a aquisi¢do e
distribuicdo de material necessério; comunica e/ou assegura a solugdo de anomalias detetadas, informa superiormente sobre questdes
relacionadas com a gestdo de pessoal, tais como verificar as caréncias, anotar as faltas, dispensas; elabora o mapa de férias, procedendo

as corregdes e ajustamentos considerados necessarios; participa e descreve acidentes de trabalho.
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de Oficinas Mecanicas - Exerce fungGes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados
é responsavel; realiza tarefas de programagdo, organizacdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagao,
nomeadamente: responsabiliza-se pela afeta¢do dos trabalhadores que supervisiona aos diferentes trabalhos em execugdo, coordenando-
0s no exercicio das suas atividades; reune-se periodicamente com o seu superior hierarquico, ao qual da conhecimento do andamento dos
trabalhos e de eventuais irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste diretrizes que devem orientar o
trabalho; procede a inventariagdo das faltas e entradas de servigo do pessoal, regista e calendariza os pedidos de férias, com vista a
assegurar o bom funcionamento das obras em execucdo, participando e descrevendo acidentes de trabalho.

de Obras de Construgdo Civil - Exerce fungGes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos
resultados é responsavel; realiza tarefas de programacdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua
coordenagdo, nomeadamente: responsabiliza-se pela afetagdo dos trabalhadores que supervisiona as diferentes obras de construgdo civil
em execuc¢do, coordenando-os no exercicio das suas atividades; retune-se periodicamente com o seu superior hierarquico, ao qual da
conhecimento do andamento das obras e de eventuais irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste
diretrizes que devem orientar o trabalho; desloca-se as obras que lhe estdo adstritas, observando o seu andamento e providenciando a
resolugdo de qualquer problema; procede a inventariagdo das faltas e entradas de servico do pessoal, regista e calendariza os pedidos de
férias, com vista a assegurar o bom funcionamento das obras em execugdo; participa e descreve acidentes de trabalho.

de Obras de Estradas e Arruamentos - Exerce fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por
cujos resultados é responsavel; realiza tarefas de programacdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua
coordenagdo, nomeadamente: responsabiliza-se pela afetagdo dos trabalhadores que supervisiona as diferentes obras de estradas e
arruamentos em execugdo, coordenando-os no exercicio das suas atividades; retiine-se periodicamente com o seu superior hierdrquico, ao
qual da conhecimento do andamento das obras e de eventuais irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste
diretrizes que devem orientar o trabalho; desloca-se as obras que |lhe estdo adstritas, observando o seu andamento e providenciando a
resolugdo de qualquer problema; procede a inventariagdo das faltas e entradas de servi¢o do pessoal, regista e calendariza os pedidos de
férias, com vista a assegurar o bom funcionamento das obras em execugdo; participa e descreve acidentes de trabalho.

de Parques de Maquinas - Exerce fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos
resultados é responsavel; realiza tarefas de programacdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua
coordenacdo, designadamente: coordena a gestdo do parque de maquinas e viaturas automoveis, procedendo a sua distribui¢do, afetacdo
e controlo, de acordo com as necessidades dos diversos servigos municipais; supervisiona e orienta a atividade dos funcionarios afetos a
area dos transportes; assegura a conservagao e manutencgdo dos diversos veiculos e maquinas que integram o parque; é responsavel pelo
cumprimento do regulamento interno e pelos bens e equipamentos adstritos a sua area; pode assegurar a gestdo corrente do pessoal,
verificando as caréncias em recursos humanos, anotando as suas faltas.
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Area Auxiliar - Exercer fungdes de natureza executiva de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas definidas, na area de
atuacdo da respetiva unidade organica, executando tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servigos, efetua a recegdo e
entrega de expediente; podendo comportar esforgo fisico, nomeadamente assegurar a limpeza e manutencgdo das instalagdes; colaborar
eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagdo dos equipamentos; auxiliar e executar cargas e
descargas; realizar tarefas de arrumacao e distribuicdo, bem como outras fungdes nao especificadas.

Area de Protecdo Civil - Realiza tarefas auxiliares a execucdo dos trabalhos especificos no dmbito da Prote¢do Civil e Bombeiros,
nomeadamente no combate a incéndios, socorro e transporte de sinistrados e doentes; providencia pelas condigdes de asseio, limpeza e
conservagdo das instalagdes e diversa maquinaria, incluindo viaturas; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagao de equipamentos; estabelece e recebe ligagdes telefdnicas e anota o movimento de chamadas que respeitam
assuntos de servigo e transmite-as por escrito ou oralmente; executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e
exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Area de Servigos Audiovisuais - Exerce fun¢des auxiliares de acompanhamento e apoio no dominio dos meios audiovisuais; opera com os
equipamentos de som e imagens existentes nos servigos; zela pela guarda e conservagdo dos equipamentos afetos aos servigos; assegura
o registo e reprodugao de trabalhos de som e imagem realizados no ambito dos servigos; auxilia a execugdo de cargas e descargas; realiza
tarefas de arrumacdo e distribuicdo; executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de cardcter manual e exigindo principalmente
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Calceteiro - Reveste e repara pavimentos, justapondo e assentando paralelepipedos, cubos ou outros sélidos de pedra, tais como calgada
a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcaria; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo,
procedendo, quando necessdrio, a manutengdo e reparagdo dos mesmos.
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Canalizador - Executa canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados ao transporte de dgua ou esgotos; corta
e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa redes de distribuicdo de agua e respetivos
ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessérios necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; é
responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, 3 manutencgdo e reparagao
dos mesmos.

Cantoneiro de Limpeza - Procede a remogdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem das vias
publicas, limpeza de chafariz, remogdo de lixeiras e extirpagdo de ervas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta
utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengao e reparagao dos mesmos.

Cantoneiro de Vias - Vigia conserva e limpa um determinado trogo da estrada, comunicando aluimentos de via, executando pequenas
reparagdes e desimpedindo acessos; limpa valetas, comp&e bermas e desobstrui aquedutos, de modo a manter em boas condigdes o
escoamento das aguas pluviais; compde pavimentos, efetuando reparagdes de calcetamento, apiloamento de pedra mole ou derrame de
massas betuminosas; executa cortes em arvores existentes nas bermas da estrada; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e
pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengao e reparagao dos mesmos.

Carpinteiro - Executa trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanho, tola e cambala, através dos moldes que lhe sdo apresentados; analisa o
desenho que Ihe é fornecido ou procede ele préprio ao esbogco do mesmo, risca a madeira de acordo com as medidas; serra e topia as
pecas desengrossando-as, lixa e cola material, ajustando as pegas numa prensa; assenta, monta e acaba os limpos nas obras, tais como
portas, rodapés, janelas, caixilhos, escadas, divisdrias em madeira, armacg&es de talhados e lambris; procede a transformagdes das pegas a
partir de uma estrutura velha para uma nova e repara-as; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo,
procedendo, quando necessdrio, a manutengdo e reparagdo dos mesmos.

Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais - Conduz maquinas pesadas de movimentagdo de terras, gruas ou veiculos destinados
a limpeza urbana ou recolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanismos complementares das viaturas; zela pela
conservagdo e limpeza das viaturas, verifica diariamente os niveis de 6leo e dgua e comunica as ocorréncias normais detetadas nas viaturas;

pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo,
procedendo, quando necessario, a manutengdo e repara¢dao dos mesmos.
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Coveiro - Abrir sepulturas e efetuar o transporte, depdsito e levantamento de restos mortais num cemitério: Escavar no solo uma vala
com as dimens0es adequadas a urna, utilizando picaretas, pas ou maquina apropriada; Conduzir o carro de transporte do corpo até a
sepultura; Introduzir cal no caixao, fecha-lo e fazer descer através de cordas, cobrindo-o com terra ou colocando-o num jazigo; Abrir a
sepultura aquando da exumacgdo e assegurar-se de que o cadaver esta decomposto; Retirar os restos mortais, lava-los e coloca-los numa
urna e depositar em local indicado; Proceder a limpeza e conservagao do cemitério.

Eletricista - Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica; guia frequentemente a sua atividade por desenhos, esquemas ou
outras especificagdes técnicas, que interpreta; cumpre com as disposigdes legais relativas as instalagdes de que trata; localiza e determina
as deficiéncias de instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for o caso disso, aparelhos de detecdo e de medida; é responsavel pelos
equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessdrio, a manutengao e reparagdao dos mesmos.

Eletricista Auto - Instala, conserva, repara e afina a aparelhagem e circuitos elétricos de veiculos automdveis e similares; executa as tarefas
fundamentais do eletricista em geral mas requerendo conhecimentos especificos para trabalhar com as instalagdes elétricas de veiculos
automoveis; localiza e determina as deficiéncias de instalagado e de funcionamento, procedendo as respetivas substituicdes ou reparagdes;

ensaia os diversos circuitos e aparelhagens e realiza as afinagdes necessdrias ao seu correto funcionamento; é responsavel pelos
equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengdo e reparagdo dos mesmos.

Encadernador - Executa a atividade necessaria a encadernagdo de livros, promovendo todas as tarefas que lhe estdo associadas.

Fiel de Mercados e Feiras - Recebe, arruma e controla todos os bens de equipamento afetos aos mercados e feiras, observando o
cumprimento das fungGes atribuidas pelos regulamentos dos mercados e feiras.
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Jardineiro e Operador Silvicola - Executa sob orientagdo, atividades operativas de jardinagem, silvicultura entre as quais: Cultiva arvores
ou outras plantas e semeia relvados em parques, espagos ou jardins publicos, sendo responsavel por todas as operagdes inerentes ao
normal desenvolvimento das culturas e a sua manutengdo e conservagao, procede a limpeza e conservagdao dos arruamentos e canteiros;
quando existam viveiros de plantas, procede a cultura de sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustos, arvores e flores, ao ar livre ou em
estufa, para propagac¢do, preparando os viveiros, cravando-os e compondo-os adequadamente; procede igualmente a sementeira,
plantagdo, transplantagdo, enxertia, rega, prote¢do contra intempéries e tratamentos fitossanitarios, podendo eventualmente realizar
ensaios para criar novas variedades de plantas; opera com diversos instrumentos necessarios a realizagdo das tarefas inerentes a fungdo
de jardinagem, que podem ser manuais ou mecanicos; é responsavel pela limpeza, afinagdo e lubrificagdo do equipamento mecanico;
procede a pequenas reparagdes, providenciando em caso de avarias maiores o arranjo do material; é responsavel pelos equipamentos sob
a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengdo e reparagdo dos mesmos, é responsavel pela total
remocdo dos sobrantes dos parques, espagos, jardins ou vias publicas, em resultado da sua atividade, é ainda responsavel por toda a
silvicultura preventiva e trabalho que lhe for incumbido superiormente.

Lubrificador - Procede a lubrificagdo por pressdo e ou gravidade dos pontos de maquinas ou equipamentos onde haja atrito, utilizando
ferramentas apropriadas, 6leos e massa lubrificantes com vista a conservagdo e normal funcionamento; estuda, de acordo com esquemas
ou instrugdes recebidas, o processamento do trabalho a executar; prepara o material e ferramentas a utilizar; por vezes, é incumbido de
fazer pequenas afinagdes, apertar pegas com folga ou chamar a atengdo do encarregado para defeitos detetados a fim de serem reparados;
limpa e lava viaturas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizacdo, procedendo, quando necessario, a
manutengdo dos mesmos.

Mecanico - Deteta as avarias mecanicas; repara, afina, monta e desmonta os drgdos de viaturas ligeiras e pesadas a gasolina ou a diesel,
bem como outros equipamentos motorizados ou nao; executa outros trabalhos de mecanica geral; afina, ensaia e conduz em experiéncia
as viaturas reparadas; faz a manutencgdo e o controlo de maquinas e motores; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela
correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengdo e reparagdo dos mesmos.
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Escolaridade
Motorista de Ligeiros - Conduz viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em ateng¢do a seguranca dos utilizadores e dos | obrigatdria e carta de

Assistente Operacional bens; cuida da manutencgdo das viaturas que lhe forem distribuidas; recebe e entrega expediente ou encomendas; participa superiormente | condugdo adequada,
as anomalias verificadas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo. conforme legislagdo
em vigor

Motorista de Pesados - Conduz veiculos de elevada tonelagem, procede ao transporte de diversos materiais destinados ao abastecimento

das obras de execugdo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; assegura a manutengdo do veiculo, cuidando da sua limpeza; Escolaridade
abastece a viatura de combustivel possuindo para o efeito livro de requisi¢des, cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; | obrigatdria e carta de

Assistente Operacional executa pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizagdo = condug¢do adequada,
dessas situagGes; preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim didrio da viatura, mencionando o tipo de servico, Km | conforme legislagdo
efetuados e combustivel introduzido; colabora quando necessario nas operagGes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas em vigor
ligeiras.

Motorista de Transportes Coletivos - Conduz autocarros para transporte de passageiros, tendo em atengdo a comodidade e seguranca das
pessoas; assegura-se que todos os passageiros que transporta estdo credenciados para o efeito; por vezes colabora na carga e descarga de

bagagens; no final de cada dia procede a arrumagdo da viatura em local destinado para esse efeito; recebe diariamente, no sector de Escolaridade
transportes, o servigo para o dia seguinte, que, para além da rotina habitual, pode, em fungdo das necessidades pontuais surgidas, | obrigatdria e carta de
Assistente Operacional compreender deslocagGes ou qualquer outro tipo de tarefas ndo previstas no programa diario regular; assegura o bom estado de  condugdo adequada,
funcionamento do veiculo, procedendo a sua limpeza e zelando pela sua manutengdo e lubrificagdo; abastece a viatura de combustivel | conforme legislagdo
possuindo para o efeito livro de requisicGes; executa pequenas reparagGes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as em vigor

providéncias necessarias com vista a regularizagdo dessas situagdes; acompanha junto das oficinas os trabalhos de reparagao a efetuar;
preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura.
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Operador de Estagoes Elevatérias de Tratamento ou Depuradoras - Regula e assegura o funcionamento de uma ou mais instalagdes de
captagdo, tratamento e elevagao de dguas limpas ou residuais, a partir de uma sala de controlo; pde em funcionamento as maquinas, tendo
em atengdo o objetivo da instalagdo, assiste e manobra os diversos aparelhos destinados a tratamento de dguas limpas e residuais, como
sejam doseadores de cloro, polielectrolito, cal e outros, baseando-se em determinadas especificagdes, vigia a sua atividade mediante
indicadores apropriados, recebe instrugdes superiores sobre o funcionamento ou alteragGes a introduzir na instalagdo, coordena o
funcionamento de todos os mecanismos, transmite a outras areas instrugdes superiores e qual o tipo de manobras a executar, efetua
periodicamente leituras de aparelhos de controlo e medida, nomeadamente vacuémetros, manémetros, amperimetros, medidores de
caudal, nivela e regista os dados obtidos; vigia, através do sistema de telegestdo, o conjunto de informagdes de funcionamento da rede em
tempo real, automatiza o funcionamento das bombagens otimizando o consumo de energia, realiza o controlo automatico dos consumos
por zonas e edita os balangos de exploragdo; ensaia e executa testes para se certificar do perfeito estado de funcionamento do
equipamento e controla as margens de seguranga, detetando e corrigindo eventuais deficiéncias; cuida da limpeza e lubrificagdo dos grupos
de maquinas, utilizando massas consistentes ou outros materiais adequados, e toma em atengdo normas de prevengdo de acidentes;
colabora em pequenas reparagdes e na manuteng¢do da instalagdo, corrigindo anomalias mecanicas e elétricas; comunica superiormente
as anomalias ocorridas.

Operador de Telecomunicacdes — Efetua sob orientagdes do chefe de servigo e elementos de comando, o atendimento das chamadas de
socorro, realizando a respetiva triagem e despacho de meios, segundo as normas de execugdo permanentes estabelecidas; regista os dados
de cada pedido de socorro no sistema informatico em vigor, confirmando se todos os itens estdo corretamente preenchidos; efetua, por
solicitacdo do Comando ou Chefe de Servigco, outras fungdes inerentes ao funcionamento da central, tais como, apoio na formagdo de
estagiarios e acompanhamento de visitas; informa o operador responsavel pela Central sobre as anomalias detetadas, tendo em vista a
sua atempada resolugdo; transmite ao elemento que o substitui, no final de cada turno, as ocorréncias, bem como a situagdo operacional
do servigco, no momento; recebe e orienta os municipes consoante a necessidade de assisténcia de Protegdo Civil ou socorro; aciona os
meios de socorro necessarios a cada ocorréncia, usando as plenas potencialidades dos meios de telecomunicages ao seu dispor; regista
os dados referentes ao acionamento dos meios de socorro; age de acordo com os procedimentos radio estipulados, de modo a obter uma
correta gestdo da rede de telecomunicagdes; deve manter atualizado o quadro referente as viaturas em servigo e inoperacionais; efetua
diariamente testes aos equipamentos de telecomunicagdes, telefones e radios.

Parques e Instalagoes - Incumbe genericamente vigiar e zelar pela seguranga e conservagdo das instalagGes de parques e outras instalagdes,
controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e animais, proceder a venda de senhas para a utilizagdo das instalagGes efetuar o registo
de utilizadores; executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e exigindo principalmente esforgo fisico e
conhecimentos praticos, executando pequenas manutenges e limpezas.
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Atribuigdo / Competéncias

Pedreiro - Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo reboco;
procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também
encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; é
responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, 3 manutencgdo e reparagdo
dos mesmos.

Pintor - Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins, principalmente sobre superficies de estuque, reboco, madeira e metal,
para as proteger; verifica a qualidade do trabalho produzido; cria determinados efeitos ornamentais, quando necessario; por vezes,
orgcamenta trabalhos, assenta e substitui vidros e forra paredes, lambris e tetos com papel pintado; é responsavel pelos equipamentos sob
a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengao e reparagao dos mesmos.

Serralheiro Mecanico - Repara e conserva varios tipos de maquinas, motores e outros conjuntos mecanicos, geralmente de metal, com
excec¢do dos instrumentos de precisdo e das instalagGes elétricas; verifica, ajusta e lubrifica periodicamente os aparelhos ou fiscaliza estes
trabalhos e executa outras tarefas para manter em bom estado de funcionamento os mesmos, fazendo o registo do rendimento e das
pecas examinadas; por vezes solda determinadas pegas e monta aparelhos; é responsdvel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela
correta utilizagdo, procedendo, quando necessdrio, a manutengao e reparagao dos mesmos.

Sonoplasta - Individualmente ou em colaboragdo com outros profissionais procede a montagem, instalagdo e operagdo de equipamentos
destinados ao tratamento, amplificagdo ou gravagdo de sons; seleciona musicas e outros efeitos sonoros com o intuito de os introduzir
em espetdculos de varia ordem (designadamente teatro, televisdo, congressos, conferéncias) a partir da leitura de textos/planos do
evento ou da participagdo no ensaio do mesmo; procede a localizagdo das saidas de som e respetivos volumes e concebe o esquema a
utilizar na gravagdo do evento.

Telefonista - Estabelece ligagdes telefdnicas para o exterior e transmite aos telefones internos chamadas recebidas; presta informagdes,
dentro do seu ambito; regista o movimento de chamadas e anota, sempre que necessario, as mensagens que respeitam a assuntos de
servigo e transmite-as por escrito ou oralmente; zela pela conservagao do material a sua guarda.
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Atribuigdo / Competéncias

Fiscal - Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativos a dreas de ocupagdo da via publica,
publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de estabelecimentos comerciais ou industriais, preservacdo do
ambiente natural, deposigdo, remogdo, transporte, tratamento e destino final dos residuos sélidos, publicos, domésticos e comerciais,
preservagao do patrimdnio, seguranca no trabalho e fiscalizagdo preventiva do territério; presta informagdes sobre situagdes de facto com
vista a instrugdo de processos municipais nas areas da sua atuac¢do especifica.

Coordenador Municipal de Protecao Civil - Dirigir o SMPC; Acompanhar permanentemente e apoiar as operagoes de prote¢do e socorro
que ocorram na area do concelho; Promover a elaboragdo dos planos prévios de intervengdo com vista a articulagdo de meios face a
cenarios previsiveis; Promover reunides periddicas de trabalho sobre matérias de protecdo e socorro; Dar parecer sobre os materiais e
equipamentos mais adequados a intervengdo operacional no respetivo municipio; Comparecer no local das ocorréncias sempre que as
circunstancias o aconselhem; Convocar e coordenar o CCOM, nos termos previstos no SIOPS; ao nivel do comando garante a unidade do
corpo de Bombeiros; Vela e garante a prontiddo operacional; Assegura a articulagdo operacional permanente com as estruturas de
comando operacionais de nivel distrital; Assegura, nos termos da lei, a articulagdo com o respetivo servico Municipal de Protegdo Civil;
Garante a articulagdo Operacional com os corpos de Bombeiros Limitrofes; Zela pela seguranca e salde dos Bombeiros; Planeia e
desenvolve as atividades formativas e operacionais; Elabora as normas internas necessarias ao bom funcionamento do Corpo de
Bombeiros, bem como as estatisticas operacionais: Garante a articulagdo com corregdo e eficiéncia entre o corpo de Bombeiros e a
respetiva entidade detentora, com respeito pelo regime juridico do corpo de bombeiros e pelos fins da mesma entidade;

22 Comandante — Compete coadjuvar o Comandante nas suas fungOes e exercer competéncias que por este Ilhe sejam delegadas nos
termos legais; Zela pelo bom estado das instalagGes e do material, conferindo as respetivas cargas, se for caso disso; zela pela conservagao,
asseio e arrumo das dependéncias do quartel, bem como pelo asseio, aparéncia e aprumo do pessoal; zela pelo cumprimento da lei,
regulamentos, instrugdes, ordens de servigo e demais disposi¢des aplicaveis; fiscaliza a observancia das escalas de servigo; fiscaliza o servigo
de instrugdo e a manutengdo da disciplina dentro do quartel; informa os documentos a submeter a despacho do Comandante; propde ao
Comandante as medidas que julgue necessdrias para o melhor funcionamento dos servigos; comparece nos sinistros importantes
assumindo a dire¢do dos trabalhos, se for caso disso; participa na avaliagdo do pessoal. O 22 Comandante substitui o Coordenador
Municipal de Protec¢do Civil/Comandante nas suas faltas ou impedimentos nos termos legais.
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Atribuigdo / Competéncias Formacgdo Académica

Bombeiro Sapador - Combater os incéndios, prestar socorro as populagdes em caso de incéndio, inundagdes, desabamentos,
abalroamentos e em todos os acidentes, catastrofes ou calamidades, prestar socorro a naufragos e fazer buscas subaqudticas; exercer

atividades de socorro e transporte de sinistrados e doentes, incluindo a urgéncia pré-hospitalar; fazer a protegao contraincéndios em Nos termos do
edificios publicos, casas de espetdculos e divertimento publico e outros recintos, mediante solicitacdo e de acordo com as normas em vigor, regulamento de
nomeadamente prestando servigo de vigilancia durante a realizagdo de eventos publicos; colaborar em outras atividades de protegdo civil, | ingresso e promogdo
no ambito do exercicio das fungdes especificas que Ihes forem cometidas emitir, nos termos da lei, pareceres técnicos em matéria de da carreira de

protegdo contra incéndios e outros sinistros; exercer atividades de formagdo civica, com especial incidéncia nos dominios da prevengado bombeiro sapador
contra o risco de incéndio e outros acidentes domésticos; participar noutras agdes, para as quais estejam tecnicamente preparados e se
enquadrem nos seus fins especificos.

Especialista de Informatica - Desempenha fungGes de concegdo e aplicagdo nas seguintes dreas: gestdo e arquitetura de sistemas de | Licenciatura na area da
informacado, infraestruturas tecnoldgicas e engenharia de software. Informatica

Curso tecnoldgico,
curso das escolas
Técnico de Informatica - Desempenha fungdes numa das seguintes areas funcionais: infraestruturas tecnoldgicas ou engenharia de | profissionais ou curso
software; supervisiona ainda os trabalhos dos técnicos de informatica adjuntos, em particular no que respeita ao apoio de utilizadores, a | que confira certificado
operagao de computadores e ao suporte de programacao de sistemas de micro-informatica. de qualificagdo de
nivel 1I/IV em &reas de
informatica
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Atribuigdo / Competéncias

Psicologia (Estabelecimentos de Ensino) - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo,
incumbindo, genericamente: efetuar estudos e desenvolver projetos em areas como recursos humanos, apoio social, educativo e cultural;
promover a resolugdo de problemas de adaptagdo e readaptagdo social dos individuos, grupos ou comunidades; detetar as necessidades
da comunidade educativa, com o fim de propor a realizacdo de agdes de prevengdo e medidas adequadas, designadamente, em casos de
insucesso escolar; identificar as necessidades de ocupagdo de tempos livres promovendo e apoiando atividades de indole cultural,
educativa e recreativa; executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas
dos 6rgdos e servigos.

Chefe de Servicos de Administragao Escolar - Dirigir e orientar o pessoal afeto ao servigo administrativo no exercicio didrio das suas tarefas;
exercer todas as competéncias delegadas pela diregdo executiva; propor as medidas tendentes a modernizagdo e eficiéncia e eficacia dos
servigos de apoio administrativo; preparar e submeter a despacho do érgdo executivo da escola ou do agrupamento de escolas todos os
assuntos respeitantes ao funcionamento da escola; assegurar a elaboragdo do projeto de orgamento, de acordo com as linhas tracadas
pela dire¢do executiva; coordenar, de acordo com as orientagdes do conselho administrativo, a elaboragdo do relatério de conta de
geréncia.

Area Administrativa (Estabelecimentos de Ensino) - Dirigir e orientar o pessoal afeto ao servigo administrativo no exercicio diario das suas
tarefas; exercer todas as competéncias delegadas pela diregdo executiva; propor as medidas tendentes a modernizagdo e eficiéncia e
eficacia dos servigos de apoio administrativo; preparar e submeter a despacho do 6rgdo executivo da escola ou do agrupamento de escolas
todos os assuntos respeitantes ao funcionamento da escola; assegurar a elaboragdo do projeto de orgamento, de acordo com as linhas
tracadas pela diregdo executiva; coordenar, de acordo com as orientagdes do conselho administrativo, a elaboragao do relatério de conta
de geréncia.
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Area Administrativa (Estabelecimentos de Ensino) - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza
executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de atuagdao comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos
orgdos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de adequado curso do ensino secundario ou
equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente: executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, contabilidade e processamento
(pessoal, aprovisionamento e economato).

Biblioteca e Documentacdo (Estabelecimentos de Ensino) - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, funges de
natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas dreas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo
dos drgdos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou
equivalente, na area das bibliotecas e do servigo de documentagdo, incumbindo-lhe, nomeadamente: realizar tarefas, recorrendo a
sistemas manuais ou automatizados, relacionadas com a aquisi¢do, o registo, a cataloga¢do, a cotagdo, o armazenamento de espécies
documentais, a gestdo de catdlogos, os servigos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliogréfica, assim como a preparagdo de
instrumentos de difusdo, aplicando normas de funcionamento de bibliotecas e servicos de documentagdo de acordo com métodos e
procedimentos previamente estabelecidos.

Agrupamento de Escolas - Exerce fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos
resultados é responsavel; realiza tarefas de programagdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua
coordenagdo, nomeadamente: responsabiliza-se pela afetagdo dos trabalhadores que supervisiona aos diferentes trabalhos em execugdo,
coordenando-os no exercicio das suas atividades; supervisiona e orienta a atividade dos trabalhadores afetos ao agrupamento; assegura a
conservagdo e manutenc¢do do espago escolar; é responsdvel pelo cumprimento do regulamento interno e pelos bens e equipamentos
adstritos a sua area; pode assegurar a gestao corrente do pessoal, verificando as caréncias em recursos humanos, anotando as suas faltas.

Area de Educacdo (Estabelecimentos de Ensino) - Exerce tarefas de apoio a atividade docente de ambito curricular e de enriquecimento
do curriculo; exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento de criangas e jovens, nomeadamente, no dmbito da animagdo
socioeducativa e de apoio a familia; presta apoio especifico a criangas e jovens portadores de deficiéncia; acompanha as criangas nas
atividades educativas e/ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente adequado e controla essas atividades; vigia as criangas durante o
repouso e na sala de aula; assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos passeios e visitas de estudo; zela pela conservagdo e boa
utilizagdo das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico necessario ao desenvolvimento educativo.
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Pessoal em Cedéncia de Interesse Publico

Atribuicdo / Competéncias

de Direcdo - Dirige, coordena e controla os servigos na dependéncia da unidade organica, bem como as atividades nela desenvolvidas,
tendo em conta as atribuicdes cometidas a respetiva unidade organica, de forma a garantir a qualidade dos servigos prestados e a
otimizagao dos recursos.

Aprovisionamento — Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a drea do aprovisionamento, que visam fundamentar e preparar a decisdo, em consonancia com os objetivos pretendidos;
cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da politica de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do
SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com
o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si
detetadas.

Contabilidade - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva drea da contabilidade, que visam fundamentar e preparar a decisdo; elabora, autonomamente ou em grupo,
pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo
comuns, instrumentais e operativas dos orgdos e servigos; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da politica de Gestao,
comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos
registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de
apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

Formagdo Académica

Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura

Pag.176



ToMp*
CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Cargo / Carreira / Categoria

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL— 2022

Atribuigdo / Competéncias

Engenharia Civil - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva drea da engenharia civil, que visam fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de ser detentor da qualidade de
membro efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e exercer as fungdes que sejam permitidas
pelo normativo estatutdrio e/ou ético em vigor na mesma; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da politica de Gestdo,
comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos
registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de
apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.

Engenharia Mecanica - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungGes
consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica
inerentes a respetiva area da engenharia mecanica, que visam fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de ser detentor da qualidade
de membro efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas ou exercer as fungdes que se encontrem
reservadas para aqueles devidamente inscritos na mesma, em observancia do normativo estatuario e /ou ético em vigor; cumprir e fazer
cumprir os principios orientadores da politica de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua
responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da
Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.

Gestdo Comercial - desempenha fungdes técnicas especializadas e administrativas na drea de gestdo comercial em consonancia com os
objetivos pretendidos, nomeadamente, coordenagdo do sistema UBS, nas suas varias e diferentes vertentes; coordenar a realizagdo do
servico e expediente, inerente ao Setor (contratos, cancelamentos de contratos, pedidos de servigos, acordos de pagamentos, tarifas
socialmente favordveis, execugGes fiscais, contra ordenagdes, etc); assegurar uma correta gestdo das reclamagdes dos consumidores e
utilizadores relacionadas com as leituras e cobrangas e propor as respetivas solugdes; desencadear agdes de verificagdo de contadores,
anomalias e consumos fraudulentos; planeamento de areas de leitura, assim como superintender o servico dos leitores de consumos;
Assegurar a resolugdo de anomalias de faturagdo e fraudes em colaboragdo coma informagao transmitida pelos leitores de consumos e
canalizadores; Coordena de forma integrada as atividades do atendimento ao publico; Colaborar na elaboragdo anual dos tarifarios a
aplicar; Assegurar um arquivo atualizado e organizado de toda a documentacdo, incluindo a sua digitalizagdo; Cumprir e fazer cumprir os
principios orientadores da Politica de Gestdo; comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade;
controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o gestor de qualidade e ambiente,
na elaboragdo da documentagao de apoio ao SGQA; proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.
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Gestdo de Recursos Humanos - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e preparar a decisdo, incumbindo,
genericamente: promover as agoes respeitantes a movimentagdo e gestdo de pessoal, tendo em conta as necessidades de cada servigo;
aferir a necessidade de formacao profissional, promovendo as necessarias acdes de formacdo; definir perfis, métodos e critérios de selegdo
no ambito de processos de recrutamento de pessoal; assegurar o normal decurso do procedimento necessario a avaliagdo de desempenho;
assegurar a adequagao com as normas legais vigentes, dos processos de contratagdo e recrutamento de pessoal; executar outras atividades
de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos; cumprir e fazer cumprir os
principios orientadores da politica de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade;
controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente,
na elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.

Area Administrativa - Exerce, com relativo grau de autonomia e responsabilidade, funcdes de chefia técnica e administrativa de assistentes
técnicos afetos a areas administrativas e por cujos resultados é responsavel; realiza atividades de programagao e organizag¢ao do trabalho
do pessoal que coordena, seguindo orientagGes e diretivas superiores, nomeadamente as relativas ao pessoal, contabilidade, expediente,
patrimdnio e aprovisionamento e outras de apoio instrumental; executa trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior
complexidade; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da politica de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos
requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em
conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias
por si detetadas.

Desenhador - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos
e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacdo dos drgdos e servicos, requerendo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente, na area do desenho,
incumbindo-lhe, nomeadamente: executar e/ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a area de atividade dos
servigos a partir de elementos que lhe sdo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executa as correspondentes
artes finais; executar trabalhos de pormenorizagdo em projetos de construgdo civil e arquitetura; executar desenhos cartograficos de
espacos exteriores, dedicados ou ndo a construgdo civil e zonas verdes e, bem assim, de planos de enquadramento urbano-paisagistico;
executar desenhos de plantas de implantagdo topografica de espagos exteriores; executar a ampliagdo e redugdo de desenhos; efetuar o
calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores ndo especificados; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da politica
de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento e
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de Higiene e Limpeza - Exerce fungdes de coordenagdo de assistentes operacionais afetos a higiene e limpeza a seu cargo, por cujos
resultados é responsavel; realiza tarefas de programagdo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua
coordenagdo, designadamente: procede a distribuicdo das tarefas entre os trabalhadores; elabora o roteiro diurno e noturno,
relativamente ao percurso a efetuar, pelas viaturas de recolha de residuos sélidos urbanos, inteirando-se dos locais mais necessitados de
tal servigo; verificando as condi¢Ges de higiene e limpeza das instalagGes, de acordo com as instrugdes dadas; responsabiliza-se pelo
cumprimento das regras de limpeza, bem como pelos bens e equipamentos que estdo adstritos a seu cargo, providenciando a aquisi¢do e
distribuicdo de material necesséario; comunica e/ou assegura a solu¢do de anomalias detetadas, informa superiormente sobre questdes
relacionadas com a gestdo de pessoal, tais como verificar as caréncias, anotar as faltas, dispensas; elabora o mapa de férias, procedendo
as corregdes e ajustamentos considerados necessarios; participa e descreve acidentes de trabalho; cumprir e fazer cumprir os principios
orientadores da politica de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar
o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na
elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.

Area Auxiliar Administrativo - Exerce fung¢Oes de natureza executiva de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas definidas,
na area de atuagdo da respetiva unidade organica, executando tarefas de apoio indispensdveis ao funcionamento dos servigos, efetua a
rececdo e entrega de expediente; podendo comportar esforgo fisico, nomeadamente assegurar a limpeza e manutengao das instalagGes;
colaborar eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservacdo dos equipamentos; auxiliar e executar
cargas e descargas; realizar tarefas de arrumacdo e distribuigdo, bem como outras fungdes ndo especificadas; cumprir e fazer cumprir os
principios orientadores da politica de Gestdao, comunicar e acompanhar a implementagao dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade;
controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente,
na elaboragdo da documentagao de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.

Area Auxiliar de Servicos Gerais - Exerce fungdes de natureza executiva de cardter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
definidas, na area de atuagdo da respetiva unidade organica, executando tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servigos,
efetua a recegdo e entrega de expediente; podendo comportar esforgo fisico, nomeadamente assegurar a limpeza e manutengao das
instalagdes; colaborar eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagdo dos equipamentos; auxiliar e
executar cargas e descargas; realizar tarefas de arrumacdo e distribuigdo, bem como outras fungdes ndo especificadas; cumprir e fazer
cumprir os principios orientadores da politica de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua
responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da
Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.
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Cabouqueiro — Desempenho de fungGes na area de cabouqueiro em consonancia com os objetivos pretendidos, nomeadamente: assegurar
a preparagdo dos materiais necessarios as obras, nomeadamente, as argamassas, tubagens e abertura e fecho de valas; realizar trabalhos
diversos necessarios & construgdo, manutengao e reparacdo da rede de aguas e saneamento; auxiliar os operarios especializados na
execugdo das obras; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da politica de Gestdo; comunicar e acompanhar a implementagdo
dos requisitos SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar em
conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias
por si detetadas.

Canalizador — Executa canalizagGes em edificios, instalagGes industriais e outros locais, destinados ao transporte de agua ou esgotos; corta
e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa redes de distribuigdo de agua e respetivos
ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessérios necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; é
responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, 3 manutencgdo e reparagdo
dos mesmos; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da politica de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos
requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em
conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias
por si detetadas.

Cantoneiro de Limpeza - Procede a remogdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem das vias
publicas, limpeza de chafariz, remogdo de lixeiras e extirpacao de ervas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta
utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengdo e reparagao dos mesmos; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da
politica de Gestdo, comunicar e acompanhar aimplementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento
e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da
documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.
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Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais - Conduz maquinas pesadas de movimentagdo de terras, gruas ou veiculos destinados
a limpeza urbana ou recolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanismos complementares das viaturas; zela pela
conservagao e limpeza das viaturas, verifica diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunica as ocorréncias normais detetadas nas viaturas;
pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo,
procedendo, quando necessario, a manutencdo e reparagdo dos mesmos; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da politica de
Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo
dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagao
de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.

Fiel de Armazém — Desempenho de tarefas de apoio a drea de armazém em consonancia com os objetivos pretendidos, nomeadamente:
efetuar a receg¢do, armazenamento e fornecimento de materiais e ferramentas; registar as entradas, saidas e devolugées dos materiais,
elaborando/preenchendo os documentos comprovativos do movimento das mesmas e garantir a atualizagdo constante do ficheiro por
artigo; remeter mensalmente ao servigo respetivo, uma relagdo respeitante ao movimento de entradas e saidas das existéncias; zelar pela
correta organizagdo conservagao dos artigos armazenados; apoio na elaboragdo do inventario em termos contagem fisica, registo e
comunicagdo de guias de transporte a autoridade tributdria, via eletronica; manter os stocks em niveis adequados as necessidades; cumprir
e fazer cumprir os principios orientadores da politica de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da
sua responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da
Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.

Leitor de Consumos - Procede a leitura dos consumos de agua utilizando a aplicagdo informatica local de leituras; Apoia na resolugao de
problemas inerentes ao servigo comercial no que respeita ao estado e leituras dos contadores; Verifica os contadores no que diz respeito
a situagGes de anomalias e consumos fraudulentos diretamente ou segundo informagdo dos Servigos; Fornece toda a informagdo necesséria
ao planeamento das diferentes areas de leitura para a respetiva distribuigdo do servigo; Cumpre e faz cumprir os principios orientadores
da Politica de Gestdo; Comunica e acompanha a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; Controla o
preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; Participa, em conjunto com o Gestor de Qualidade e Ambiente, na
elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA; Procede ao registo das ocorréncias por si detetadas.
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Motorista de Pesados - Conduz veiculos de elevada tonelagem, procede ao transporte de diversos materiais destinados ao abastecimento
das obras de execugdo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; assegura a manutengao do veiculo, cuidando da sua limpeza;
abastece a viatura de combustivel possuindo para o efeito livro de requisi¢des, cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento;
executa pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizagdo
dessas situagdes; preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim didrio da viatura, mencionando o tipo de servigo, Km
efetuados e combustivel introduzido; colabora quando necessario nas operagGes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas
ligeiras; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da politica de Gestdao, comunicar e acompanhar a implementac¢do dos requisitos
do SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto
com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si
detetadas.

Operador Estacoes Elevatorias de Tratamento e Depuradoras — Desempenho de fungOes de apoio na area das estagOes elevatdrias de
tratamento e depuradoras em colaboragdo com os setores que deles necessitarem. Efetuar periodicamente leituras de aparelhos de
controlo e medida, nomeadamente vacuémetros, manémetros, amperimetros, medidores de caudal, nivelar e registar dados obtidos;
automatizar o funcionamento das bombagens, otimizando o consumo de energia; ensaiar e executar testes para certificagdo do perfeito
estado de funcionamento do equipamento e controlo das margens de seguranca, detetando e corrigindo eventuais deficiéncias; cuidar da
limpeza e lubrificagdo dos grupos de maquinas, utilizando os materiais adequados, tendo em ateng¢do as normas de SHST, colaborar em
pequenas reparagdes e na manutengdo das instalagdes; comunicar superiormente as anomalias ocorridas; cumprir os principios
orientadores da Politica de Gestdo, comunicar e acompanhar a implementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar
o preenchimento e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da qualidade e Ambiente, na
elaboragdo da documentagdo de apoio ao SGQA; proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.

Informatica - Desempenha fun¢Ges numa das seguintes areas funcionais: infraestruturas tecnoldgicas ou engenharia de software;
supervisiona ainda os trabalhos dos técnicos de informatica adjuntos, em particular no que respeita ao apoio de utilizadores, a operagao
de computadores e ao suporte de programacgdo de sistemas de microinformatica; cumprir e fazer cumprir os principios orientadores da
politica de Gestdo, comunicar e acompanhar aimplementagdo dos requisitos do SGQA, da sua responsabilidade; controlar o preenchimento
e arquivo dos registos, da sua responsabilidade; participar, em conjunto com o Gestor da Qualidade e Ambiente, na elaboragao da
documentagdo de apoio ao SGQA, proceder ao registo das ocorréncias por si detetadas.
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LISTAGEM DE PROCESSOS EM TRIBUNAL

Data Estado do
Ano Processo Autor (AA) /Réu (RR) Agdo Mandatario: " Sentenca
Procuragdo Processo
Tiago José Areias Garcia, filho de
Anténio Manuel Ferreira Garcia Agdo Administrativa especial de pretensdo conexa com actos administrativos. Acidente
Areias (AA)/ Municipio de Tomar de viagdo com viatura de residuos sélidos, matricula 28-95-PI, ocorrido no dia
(RR) O Autor 23/07/2004 (deu origem a processo disciplinar). Pretende impugnar o acto
2005 |440/05.9/BELRA [faleceu na pendéncia da agdo. Os administrativo, tomado através de deliberagdo do executivo municipal de Tomar, tomada | Dr.Carlos Sa Correia 05/05/2005 Ativo
herdeiros Natividade Luta Areias na sua reunido ordindria de 21/03/2005, em que deliberou homologar a informag&o n2
Garcia, Tiago José Areias Garcia, 25/2005, da DAJ que aplicou ao autor a pena de aposentagdo compulsiva, nos termos do
Jodo Manuel Areias Garcia, art? 12 e 26, n? 3 do estatuto disciplinar.
prosseguiram com o processo.
Paulo Alexandre Esteves e Outros Dra. Anabela
AA)/ Municipio de Tomar, Estado L. . . R Estanqueiro ~ . I
(An)/ . p L, R Acdo administrativa comum - forma ordindria. Pedido de indemnizag&o por a i X Sentenga de 25/02/2020, ndo existe obrigagdo de
2006 |570/06.0BELRA  [Portugués, Ministério do Ambiente, |. A ) ) L . (substabelecimento Ativo |, A
L, | indeferimento de licenciamento em Ribeiro dos Amieiros, Alverangel. , indemnizar.
Ord. do Territério e Desenv.Regional de Dra. Carla Sa
e Instituito da Agua Correia)
Michele Brecher dos Santos (AA)/
2007 974/07.0TBTMR Litisconcreto-Unibetdo In-d..d.e Betdo A;E? de Pr9cesso QrdiPério - Derrocada de muro em Casal Jodo Ferreira - Pedreira, Dr. Carlos S4 Correia Ativo
Preparado, SA (RR)/ Municipio de  [pedido de indemnizagdo
Tomar (Interveniente Principal)
Acdo administrativa comum - forma ordinaria Empreitada de
Remodelagdo do Pavilhdo Municipal de Tomar. Pede a
condenagdo da RR a pagar a (AA), a quantia de 1.375.590,06€ ,( valores faturados pela
Constructora San José, Sociedade |autora e ndo pagos pela ré, acrescidos de juros moratdrios legais). Dr. Moura Maraues
2008 |523/08.3BELRA  [Anénima (AA) / Camara Municipal —|****#kokkkskdokik PROCESSO N2 924/08.7BELRA - FINDO : AAMM q Ativo
de Tomar (RR) A questdo fundamental e que opde o Municipio de Tomar e a Tomarpolis, SA a
Construtora San José, ira ser dirimida a partir de setembro de 2015, no Processo
523/08.3BELRA, com o que o Tribunal ndo entende que as duas a¢des devam prosseguir,
na medida em que ambas as partes pedem uma contra a outra os mesmos efeitos.
Acdo Administrativa especial de pretensdo conexa com actos administrativos.
A. Ferreira & Filho, Lda. (AA] Condominio habitacional, na Rua da Fébrica de Fiagdo. Pede a emissdo imdediata da ) . .
2009 [1607/09.6BELRA o ’ (AR " o , ¢ o Dr. Carlos S& Correia 19/10/2009 Ativo
Municipio de Tomar(RR) Declaragdo de Habitabilidade por parte do Réu Municipio de Tomar e o pagamento de
indemnizagdo.
A. Ferreira & Filho, Lda. (AA)/ Agdo Administrativa especial de pretensdo conexa com actos administrativos. Dr. Carlos Sa Correia, Sentenca de 10/07/2019, d4 razdo ao Municipio e absolve-
2009 |1708/09.0BELRA | ="~ ~ ’ . Comunicagdo prévia para construgdo de edificio, prédio sito na Av. Gen. Norton de Matos| passou para Dra. 09/11/2009 Ativo |0 do pagamento da indemnizag3o pedida pela autora
Municipio de Tomar(RR) . X . )
(Plano de Pormenor do Flecheiro e Mercado). Anabela Estanqueiro Ferreira & Filhos, Lda., no montante de 425.000,00€.
420/09.5BECTB-A
(EXECUGAO) Contrato de recolha de efluentes. Faturas vencidas e ndo liquidadas, a que acresce o valor| Dr. Carlos Sa Correia,
2009 Tribunal Aguas do Centro, SA (EXEQUENTE)/ [dos juros, no montante global de 538.034,63€. Sentenca da injungdo n? passou para Dr. Ativo
Administrativo e [Municipio de Tomar (EXECUTADO) |404838/08.7YIPRT- A Jurisdi¢do competente para conhecer do litigio em apreciagdo, é Moura
Fiscal de Castelo assim, a jurisdigdo dos tribunais administrativos e fiscais. Marques. AAMM
Branco
2009 |1390/09.5BELRA Construtora Abrantina, SA (e Acdo Administrativa Comum - forma ordindria. Empreitada de Construgdo da Ponte entre | Dr. Moura Marques. Ativo

outros)/AA / Tomarpolis,SA

o Flecheiro e o Mercado.

AAMM
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Dat: Estado d
Ano Processo Autor (AA) /Réu (RR) Agdo Mandatario: ata " stado do Sentenca
Procuragdo Processo
837/09.5BELRA
11714/14 -
Tribunal Central
Administrativo Agdo Administrativa Comum- forma ordindria Obral-Empreitada de Construgdo da Ponte
Sul Construtora Abrantina, SA (e outros{entre o Flecheiro e o Mercado e Remodelagdo do Agude do Mercado. Obra2- Empreitada Dr. Moura Maraues
2009 [Recorrente: Manuel Rodrigues Gouveia, de Construgdo dos Arranjos Exteriores e Arruamentos no Flecheiro e Mercado . Pede a : AAMM ques. Ativo
Construtora SA)(AA)/ TOMARPOLIS (RR) titulo de remuneragdo parcial de sobrecustos e prejuizos sofridos com a realizagdo dos
Abrantina, SA e trabalhos de escavagdo arqueoldgica, a quantia de € 429.062,86.
outro
Recorrido:
Tomarpolis
Marco Antdnio Figueiredo Antunes
Inquérito - Servigos do Ministério Publico Tribunal Judicial de T . Crime de furt
2009 |655/09.6GBTMR |(Arguido) / Municipio de Tomar nqu.erl 0 - Servicos do N inisterio u 'co Tribunal Judicial de Tomar. Lrime de furto Dra. Carla S& Correia 25/07/2012 Ativo
R qualificado na EB1 Jardim de Infancia de Porto da Lage, Madalena.
(lesado/queixoso)
Massa Insolvente de Jodo Salvador,
920/09.7TBTMR- ’ |Verificacdo ulteri &dit tros direitos(CIRE), imento d d
2009 / Lda. e outros (RR)/ Municipio de . e |cAaga'0 ulterior créditos/outros direitos( ), em seguimento do processo de Dr. Carla Sa Correia 30/11/2010 Ativo
AB insolvéncia
Tomar (AA)
2009 |PA19/09 Ministério Publico (AA)/ Municipio Pr?cessclz ?dministrativo - Revisdo do PDM, aprovagdo do mapa do Ruido nos termos da Dra. Anablela 27/07/2016 Ativo
de Tomar (RR) Lei - (Mario Alves Paulo Lucas) Estanqueiro
Enviado em 26-04-
2013, oficio adra.
Carla Sa Correia com
328/11.4TATMR Opia do ofici
2011 DIAI/’ Coimbra - 32 :Irzrlzzil:teer)to Simdes Pimenta Ezzﬁec'is:gac;bras n21312/2002 - Casal do Laparo - Demoli¢do de Obras de Ampliagdo ndo Dra. Carla S& Correia Z?\Tiazzdg:olglf Ativo
SESSAO q ’ Procurador Adjunto
do Departamento e
Investigagdo e Agdo
Penal de Coimbra
G AA)/ Construti
eoparque (AA)/ Constru or‘a Agdo de Processo Ordinario- Empreitada de construgdo dos arranjos exteriores e
Abrantina; Soc. Manuel Rodrigues N - N Dr. Moura Marques. .
2011 |[678/11.0TBABT ) L arruamentos no flecheiro e Mercado (construgdo da ponte entre o Flecheiro e Ativo
Gouveia (RR)/ Municipio de Tomar . AAMM
R X remodelagdo do agude do mercado)- TOMARPOLIS.
(interveniente)
Insolvente:Eurico de Oliveira
2011 |290/11.3tbtmr-D Cardt:soc Lda. - Admin’is'.:rador Liquidagdo (CIRE) o ) Insolvéncia de Eurico da Silva Cardoso, Ativo
Insoléncia:Carlos Anténio Lda., na qual o Municipio de Tomar é credor.
Rodrigues da Costa
Agdo de Processo Comum "Fica por este meio V.Exa. citado nos
Hugo Rafael de Jesus autos acima identificados, de que foi requerida e admitida a sua intervengdo como parte
2011 |48/11.0TTTMR 1 Fernandf—:s.(Exequente) Ad. ) lprincipalj pode, guetrendo, no lprazo c.ieNZO‘dias ldedljzir oposigdo a sua admisl'séo cor.ni) Ativo
Condominio Centro Comercial interveniente principal; deduzir oposigdo a liquidagdo apresentada; e, deduzir oposi¢do
Templarios e outro(s) (Executado) |por meio de embargos, devendo oferecer o seu articulado ou fazer a declaragéo de que
faz seus os articulados da parte a que se associa - art? 7282 do C.P. CIVIL".
PARQT -Parques de Estacionamento
_— P ~ . Dr. Moura Marques .
2012 |29/12.6BELSB de Tomar(Exequente)/ Municipio  |Peti¢do inicial de execugdo para pagamento de quantia certa. Ativo

de Tomar (Executado)

AAMM
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Dat Estado d
Ano Processo Autor (AA) /Réu (RR) Agdo Mandatario: ata " stado do Sentenca
Procuragdo Processo
< - . . < - . Dra. Anabela
Acdo Administrativa especial de pretensdo conexa com atos administrativos - Estanaueiro
1518/13.0BELRA- |Jodo Paulo dos Santos Alcobia(AA)/ [Impugnagdo do acto administrativo, despacho da Sra. Presidente proferido no &mbito do q , .
2013 L R L o ) (substabelecimento 06/05/2015 Ativo
A Municipio de Tomar (RR) processo 622/1999, no dia 17/06/2013 que ordenou a demoligdo da piscina e arranjos de Dra. Carla S&
envolventes, no lugar de Brunheiro- Levegada- Serra. T
Correia)
O Restauragdo-Café Restaurante, |Agdo de processo comum - 0 municipio ndo é parte nesta agdo, apenas interveniente Dra. Anabela
2013 |1276/13.9TBTMR [Lda.(AA)/ Licinio Dias Vitéria e acidental por Ihe terem sido solicitados elementos-projeto inicial relativo a aguas e Est;m ueiro Ativo
outro(s) esgotos do prédio onde se encontra instalado o café "Restauragdo" q
Marta Barahona Couceiro de
i Melo da Costa Cabral Dra. Anabel
2014 |414/14.98E1Ra  |Queiroz e Meloda Costa Cabral =, oy iicirativa ra. Anabeta Ativo
(AA)/ Municipio de Tomar e Estanqueiro
outros(RR)
88/14.7BECTB Dr. Carlc::sofné Correia
Tribl{nél ‘ Aguas do Centro, SA (AA)/ Contrato de r:ecolha de efluentes. AA, requer o pagamentAo dle jurcle'de rr_lora devidos pelo substabelecimento a '
2014 |Administrativo e Municipio de Tomar (RR) pagamento ndo atempado das faturas. Processo na sequéncia da injungdo n? Dr. Diogo Pereira da Ativo
Fiscal de Castelo P 184883/13.6YIPRT. -8
Branco Costa, em
13/10/2014. AAMM
C hia da Fabrica de Fiagdo d
Tz::granSAlae oautraos"((:e Ze:_:f::) /e Autos da Faléncia n2 148/1996, que corriam seus termos no 22 Juizo de Tomar,
2014 |794/14.6T8STR r q o transitaram para Instancia Central de Comércio, onde passaram a correr termos com o Dra. Carla Sa Correia Ativo
Dr. Antdnio Fernando Card3o Pito e )
S - numero 794/14.6T8STR.
outros (Liquidatario Judicial)
Agdo administrativa especial de pretensdo conexa com atos administrativos.Pede
José Frederico de Magalhaes declaragdo de nulidade e ou anulagdo do despacho emitido pela Sra. Presidente da CMT a
2014 |862/14.4BELRA  |Ramalho Borges de Castro (AA)/ 13-02-2014, onde foi ordenada a demoli¢do de varias edificages propriedade do autor e | Dra. Carla Sa Correia 30/06/2014 Ativo
Municipio de Tomar (RR) a reposi¢do do terreno nas suas condig8es originais. Quinta do Zorro - Casalinho - S.
Pedro de Tomar.
Rosa Maria Marques Alves e
8542/14.4T8LSB- t -INSOLVENTE -B:
2014 / ou ro(s? N anco Reclamagdo de créditos - CIRE Divida de fornecimento aos SMAS Dra. Carla S& Correia Ativo
A Comercial Portugés e outro(s) -
CREDOR
Dra.Carla Sa Correi 17/12/2013
ra.taria sa torrela 12/ Sentenca de 28-06-2019, o sr. Juiz entende que ndo releva
passou para . .
o facto de o local onde esta implantado o quiosque
Dra.Anabela K , K
. . ) localizado na Vérzea Pequena. Face ao que considera o
Servico de Finangas de Tomar - - . . . R " Estanqueiro N o L. . ~ .
. Agdo administrativa especial - Quiosque Av. Marqués de Tomar/Jardim V.Pequena, Tribunal que ndo ocorre vicio de violagdo de lei, quando o
(RR)/Municipio de Tomar (AA) / ) N - - - - 3 ) . ) A
2014 |39/14.9BELRA Anténio Maraues pedido de eliminagdo da inscrigdo na matriz sob o artigo 3506, efetuada indevida e Ativo |servigo de Finangas de Tomar, contra quem o Municipio
X q R ilegalmente. instaurou a presente agdo, aceitou a inscrigdo daquele
Godinho/contrainteressado R ) N
quiosque como urbano, por via do modelo 129. Termina
julgando improcedente tal agdo e absolvendo aquele
servigo de Finangas.
Maria José Rosa Matos (e Outros) Agdo administrativa especial de pretensdo conexa com atos administrativos - Requer que
(AA)/ Municipio de Tomar (RR) / seja anulada a Deliberagdo da CMT de 07/03/2005 e Despacho superior de 07/11/2013, Dra. Anabela
2015 [1656/15.5BELRA P proferidos no &mbito do processo 1089/2003, que ordenou a demoli¢do de um muro ndo i 04/11/2015 Ativo

Banco Santander Totta, SA (e
Outros) - Contrainteressado

confinante com a via publica de modo a respeitar a distancia legal a linha de agua
existente (Vila Nova - PAIALVO).

Estanqueiro
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LISTAGEM DE PROCESSOS EM TRIBUNAL

Dat: Estado d
Ano Processo Autor (AA) /Réu (RR) Agdo Mandatario: ata " stado do Sentenca
Procuragdo Processo
Na "Loja da Cultura" do Cine Teatro Paraiso, quando da aquisigdo do livro "100 anos em
21002015060000 |Servigo de Finangas -Processo de imagens do Unido de Tomar", foi solicitada a respetiva fatura com nimero de Dra. Anabela .
2015 - - < ) . ~ . h ) 07/04/2015 Ativo
045170 contraordenagdo contribuinte, ndo tendo sido emitida por ndo haver no local meios para tal, os quais se Estanqueiro
ddo como provados. Foi apresentada defesa em 08/05/2015.
Agdo administrativa - Pede que o Réu seja condenado a pagar 21.321,86€ (faturas ndo
2016 |226/16.5BECTB Aguas de Li‘sI‘:o‘a e Vale do Tejo, SA pagas eAjuros) -Sistfma Multimunicipal delAbastecimento de Agua ede Saneamelnto de Dr. Moura Marques. 13/06/2016 Ativo
(AA) / Municipio de Tomar (RR) Raia, Zézere e Nab3do - Contrato de Fornecimento entre o Municipio de Tomar e Aguas do AAMM
Centro, SA.
Dra. Anabela
José Gaio Martins Dias (AA)/ Agdo Ad‘minist‘rati\{a -requer a confienagio daRé a'reintegrar' 0 AA no posto de trabalho . Estanqueiro, '
2016 |1379/16.8BELRA L que havia pedido licenga sem vencimento, com efeitos a partir de 01/01/2016 e a pagar- |informou que passou 30/11/2016 Ativo
Municipio de Tomar (RR) R L R
lhe retroativos desde esta data até a data em que o reintegrar no posto de trabalho. para Dr. Paulo Moura
Marques
N . Dra. Anabela .
2016 |1633/16.9T9TMR [Municipio de Tomar PROCESSO DE INQUERITO Estanqueiro 09/11/2016 Ativo
Acidente a 02/12/2013. Ped to d tia de 5.600,00€
Pedro Manuel Duarte da Costa ::air;si:rcinieniodos danos alegadamente :)ffi(;)ozaeg;n;iir:i;nt: S:i?algoecu'a o Dra. Anabela
2016 |297/16.4BELRA  |Rebelo (AA)/ Municipio de Tomar  |° reiment gac > € §a0, cuja - Anab 18/03/2016 Ativo
(RR) responsabilidade imputa ao municipio. Estrada Municipal 531, Km 4, Fonte D. Jo3o, Estanqueiro
Junceira, existiam obras a cargo dos SMAS.
Agdo administrativa - Lapso administrativo, cemitério de Marmelais, covato n? 30 (registo
efetuado incorretamente no ficheiro de dados dos cemitérios municipais e que culminou
com a associagdo de um alvara a sepultura errada. Devido a este erro foi mais tarde
2016 |303/16.2BELRA Tiago Rodrisués Alves (e Outros) autoriz.ada u.ma inumagdo em sepultura ja concessionada e que, pi)r isso, ln‘éo de.veriii Dra. Anabfela 21/03/2016 Ativo
(AA)/ Municipio de Tomar (RR) estar disponivel. Pede a condenagdo da Ré a realizagdo de Estanqueiro
exames periciais de ADN, para identificagdo cabal dos restos mortais que estdo
sepultados em primeiro lugar e pagar aos autores uma indemnizagdo por danos morais
que ndo pode ser inferior a 40.000,00€.
. . Agdo administrativa declarativa para apurar responsabilidades pela queda de muro.
M | Anténio da Silva (AA Dra. Anabel
2017 |998/17.0BELRA ahnue " m‘“? a Silva (AR) Requer que o réu seja condenado a pagar a quantia de 14.336,40€, pela reconstrugdo do ra. Ana ,e a 17/07/2017 Ativo
/Camara Municipal de Tomar (RR) R 4 Estanqueiro
muro, acrescida de juros.
Agdo Administrativa - Pede a condenagdo da RR a praticar todas as obras necessarias e
Manuel Felicio Lopes (e Outros) devidas para desobstruir a linha de agua que existe paralelamente a estrada que liga Dra. Anabela
2017 |129/17.6BELRA  [(AA)/ Camara Municipal de Tomar |Carregueira a Fungalvaz, bem como a reparagdo do muro de suporte a estrada. Ser ainda Est;m ueiro 25/01/2017 Ativo
(RR) condenada a indemnizar os AA pelos prejuizos e danos causados em valor ndo inferior a q
18.686,00€.
Sentenca de 18/09/2018, declarou extinta a penhora que
existia a favor da Vidrorei, Lda.
Municipio (AA)/ Caixinconfort, Lda. Pedidﬁ: de extingdo d?s.pfenhoras inscritas sobre o direito de slu‘perficie (entretanto Dra. Anabela ' Nesta mesma agdo tambetm foi re}quel:iqa a extin~g§o (?Ia
2017 [1728/17.1T8TMR e outros (RR) revertido para o municipio processo 1515/15.1T8TMR) da Caixiconfort, Lda., sobre os Estanaueiro 12/10/2017 Ativo [penhora a favor da Autoridade Tributaria, que ndo foi
Lotes 59 e 70 do Parque Empresarial de Tomar. q declarada por ter havido contestagdo. Apos transito em
julgado desta sentenca terd de ser requerida a extingdo da
penhora a A.T. e vindo indeferida reclamar para o TAF.
Sentenca de 17/11/2018, declara a resolugdo do contrato
T a , Lda. Dra. Anabel d tituicdo do direito d ficie sob lote 74 d
2017 |1905/17.5T8TMR omarmarmores, Lca Reversdo judicial de direito de superficie, Lote 74 do Parque empresarial de Tomar ra. Anabela 04/12/2017 Ativo © constituicdo do cirelto de superticie sobre o fote °

(RR)/Municipio de Tomar (AA)

Estanqueiro

PET e consequentemente decreta a reversdo, com
consequente cancelamento da inscrigdo no registo predial.

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

Pag.187



LISTAGEM DE PROCESSOS EM TRIBUNAL

Dat: Estado d
Ano Processo Autor (AA) /Réu (RR) Agdo Mandatario: ata " stado do Sentenca
Procuragdo Processo
Ana Maria Prista da Costa Silva Acgdo de preferéncia Direito de preferéncia que assiste ao
2018 |2834/18.0T85TR Salgueiro e outrosl (prim.eiros RR) e Mun’icipio, relativo ao prédio urbanfz, sito‘na Rua Infantaria 15, n?s 89 a 103, Praga da Dr. Moura Marques 23/10/2018 Ativo
LEGESPA, LDA. (Ré adquirente)/ Republica, n% 1 a 3 e Rua Dr. Joaquim Jacinto, n? 118. Impugnagdo da venda levada a AAMM
Municipio de Tomar (AA) cabo a favor da LEGESPA, SA
Joaquim Anténio Henriques . ~ - . -
2018 |4131/18.2T8ENT |Ferreira (AA) / Municipio de Tomar PENHORA - Requerimento de Execugdo de Decisdo Judicial Condenatdria - Processo n2 Dra. Anabela Ativo
: (RR) P 2037/16.9T8STR - Valor da execug¢do 94.574,60€ Estanqueiro
Sentenga proferida a 26.06.2018, julgou totalmente
Ser a Ré condenada a reconhecer o direito de propriedade do Autor e bem assim que o procedentes os pedidos formulados pelo Municipio de
contrato de concessdo da Estalagem de Santa Iria celebrado com o Municipio caducou tomar e em consequéncia condenou a Ré Quadrio &
Quadrio & Coelho, Lda.(RR)/ em 01 de setemttro de 2909.~Ser condenada a restituir»lheA o pn'édicu Ser'condenadla\a Dra. Anabela ' Coelho, Lda. a pagar afz Municipio‘de T?mar a lqu;fntia Fie
2018 |378/18.0T8STR . pagar ao A. uma indemnizagdo de 1750 euros por cada més de incumprimento até a X Ativo  |1.750,00€ por cada més de posse ilegitima do imoével, isto
Municipio de Tomar (AA) R L . L L Estanqueiro ) ) X "
efetiva restituigdo. Ser condenada numa sangdo pecunidria compulséria de 150 euros por é, de setembro de 2009 até ao dia em que a "Estalagem de
cada dia de atraso no cumprimento da decisdo da restitui¢do peticionada. Santa Iria" foi efetivamente restituida ao seu legitimo
Valor: 382.570,00€ proprietdrio, o Municipio de Tomar, ja na dependéncia
desta agdo.
Acdo Administrativa comum de impugnagdo de acto administrativo -Pedido de
) . impugnagdo da seguinte deliberagdo "declarar em definitivo a caducidade do
A.F & Filho, Lda. (AA i . Dra. Anabel .
2019 |1522/19.5BELRA er.re-lr-a ilho, Lda. (AA) licenciamento titulado pelo Alvara de Obras de Construgdo n2 09/2017 para ra. Ana ,e a 20/01/2020 Ativo
/Municipio de Tomar (RR) ) . L N Estanqueiro
empreendimento de apartamentos turisticos, nos termos da referida informagdo e
parecer que homologa"
ACT-Autoridad Condigd
201900685 - utoridade para a? .o.n 'coes Auto de Noticia da GNR- Falta de repouso semanal regular do condutor do veiculo pesado Dra. Anabela .
2019 . do Trabalho, para Municipio de ) ) 06/09/2019 Ativo
NOTIFICACAO . N de passageiros 77-1P-51 Estanqueiro
Tomar e Presidente da Camara
ACT-Autoridad. Condigd
201900684 - utoridade para a? .o.n 'soes Auto de Noticia da GNR- Acionamento incorreto do dispositivo de comutagéo, veiculo Dra. Anabela .
2019 ~ do Trabalho, para Municipio de ) ) 06/09/2019 Ativo
NOTIFICACAO N N pesado de passageiros 77-1P-51 Estanqueiro
Tomar e Presidente da Camara
BETUMIL-Construgdo Civil, Betdo e |Providéncia cautelar para suspensdo do ato que determinou a posse administrativa das Dra. Anabela
2019 |1421/19.0BELRA |Betuminosos, S.A.(AA)/Camara instalagdes da ex-Tipografia Nabdo para demoligdo e limpeza. Apenso o processo Est;m ueiro 04/12/2019 Ativo
Municipal de Tomar(RR) 1507/19.1BELRA q
Acdo Administrativa Especial, por forga do artigo 1152 do RJUE, apensagdo ao processo n?
BETUMIL-Construgdo Civil, Betdo e (1421/19.0BELRA. 1) Requer a anulagdo do ato Dra. Anabela
2019 |1507/19.1BELRA |Betuminosos, S.A.(AA)/Camara administrativo de posse administrativa do edificio e qualquer demolicao do mesmo. 2) Est;m ueiro 08/01/2020 Ativo
Municipal de Tomar(RR) Caso ndo seja entendido o requerido em 1) seja assegurada a autora uma indemnizagdo q
de 260.000,00€.
s i ds s 1S S o sl e o et
2019 |982/19.9BELRA  |Constantino (AA) Municipio de P P P »0aq 03,375 Dr. Moura Marques 22/08/2019 Ativo

Tomar (e Outros) (RR)

Serem os réus igualmente condenados a pagar ao autor os juros de mora legais que se
vencerem desde a citagdo até ao efectivo e integral pagamento.
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Ano Processo Autor (AA) /Réu (RR) Agdo Mandatario: — " ERrbe: Sentenca
Procuragdo Processo
2019 |1976/19.0T9TMR Municipio de Tomar (AA)/Anténio |Violag3o da orden? dfe embargo, construgdo de empreendimento turi?tico Encosta dos Dra. Anabfela 15/10/2019 Ativo
de Matos Valente (RR) Encantos, na proximidade da Anta | de Vale da Lage, UF Serra e Junceira Estanqueiro
Municipio de Tomar(AA)/ Cancelamento e extingdo da penhora inscrita pela apresentagdo n2 32 de 04/05/2018, Dra. Anabela
2019 Autoridade Tributdria-Fazenda que incide sobre o direito de superficie do lote 74, ja revertido para o Municipio de Est;mqueiro 13/05/2019 Ativo
Nacional(RR) Tomar por sentenga proferida na agdo 1905/17.5T8TMR
2019 |1679/19.5TgTImR |MUnicipio de Tomar(AA)/ Novo | . 4o direito de superficie do lote 51 do PET Dra. Anabela 12/11/2019 Ativo
Banco, SA (RR) Estanqueiro
Municipio de Cancelamento e extingdo da penhora inscrita pela apresentagdo n2 4211 de 20/06/2014,
2019 Tomar(AA)/Autoridade Tributdria- |a favor da autoridade Tributaria e Aduaneira-Sevigo de Finangas de Torres Novas, que Dra. Anabela 30/04/2019 Ativo
Servico de Finangas de Torres incide sobre o direito de superficie dos lotes 59 e 70, ja revertido para o municipio, por Estanqueiro
Novas(RR) sentenca proferida na agdo 1515/15.1T8TMR
Municipio de Tomar(AA)/Instituto [Remogdo de hipoteca com a apresentagdo n2 2728 de 17/11/2017, registada a favor do Dra. Anabela
2019 de Gestdo Financeira da Seguranga |Inst. Gestdo Financeira da Seguranga Social, sobre o direito de superficie dos lotes 53 e 5 Est;mqueiro 30/04/2019 Ativo
Social (RR) ALT, que deram lugar ao lote 15ALT do PET
Sentenga de 10-07-2020, indeferiu o pedido de suspensdo
da eficacia do ato administrativo/deliberagdo da C.M.T., de
19/08/2019, que determinou o exercicio do direito de
revers3o do Lote 51 do Parque Empresarial de Tomar.
Foi interposto recurso pelo Novo Banco, S.A., em 28-08-
) B L. L X . 2020. Municipio de Tomar apresentou contra-alegagdes em
Novo Banco, SA{AA)/ Municipio de Proc?dlmer_\to cautelar de suspensdo da eficdcia do fto adn?ln}stratlvo, tenld(l: por objecto Dra. Anabela ' 15-09-2020. Acordso de 17-12-2020,
2019 |1392/19.3BELRA a deliberagdo da CMT de 19 agosto de 2019 (Reversdo do direito de superficie do lote 51 ) 27/11/2019 Ativo X .
Tomar(RR) do PET) Estanqueiro confirma a sentenca decretada pelo TAF que deu razdo ao
Municipio de Tomar. Novo Banco recorreu para o
Supremo Tribunal Administrativo, em 05-01-2021.
Municipio apresentou contra-alegagGes de recurso, em 27-
01-2021. Municipio de Tomar GANHOU ao Novo Banco,
S.A., conforme Acérddo do Supremo Tribunal
Administrativo de 25-02-2021.
2019 |1393/19.1BELRA Novo Banco, SA(AA)/ Municipio de [A¢do administrativa, t~end0 p.or lobjecto a deI‘ib‘eragéo da CMT de 19 agosto de 2019 Dra. Anablela Ativo
Tomar(RR) "Impugnada"(Reversdo do direito de superficie do lote 51 do PET) Estanqueiro
Agdo administrativa especial de impugnagdo de acto administrativo. Auto de embargo
2019 |386/19.3BELRA Valde.m-ar- Rosa Duarte (AA) sobre construgdes ilegais sem licenga a serem efetuadas junto as margens do plano de bra. Anablela 03/04/2019 Ativo
/Municipio de Tomar (RR) A ) ) ) Estanqueiro
agua da Albufeira Castelo Bode - Outeiro do Forno - UF Serra e Junceira
Vitor Erancisco-Comércio de Pedidé c‘ie reconhecimento do direito a rgceber 0 prego pago pella aquisi¢do do dire'itC{ de
2019 |682/19.0T8TMR | Mobilidrio, Lda.(AA)/ Municipio de superficie, dos lotes 53 e 5ALT, agora de5|ghafios 15ALT. S(lerla Re conde}nada a restituir o Dra. Anablela 16/05/2019 Ativo
Tomar (RR) prego pago pela autora, 22.500,00¢€, pelo direito de superficie, ja resolvido (processo Estanqueiro
1907/17.1T8TMR)
Agdo Administrativa - Deve o Réu ser condenado a pagar a Autora a quantia de
2020 [273/20.2BECTB  |Aguas do Vale do Tejo, S.A. (AA) 577.941,85¢€, acrescida da quantia de 20.032,07%, a titulo de juros moratérios vencidos Dr. Moura Marques 09/09/2020 Ativo

até a presente data, num total de 597.973,82€, e ainda no pagamento de juros

moratorios vincendos até efetivo e integral pagamento.

AAMM

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt

P4g.189




LISTAGEM DE PROCESSOS EM TRIBUNAL

Dat: Estado d
Ano Processo Autor (AA) /Réu (RR) Agdo Mandatario: ata " stado do Sentenca
Procuragdo Processo
QUINTA DA MACHUCA - Valor - 30.000,01€ Acgdo Administrativa - 1-
ser declarada a anulagdo do ato administrativo que determinou o indeferimento do
processo (administrativo) de pedido de informagado prévia n2 12/LOT/DGT/2018, e bem
. " assim dos respetivos atos de execugdo subsequentes. 2- Ser reconhecido o deferimento
A Consti , S.A. (AA L. N . - . . Dra. Anabel .
2020 |154/20.0BELRA quln.o- t-)ns rugoes (AR) tacito do pedido de informag&o prévia n? 12/LOT/DGT/2018, com todos os devidos e ra. Ana ,e a 19/02/2020 Ativo
/Municipio de Tomar (RR) . N ., . Estanqueiro
legais efeitos. 3- Ser o réu condenado a deferir o processo de loteamento n?
17/LOT/DGT/2019. 4- Ser o réu condenado a indemnizar a autora pelos prejuizos
causados na decorréncia do indeferimento do pedido de informagdo prévia N2
12/LOT/DGT/2018, cuja liquidagdo se remete para execugdo de sentenca.
Cidalia Maria da Conceigdo Acdo Administrativa -Pedido de reconhecimento do direito da autora ser posicionada na Dra. Anabela
2020 |11/20.0BELRA Ribeiro(AA) /Municipio de Tomar |22 posi¢do remuneratdria da carreira/categoria de Técnico Superior, 152 nivel Est;m ueiro 20/01/2020 Ativo
(RR) remuneratério da tabela remuneratdria Unica(TRU), desde 1 de janeiro de 2009. q
Agdo Administrativa - Reconhecimento da validade do contrato de prestagdo de servigos
2020 919/20.2BELRA GESINSERDE, LDA. (AA) / Municipio elaporado entr(? ? autora e o réu. Condene o réu a pagar ci valor de 63.513,67€, acrescido Dra. Anablela 06/11/2020 Ativo
de Tomar (RR) de juros moratérios no valor de 473,31€ correspondente a soma das onze faturas Estanqueiro
peticionadas nos autos.
2020 |587/20.1BELRA Luis fil-ip-e Ribeiro de Brito (AA) /  |Agdo A({ministrativa - pe‘d:e e anula;éf} do despacho impugnado que deterr’rlinolu a ' Dra. Anablela 16/07/2020 Ativo
Municipio de Tomar (RR) colocagdo do Autor na Divisdo de Turismo e Cultura, com todas as consequéncias legais. Estanqueiro
2020 |686/20.0BELRA Maria.L-ui:sa Garcia Lopes (AA) Agdo Adn?inistrativla -_Pede que a Ré seja condenada ao pagamento de 36.778,26€. Ser Dra. Anablela 08/09/2020 Ativo
/Municipio de Tomar (RR) reconhecida a avaliagdo de desempenho da Autora, desde 1999. Estanqueiro
Ménica Cristina Martins Gongalves Acdo Administrativa - Reconhecimento e corregdo da posi¢do remuneratéria e Dra. Anabela
2020 |605/20.3BELRA [da Silva (AA) / Municipio de Tomar ¢ ) - ¢ posi¢ i X Ativo
(RR) pagamento das respetivas remuneragdes. Estanqueiro
Agdo Administrativa de Impugnagdo de Acto Administrativo. Objeto da Agdo - Despac ho
do Vereador Hugo Cristévido, datado de 26/02/2020, que pés termo ao procedimento
2020 |561/20.8BELRA Oh!Lila- Sabc-nr.est ao Rubro, adtni'nistrativo n? 36/'EISCAL/DGT/2‘0194 Remogdo d‘o equipamento implantado no Dra. Anabfela 17/07/2020 Ativo
Lda.(AA) /Municipio de Tomar (RR) [prédio urbano da Unido de Freguesias de Tomar, sob o artigo 5842, sito na Av. Norton de Estanqueiro
Matos, em Tomar e reposigdo do terreno nas condi¢des em que se encontrava antes de
27/06/2019.
Agdo Administrativa comum de impugnagdo de ato administrativo "Declarar em definitivo
a caducidade do licenciamento titulado pelo Alvara de Obras de Bloco Habitacional n2
. . 52/2017, nos termos da informagdo n2 13795/2019, que homologa". Deve a deliberagdo
A. Fi & Filho, Lda. (AA] Dra. Anabel
2020 |812/20.9BELRA er.re-lr-a ilho, Lda. (AA) impugnada ser anulada e substituida por douta decisdo judicial definitiva proferida no ra. Ana lea 12/10/2020 Ativo
/Municipio de Tomar (RR) PN . Estanqueiro
processo de embargos de executada e, se favoravel a autora, que seja prorrogado o prazo
de validade do Alvara de Obras n2 52/2017 por periodo igual aguele em que o imével
esteve penhorado
2020 |86339/20.8YIPRT PLMJ Advogados (requerente) / Pagamento de uma divida relativa a um contrato de Fornecimento de Bens ou Servigos. Dra. Anabela 09/11/2020 Ativo

Municipio de Tomar (requerido)

Valor exigido 314.004,40€

Estanqueiro
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LISTAGEM DE PROCESSOS EM TRIBUNAL

Dat: Estado d
Ano Processo Autor (AA) /Réu (RR) Agdo Mandatario: ata " stado do Sentenca
Procuragdo Processo
Despacho de 30/04/2021, proferido pelo Ministério
Publico do DIAP de Tomar, com a concordancia da Sra.
Juiza de Instrugdo Criminal, no sentido da suspensao
proviséria por cinco meses, do processo crime
.. - Procedimento criminal pelo crime de furto apropriagdo ilegitima de 3 grades de protegéo instaurado contra o autor material do crime de furto,
Octavio Humberto Simdes X - L Dra. Anabela X L .
2020 [644/20.4T9TMR Fernandes pertencentes ao sector de feiras e mercados do Municipio de Tomar. Valor unitario das Estanaueiro 12/10/2020 Ativo  [condicionada ao pagamento de 100,00€ ao ofendido/
grades 37,50 €. q queixoso e de entregar 150,00€ a favor do Estado. Findo
o prazo concedido, se o arguido ndo tiver cumprido as
imposigdes, o processo seguira os tramites com vista ao
julgamento, sendo no entanto arquivado por despacho,
havendo pagamento dos montantes referidos.
EPAL - Empresa Portuguesa das Agdo Administrativa O Réu deve ser condenado a pagar a
. ) P 8! . autora a quantia de 668.965,64€, acrescida da quantia de 47.038,74¢€ a titulo de juros Dr. Moura Marques. X
2020 |2347/20.0BELSB [Aguas Livres, S.A. (AA)/ Municipio L A . R Ativo
de Tomar (RR) mopratérios vencidos até a presente data, num total de 716.004,38€ e ainda no AAMM
pagamento de juros moratérios vincendos até efetivo e integral pagamento.
Maria da Piedade Ribeiro (AA) Acdo declarativa de condenagdo, com processo comum - Declarar que a autora é dona e
/Unido das Freguesias de Tomar legitima proprietdria do prédio e que os reus se apropriaram ilicitamente, condenando os Dra. Anabela
2020 |1683/20.0T8TMR |(S&o Jodo Baptista) e Santa Maria |reus a demoli¢do da construgdo e indenmizar por dados morais no valor de 7.500€ ou Est;m ueiro 22/02/2021 Ativo
dos Olivais e Municipio de Tomar |condenar os rels ao pagamento de uma indenizagdo no valor de 24.556,44€ + 7.500€ q
(RR por danos morais
Sérgio Martins Pereira (AA) Camara Acgdo administrat‘iva - P{ede a consienagﬁo dos réus ? pagar ao e?ut(_)r a quan}tia de
L. . |4.775,65€ (acrescida de juros legais) Acidente de Viagdo, ocorrido na Estrada Dra. Anabela .
2021 |492/21.4BELRA  |Municipal de Tomar (e Outros(Tejo A . . N ) 25/06/2021 Ativo
Ambiente))(RR) de Carvalheiros, Tomar. Local onde tinha sido aberta uma vala de corte na via para Estanqueiro
ligagdo de ramal de 4gua (obra executada pela Tejo Ambiente E.I.M., S.A.)
Ninho do Falcdo - Actividades
Hoteleiras Lda. (AA)/ Ca Dra. Anabel
2021 [1268/21.4BELRA oteleiras Lda. (AA) / Camara Providéncia cautelar relativa a procedimentos de formagdo de contratos ra. Anabela 24/09/2021 Ativo

Municipal de Tomar (RR) / Vila Galé
(Contrainteressado)

Estanqueiro
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RELATORIO DAS REUNIOES PREPARATORIAS PARA O ORCAMENTO DE 2022 AO ABRIGO DO
ESTATUTO DE OPOSICAO

1. INTRODUGAO

O Estatuto do Direito de Oposicdo, aprovado pela Lei n? 24/98, de 26 de maio, no artigo 19,
assegura as minorias o direito de constituir e exercer uma oposicdo democratica aos orgaos
executivos das autarquias locais.

De acordo com a referida Lei, entende-se por “oposi¢do” (artigo 29), a atividade de
acompanhamento, fiscalizacdo e critica das orientagdes politicas dos supracitados érgaos. O
Direito a oposicao integra os direitos, poderes e prerrogativas previstos na Constitui¢do e na Lei.

Nos termos do artigo 32 do Estatuto do Direito de Oposicdo, e no caso das Autarquias Locais,
sdo titulares do direito de oposicdo:

a) os partidos politicos representados no érgao deliberativo — Assembleia Municipal — que ndo
estejam representados no 6rgao executivo — Camara Municipal;

b) os partidos politicos representados nas Camaras Municipais, desde que nenhum dos seus
representantes assuma pelouros, poderes delegados ou outras formas de responsabilidade
direta e imediata pelo exercicio de fungbes executivas;

¢) os grupos de cidad3dos eleitores que como tal estejam representados em qualquer érgao
autdrquico, nos termos das alineas anteriores.

2. TITULARES DO DIREITO DE OPOSIGAO

No caso do Municipio de Tomar, sdo titulares de direito de oposicdo, nos termos do artigo 32 da
Lei n2 24/98, de 26 de maio;

a) Partido Social Democrata (PPD/PSD), representado na Assembleia e na Cimara Municipal;
b) Bloco de Esquerda (BE), representado na Assembleia Municipal;

c) Coligacao Democrdtica Unitaria, representada na Assembleia Municipal;

d) CDS — Partido Popular, representado na Assembleia Municipal;

e) Partido Chega, representado na Assembleia Municipal;

f) Movimento de Cidadaos Independentes do Nordeste, representado na Assembleia Municipal

3. CUMPRIMENTO DO ESTATUTO DA OPOSICAO
3.1 DIREITO DE CONSULTA PREV IA
(Art95 da Lei 24/98, de 26 de maio)

Os partidos politicos representados nos drgaos deliberativos das autarquias locais e que ndo
facam parte dos correspondentes érgdos executivos, ou que neles ndo assumam pelouros,
poderes delegados ou outras formas de responsabilidade direta e imediata pelo exercicio de
funcdes executivas, tém o direito de ser ouvidos sobre as propostas dos respetivos orcamentos
e planos de atividade.
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De acordo com o disposto no n2 3 do artigo 52 do Estatuto do Direito de Oposi¢do, foram
convidados para uma reunido com a Presidente da Camara, os representantes de todas as forcgas
representadas na assembleia municipal, tendo sido apresentado verbalmente as grandes linhas
de orientacdo para a elaborac¢do do orcamento e PPI, de forma a poder recolher sugestdes antes
da versao final bem como foram prestados todos os esclarecimentos e informacdes solicitadas.

Previamente, foi enviado a todos o orcamento da despesa e grandes op¢bes do plano com os
encargos transitados.

4. RESUMOS DAS REUNIOES
4.1 Chega
Reunido com o Grupo do Chega, no Saldo Nobre, as 09.30H, do dia 27/10/2021:

Foi referido que se esta a iniciar o orgamento de 2022, estando nos documentos distribuidos
apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em matéria de
requalificagcBes (obras) os procedimentos entretanto lancados, alguns dos quais ndo estdo
suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como outras requalificagdes que
beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a reabilitagdo da margem direita do rio nabao.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orcamento: habitacdo a custos
controlados e saude por via do processo de descentralizagao.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, ndo iria haver alteragao as taxas
do ano anterior.

Nesta matéria o Chega, propos um abaixamento do IMI, sugestao que nao foi acolhida.

Foi solicitado que caso o entendessem, enviassem contributos até ao dia 12 de novembro.

4.2 Bloco de Esquerda

Reunido com o Grupo do Bloco de Esquerda, no gabinete da presidéncia, as 17.00H, do dia
27/10/2021:

Foi referido que se esta a iniciar o orgamento de 2022, estando nos documentos distribuidos
apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em matéria de
requalificacBes (obras) os procedimentos entretanto lancados, alguns dos quais ndo estdo
suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como outras requalificacdes que
beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a reabilitagdo da margem direita do rio nabdo.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orcamento: habitacdo a custos
controlados e saude por via do processo de descentralizagdo.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, ndo iria haver alteracdo as taxas
do ano anterior.

Foram abordados também assuntos como o PDM e a Tejo Ambiente.

Foi solicitado que caso o entendessem, enviassem contributos até ao dia 12 de novembro, o que
até ao dia 15 de novembro, data de fecho do presente relatério ndo ocorreu.
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4.3 Coligagao Unitdria Democratica (CDU)
Reunido com a Coligacdo Unitaria Democratica, no saldo nobre, as 17H30, do dia 28/10/2021:

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos distribuidos
apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em matéria de
requalificacbes (obras) os procedimentos entretanto lancados, alguns dos quais ndo estdo
suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como outras requalificagdes que
beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a reabilitacdo da margem direita do rio nabao.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orcamento: habitacdo a custos
controlados e saude por via do processo de descentralizagao.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, ndo iria haver alteragao as taxas
do ano anterior

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, ndo iria haver alteragdo as taxas
do ano anterior.

A CDU abordou matérias como o Parque de Feiras, parque desportivo, desenvolvimento
econdémico, limpeza urbana, demografia, taxa de envelhecimento, coesdo, a importancia da
ferrovia no desenvolvimento social e econémico, concursos para chefias, recursos humanos no
processo de descentralizacdo e despolui¢dao do rio nabao.

A CDU remeteu documento com um conjunto de sugestdes/contributos para o orcamento
(documento integral faz parte integrante do presente relatério) sendo que algumas sugestdes
tém correspondéncia em PPl e no orgamento da despesa

4.4 Movimento de Cidadaos Independentes do Nordeste

Reunido com o Grupo do Movimento de Cidad3dos Independentes do Nordeste, no gabinete da
presidéncia, as 15H00, do dia 28/10/2021:

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos distribuidos
apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em matéria de
requalificacbes (obras) os procedimentos entretanto lancados, alguns dos quais ndo estdo
suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como outras requalificacdes que
beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a reabilitagdo da margem direita do rio nabdo.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orcamento: habitacdo a custos
controlados e saude por via do processo de descentralizacdo.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, ndo iria haver alteracdo as taxas
do ano anterior.

Foram abordados, entre outros, os seguintes temas por parte do Movimento de Cidadaos
Independentes pelo Nordeste:
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- Praia Fluvial de Vila Nova;

- Requalificacdo da Estrada de Vale do Roxo e Vale das Vacas;
- Circular de Vila Nova;

- Requalifica¢do do Largo da Serra;

- Reabilitacdo da escola de Agua das Maias (museologia, artes e oficios e campo de treinos dos
bombeiros)

Abordaram ainda a necessidade de regulariza¢do cadastral dos terrenos cedidos para a variante
de Vila Nova, bem como avaliar a possibilidade de constituicdo de ARU na Serra.

Foi solicitado que caso o entendessem, enviassem contributos até ao dia 12 de novembro, o que
até ao dia 15 de novembro, data de fecho do presente relatério ndo ocorreu, no entanto
algumas sugestdes mencionadas na reunido encontram-se integradas no orgamento.

4.5.— Reunido com o Partido Social Democrata,

Reunido com o Grupo do Partido Social Democrata (PSD), no saldo nobre, as 17H00, do dia
28/10/2021

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos distribuidos
apenas os encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em matéria de
requalificagcdes (obras) os procedimentos entretanto lancados, alguns dos quais ndo estdo
suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como outras requalificagdes que
beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a reabilitagdo da margem direita do rio nabao.

Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orcamento: habitacdo a custos
controlados e saude por via do processo de descentralizagdo.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, ndo iria haver alteragao as taxas
do ano anterior.

Foram abordados um conjunto vastos de temas.

O PSD remeteu documento com um conjunto de sugestdes/contributos para o orgcamento
(documento integral faz parte integrante do presente relatério) estando algumas ja em
execugdo e outras tém correspondéncia em PPI no orgamento da despesa.

4.6 — Reuniao com o Partido CDS-PP
Reunido com o Grupo do CDS-PP, no gabinete da presidéncia, as 18H30, do dia 28/10/2021

Foi referido que se esta a iniciar o orcamento de 2022, estando nos documentos distribuidos
apenas o0s encargos transitados. No entanto o mesmo iria contemplar em matéria de
requalificacGes (obras) os procedimentos entretanto lancados, alguns dos quais ndo estdo
suportados em financiamentos, e que ficaram desertos, bem como outras requalificacdes que
beneficiacdo de fundos comunitarios, como seja a reabilitagdo da margem direita do rio nabdo.
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Foi referido que seriam acrescentadas duas rubricas ao orcamento: habitacdo a custos
controlados e saude por via do processo de descentralizagdo.

Foi ainda transmitido que em matéria de impostos municipais, ndo iria haver alteracdo as taxas
do ano anterior

Neste ponto o CDS-PP referiu que defende um abaixamento da consignagdo do IRS de 5% para
um valor inferior, sugestdo que nao foi acolhida.

Foram abordados um conjunto vastos de temas.

Foi solicitado que caso o entendessem, enviassem contributos até ao dia 12 de novembro, o
que até ao dia 15 de novembro, data de fecho do presente relatério ndo ocorreu.

A Presidente da Camara
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COMISSAO POLITICA DE SECCAO DE TOMAR
Rua da Fabrica da Fiagdo, 57-A | Tomar ©

geral@psdtomar.com

PARTIDO SOCIAL DEMOCRATA

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO PARA 2022

Exma. Sr.? Presidente da Cdmara Municipal de Tomar,

As Grandes Opgdes do Plano definem as prioridades de atuagdo da autarquia para o
proximo ano, concretizando as politicas de desenvolvimento social e econdémico

fundamentais para o concelho de Tomar.

O Partido Social Democrata mantém como prioridade estratégica para Tomar a atragao

e fixagdo de empresas e de pessoas no nosso concelho.

E prioritério reduzir substancialmente o fluxo migratério de jovens tomarenses que
deixam Tomar pela falta de oportunidades de trabalho e é fundamental ter capacidade

para atrair empresas geradoras de postos de trabalho diretos e indiretos.

O PSD tem vindo a defender um conjunto de medidas apresentando diversas propostas
para o concelho e que mais uma vez, sdo indicadas como prioritarias para as GOP e
Orcamento do Municipio de Tomar:

¢ Requalificagdo do Agroal

A praia fluvial do Agroal deve ser dotada de melhores condigdes. Sem necessidade de
absorver muitos recursos é possivel desenvolver um projeto muito simples e sustentével

de modo a que os Tomarenses possam usufruir de mais um espago ao ar livre;
e Atragdo e Fixagdo de Investimento

Entendemos ser vital para a captagdo e manutengdo de empresas dar um sinal aos
investidores que queiram instalar, relocalizar ou ampliar as suas unidades no concelho.
Dando especial aos que invistam no desenvolvimento sustentavel, que sejam geradores
de novos postos de trabalho e apostem na diversificagdo do tecido empresarial,
nomeadamente, em setores de base tecnolégico. Os vereadores do PSD propuseram
em reunido de Camara a elaboragdo de um Regulamento para a Fixagéo e Atragao de
Investimento com incentivos. Este regulamento foi apresentado ja elaborado pelo PSD

mas até a data nao foi acolhido.
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e Centro de Avi-Fauna Ribeirinho

A observagdo de aves é uma atividade em pleno crescimento em Portugal e no mundo
e tem suscitado cada vez mais interesse na educacdo ambiental e no turismo da

natureza nos Ultimos anos.

Criar um Centro de Avifauna ribeirinho em Tomar poderd ser uma mais-valia na
conservagdo da biodiversidade das aves existentes, bem como na sensibilizacdo dos
tomarenses e de quem nos visita para o patriménio natural da regido. Podera também
ser uma oportunidade de olhar para o curso de dgua de outra forma, e perceber a

necessidade de preservar e conservar a vida selvagem associada ao rio Nabao.
¢ Centro de Interpretacdo Tematico da Festa dos Tabuleiros

A Festa dos Tabuleiros é considerada a festa maior de Tomar e permite trazer a cidade
milhares de visitantes. Sendo um produto turistico muito importante merece ser
divulgado permanentemente, quer seja ou ndo ano de Festa. Para garantir
continuidade no tempo a uma festa que se realiza apenas de quatro em quatro anos,
defendemos a criagdo de um Centro de Interpretagdo, interativo e periodicamente
renovado sobre a Festa dos Tabuleiros. Os vereadores do PSD efetuaram esta proposta
em reuniao de camara de dia 15/07/2019.

Mais do que um espago para recordar o passado ou um depdsito de documentos,
fotografias e objetos, deve funcionar também como um espago vivo, dindmico, com
atividades periddicas, como por exemplo workshops sobre a confecdo de tabuleiros,

de rodilhas, de coroas, demonstragdes, projegdes multimédia, etc.

Um Centro de Interpretacdo onde os turistas possam apreciar e perceber o que é a
festa, o que simboliza e como se organiza. Teria ainda como objetivo funcionar como
centro de recolha de documentagdo, objetos e memdrias da festa, que se encontram

dispersos e em risco de se perder.
¢ Equipamentos de Exercicio Fisico ao Ar Livre

Face a crescente tendéncia da pratica de exercicio fisico ao livre, promovendo estilos
de vida mais saudaveis o PSD propés em reunido de camara de 23/07/2018 a dotagao

de mais equipamentos de exercicio ao ar livre.

Sao reconhecidos os beneficios de exercicio e fazé-lo ao ar livre é uma opgéo cada vez
mais comum uma vez que as pessoas trabalham muito tempo em ambientes fechados

e, tém necessidade de utilizar os espagos exteriores.
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No parque desportivo junto ao estadio, existem quatro equipamentos de ginastica, que

sdo muito utilizados, mas que sdo manifestamente insuficientes.

Havendo espaco disponivel no local, propomos a instalagdo de outros equipamentos
de ginastica, para exercicios diferentes, criando-se ali um ginésio ao ar livre como

existem noutras localidades.

Com a instalagdo de novos equipamentos, ndo s6 criamos condigdes para os atuais
utilizadores reduzirem o seu tempo de espera quando pretendem realizar exercicio ao
ar livre nesses mesmos equipamentos, como também visamos alcangar novos

utilizadores, fruto de uma maior oferta e diversidade de equipamentos.
¢ Habitagao Social

A habitagdo social em Tomar ndo tem sido uma prioridade deste executivo mantendo-

se atualmente os mesmos bairros que foram construidos ha décadas.

Estes bairros tém tido uma intervengdo restrita e pontual continuando muito
degradados e sem infraestruturas fundamentais. Esta situagdo ndo é apenas degradante

para as familias que ai vivem, mas também para toda a envolvente.

O PSD entende que estas intervengdes pontuais ndo resolvem os problemas concretos
e que o concelho necessita de um investimento mais consistente e eficaz em habitagao
social e em habitagdo a custos controlados, que possa responder as necessidades das
familias mais carenciadas e dar-lhes a possibilidade de viver numa habitacado digna e

que motive a procura pelo aumento da sua qualidade de vida.
¢ Habitacdo de Estudantes

Também a habitagdo para estudantes do ensino superior se tem revelado um desafio
para os jovens que elegem o Instituto Politécnico de Tomar para prosseguir os seus

estudos.

Uma situagdo particularmente agravada pelo contexto pandémico que vivemos e que
merece o melhor acompanhamento e apresentagao de solugdes por parte do Municipio

de Tomar.
¢ Criacao de Incubadora de Empresas- Empreendedorismo

Tomar é dos poucos concelhos na regido que ndo tem qualquer estrutura de apoio a

criagdo de empresas.

As incubadoras de empresas tém sido apontadas como atores importantes para o

desenvolvimento de empresas e até de regides tornando-as competitivas. Sdo criadas
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para facilitar o empreendedorismo, provendo condi¢cdes mais favoraveis as empresas
nascentes, as chamadas startups, até que estas possam crescer. O PSD entende que
deve ser criada uma incubadora de empresas em Tomar conforme sua proposta em
reunido de cadmara de 13/05/2019.

O Municipio de Tomar deve proporcionar a todos os que queiram ser empreendedores,
as condigdes para pensar, criar, desenvolver, expandir ideias e negdcios. O objetivos
das incubadoras é abrigar empresas por um periodo de tempo para que possam

alcangar a maturidade necesséria para a inser¢gdo no mercado.

E neste contexto que o PSD tem vindo a intervir e a propor recorrentemente a criagdo
de uma incubadora de empresas em Tomar, com propostas apresentas em reunido de
Cémara em junho de 2018, em maio de 2019 e com intervencdo novamente em junho
de 2020. Consideramos urgente e essencial para a competitividade do nosso concelho
na regido a criagdo desta infraestrutura que permitira atrair e fixar novas empresas e

populagéo.
¢ Orcamento Participativo

Verifica-se que o PS abandonou esta medida no anterior mandato autarquico. O PSD

entende que a mesma deverd ser retomada e novamente inscrita nas GOP.
e Parque de Campismo

Sendo o turismo um setor estratégico para o nosso concelho, é urgente a

implementacdo de um Parque de Campismo em Tomar.
¢ Parque de Feiras

Consideramos necesséria a construgdo de um Parque de Feiras capaz de albergar a
Feira de Santa Iria bem como todos os outros eventos realizados no concelho, com as
condicdes e infraestruturas necessarias. Temos vindo a realizar a feira de Santa Iria em
espacos alternativos por nao ter sido ainda encontrada a solugdo. O PSD entende que
este assunto estd esquecido e é importante manté-lo na agenda da CMT para que o

mais rapidamente possivel se possa concretizar.
¢ Requalificagdo das Piscinas Municipais Vasco Jacob

As Piscinas Municipais Vasco Jacob sdo muito acarinhadas pelos Tomarenses devido a

sua historia e a ligagdo que mantemos com aquele bonito espago no meio da cidade.

O PSD entende ser urgente a intervencao daquele espago com vista a sua reabilitagdo

e modernizagao.
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Entendemos que se trata de um espago onde é necessério um especial cuidado pois
deverd manter algumas das suas caracteristicas. Este espaco deverd ter uma
intervengdo com apoio técnico muito qualificado pois as alteragdes a realizar deverao
ser muito bem estudadas atendendo ao seu passado e as caracteristicas que a maior

parte dos Tomarenses entende que se deverdo manter.
e Requalificagdo do Mercado Municipal

A necessidade de projetos que sejam uma mais valia para a sustentabilidade e
desenvolvimento integrado, levam-nos a pensar no mercado municipal e nas diversas

oportunidades que ele pode oferecer ao concelho de Tomar.

O mercado pode ser um motor de desenvolvimento da economia local se for
estimulado, alterado, repensado e acima de tudo aproveitado devidamente pelas

diversas forcas locais.
e Obras no edificio da GNR

As forgas de seguranca publica devem ter ao seu dispor todas as condi¢des para poder
exercer as suas fungdes com dignidade. O PSD considera que a GNR em Tomar nao
dispde de instalagdes adequadas as suas necessidades pois encontram-se muito
degradadas. Assim entendemos que o municipio deve fazer obras de requalificagao,
recorrendo, sempre que possivel a fundos comunitérios e/ou outros que estejam

disponiveis
¢ Renovagdo da Frota de Transportes Urbanos de Tomar (TUT)

Quase duas décadas anos apds o arranque dos Transportes Urbanos de Tomar (TUT),
com a intensidade da sua utilizagdo e os milhares de quilémetros percorridos, os
miniautocarros revelam j& algum desgaste e problemas mecénicos, estando a chegar

ao fim do seu tempo de vida dtil.

Vérias autarquias tém conseguido substituir as suas frotas por viaturas 100% elétricas,
com financiamento pelo Programa Operacional de Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso

dos Recursos (POSEUR), o Municipio de Tomar nao o fez.

Entendemos como urgente que a Camara Municipal inicie o processo de compra de
novos autocarros e que tenha em consideracao a sustentabilidade e utilizagdo de fontes

de energia com a menor pegada ecoldgica possivel.
e Redes de Abastecimento de Agua

Em pleno século XXI é inadmissivel que existam ainda localidades do nosso concelho

com problemas significativos no abastecimento de agua. A substituicdo e melhoria
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dessas condutas de abastecimento sao prioritarias para a melhoria da qualidade de vida
da populagdo. Deve ser realizado um planeamento de forma a ter intervengdes

estruturais todos os anos.
¢ Reforco do Parque de Equipamentos e Maquinas do Municipio

E prioritario o reforco dos meios, equipamentos e maquinas, do Municipio permitindo

uma intervengdo mais capaz nas freguesias.
e Requalificacdo da Rua Infantaria 15

A rua da Infantaria 15, no centro histérico de Tomar, carece de uma intervengdo com

melhorias ao nivel da mobilidade.
e Saneamento

Execugao dos projetos de alargamento da rede de saneamento pendentes na cidade
(com prioridade para a conclusao do Centro histérico) e nas freguesias. O Concelho de
Tomar tem uma rede de saneamento muito pouco abrangente e com um grau de

cobertura insuficiente.
e Criagdo de um Skate Parque

Construgdo de um novo Skate Parque em local acessivel aos jovens e que esteja

suficientemente isolado de habitagbes e servigos para ndo incomodar.
e Patriménio Ferroviario

Em recomendac&o na reunido de Camara de dia 12/10/2020 o PSD chamou a atencao
para a necessidade de requalificar o patriménio ferrovidrio ao abrigo do programa
Revive que visa a requalificacdo de imoveis publicos para fins turisticos. A ideia é
transformar espagos abandonados hd décadas em hotéis ou outras instalagdes
turisticas. Em Tomar, ndo dispomos de instalagdes ferrovidrias que possam ser
adaptadas a hotéis, mas importa dar uma ocupacéo a edificios devolutos ha varios anos.
Pelo menos temos de refletir no destino a dar a instalagdes como a estagdo de Santa
Cita e a estagdo de Fatima. A sugestdo que deixamos é que a Camara M. de Tomar
diligencie junto da IP no sentido de sensibilizar para este problema e encontrar solugdes
de modo a que este patriménio ndo continue sub aproveitado e tenha uma utilizagédo

atil.

¢ Plano de Marketing e Reformulagdo do Website da CMT
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O Municipio de Tomar nao dispde de um plano que defina uma estratégia de marketing
e comunicagao concertada e eficaz pois temos assistido a investimentos dispersos que

ndo atingem os resultados esperados.

A construgdo de um plano que estabeleca uma estratégia, os meios, os objetivos e os
contelidos de comunicagdo e marketing torna-se fundamental para se atingir bons os

objetivos estabelecidos.

Também o website da Camara Municipal de Tomar ndo corresponde as préticas atuais
da construgdo de websites, apresentando varias limitagdes no acesso a informacao. E

por isso devera ser renovado.

O Municipio de Tomar deve apostar na publicitacdo e na persuasdo para o consumo
de servigos publicos como a biblioteca, os espagos Cidadao, os gabinetes de apoio aos
municipes e aos empresarios e deve apostar na promogdo da imagem do Concelho.
Neste dominio constata-se a necessidade de reforco dos meios de proximidade e de
alavancagem no canal online (site do Municipio). Tendo em conta a importancia destas
vertentes para a afirmagdo de Tomar enquanto territério de referéncia, o PSD propos
em reunido de Camara de dia 30/09/2019 a elabora¢do de um Plano de marketing e
comunicagdo onde estejam delineadas as estratégias e as principais agdes do Municipio
nesta area tdo importante para a imagem de Tomar. Continuamos a entender ser uma

ferramenta indispensavel.
e Zona Industrial

Requalificagdo e expansdo da Zona Industrial, com sinalética adequada, maior
seguranca e um edificio de apoio conforme proposta do PSD em reunido de Cémara
de 08/06/2020.

A Zona Industrial de Tomar, foi criada no inicio da década de 80 do século passado e
em 2014 passou a designar-se Parque Empresarial de Tomar (PET) e foi aprovado um
novo regulamento. Nesse ano foram anunciadas uma série de medidas para esse
espago, mas nenhuma se concretizou. O mesmo aconteceu em 2016, ano em que a
Cémara anunciou a apresentagdo de uma candidatura a fundos comunitarios, em
conjunto com outros parceiros, incluindo a REFER, para “expansdo e melhoria
substancial do Parque Empresarial”, prometendo-se a “valorizagdo da capacidade
produtiva do Concelho”. A candidatura de 5 milhdes ndo avangou, nem as melhorias
prometidas se concretizaram. E inegavel a importancia de revitalizar e valorizar o Parque
Empresarial de Tomar, espago que merece mais atengdo do que lhe é dada, pois tem
potencial e tem uma excelente localizagdo. Foi publicado um aviso pelo Programa 2020
que define as regras do concurso para apresentacdo de candidaturas de operagbes de

acolhimento empresarial. O objetivo especifico é “Reforcar a capacitagdo empresarial
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das micro e PME para o desenvolvimento de bens e servicos”, no dmbito do Eixo 2 do
PO Centro — “"Competitividade e Internacionalizagdo da Economia Regional”, que
pretende reforgar as pequenas e médias empresas. As zonas industriais, os parques
empresariais e os centros de negdcios tém aqui uma oportunidade de melhorar e
potenciar as suas infraestruturas de acolhimento empresarial, prosseguindo o objetivo
de capacitar e melhorar as condigdes de instalagdo de empresas, bem como potenciar
economias de aglomeragdo e de rede com impacto na competitividade das PME's. O
Municipio de Tomar ndo pode perder esta oportunidade de financiamento e neste
ambito, , propomos que sejam implementadas algumas medidas no Parque
Empresarial. - Que seja instalada sinalética identificadora das empresas, bem como
outdoors com uma planta do espago indicando a localizagdo das empresas. - Que se
estude a possibilidade de criagdo de areas de expansao, a Norte e a Sul, onde ha
terrenos disponiveis. - Que seja criado um micro-site ou um portal na internet
especificamente para o PET com toda a informagdo sobre os lotes disponiveis, as
empresas instaladas, o regulamento, os apoios que o Municipio pode dar, etc - Que
seja criada um sistema de videovigilancia, ou estudar em articulagdo com as empresas
do PET outra forma que garanta mais condi¢des de seguranca - Que se proceda a
limpeza das ervas e dos detritos espalhados pela area - Que seja criada uma érea de
servicos de apoio as centenas de pessoas que ali trabalham, as empresas e aos
visitantes. - Que seja reforgada a informagao (por exemplo com outdoors junto a A13 e

a EN110) a divulgar o parque empresarial de Tomar.
e Construcado de Ecovias

Estudar o custo para o municipio da construgdo de uma ecovia que ligue as principais
cidades e vilas do Médio Tejo aproveitando os fundos europeus disponiveis e que ja
estdo a ser aproveitados por outros municipios. A mobilidade nas cidades atravessa
profundas mudangas no mundo atual. Vérias cidades europeias anteciparam os seus
planos de mobilidade e inauguraram novos circuitos para as bicicletas e pedes, em
consequéncia da pandemia covid-19. E importante andar mais a pé e de bicicleta e
devemos refletir sobre a mobilidade na nossa regido e a necessidade de criagdo de
ligagbes alternativas entre as principais cidades e vilas do Médio Tejo, promovendo
cada vez mais alternativas de mobilidade que sejam sinénimos de sustentabilidade
ambiental. Pode parecer um projeto algo utépico e ambicioso, mas é possivel a criagdo
de ecovias ou ciclovias que liguem Tomar, Entroncamento, Torres Novas, Ourém,
Abrantes ou Ferreira do Zézere, por exemplo. Foi publicado no dia 21 de julho o aviso
do Fundo Ambiental “Construgdo de Ciclovias no ambito do Portugal Ciclavel (I1)”, com
uma dotagao de 3,5 milhdes de euro dirigido a municipios contiguos que pretendam
construir ciclovias entre os seus territérios ou as Comunidades Intermunicipais. Este
apoio pretende promover o uso da bicicleta em meio urbano e em deslocagbes

pendulares, e como complemento a oferta de transportes publicos. Esta é uma
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oportunidade que ndo pode ser desperdicada. Propomos que a CMT assuma a
iniciativa e a lideranca de se avangar em articulagdo com a Comunidade Intermunicipal
e os municipios do Médio Tejo a realizagdo de estudo para a criagdo de uma ecovia
que ligue as principais cidades e vilas do Médio Tejo, delineando percursos e
desenvolvendo infraestruturas que incentivem o uso dos habitantes deste territério de
um meio de transporte mais ecolégico como é o caso da bicicleta. Deste modo,
estaremos a contribuir para um futuro mais verde, limpo e sustentavel para as geragoes

vindouras.
¢ Ambiente
Politica da dgua e despolui¢do das linhas de dgua (ndo sé do rio Nabao).

Que seja instituido o Conselho Municipal do Ambiente de Tomar como um érgao com
fungdes consultivas na area do ambiente e que venha contribuir para a promogao da
participagdo das populagdes na formulacdo e execugdo da politica de ambiente e
qualidade de vida no Concelho de Tomar, bem como o estabelecimento de fluxos
continuos de informagdo entre os érgaos da Administragdo por ela responsaveis e os

cidadaos a que se dirige.
e Barragem do Carril e sua valorizagcdo

Esta barragem serve sobretudo para o abastecimento de &gua para regadio dos
campos envolventes, nas Freguesias a jusante, sobretudo a de S. Pedro. A montante, a
Unica utilizagdo até agora reconhecida é como zona de Concessdo de Pesca pela
Associagdo Nacional da Preservagdo da Fauna da Caca e Pesca. O espelho de agua
criado pela barragem inaugurada em 2002 pode e deve ser potenciado em termos
turisticos. Assim sendo o PSD propde que a Camara contacte a Diregdo Regional de
Agricultura e Pescas de Lisboa e Vale do Tejo DRAPLVT e articule a possibilidade de
valorizagdo e aproveitamento turistico da albufeira criada pela barragem do Carril. -
Que sejam melhorados os acessos a barragem - Que sejam aprofundados os estudos
de modo a tirar maior partido daquele espelho de dgua, sem pér em causa a defesa do
meioambiente. - Que sejam criadas zonas de lazer como parques de merendas ao longo
das margens, eventualmente com a criagdo de um percurso pedonal que contorne a

albufeira, para caminhadas ou a pratica de atletismo.
e Aquisicdo de Digitalizador Documental

O Arquivo Municipal carece de um equipamento de digitalizagdo de documentos que
permitiria, em muito, otimizar o seu funcionamento e facilitar o processo de

digitalizagdo documental e o acesso de consulta e pesquisa aos mesmos.
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e Apoio as Juntas de Freguesia

E imprescindivel o apoio da Camara Municipal a todas as Juntas de Freguesia que tém
projetos aprovados, na componente da parte nado financiada como por exemplo a
melhoria da resiliéncia e do valor ambiental das florestas, saneamento e reparacéo de
condutas de &gua entre outros. Propomos também os seguintes projetos nas

freguesias:

- Melhoria da lluminagdo publica em todas as freguesias pois até a data a melhoria

anunciada ndo corresponde as expetativas;
- Residuos e limpeza - garantir um bom servigo;
- Praias Fluviais na Serra e em Alverangel,

- Reparagdo do CM1119 entre cabine de Sdo Pedro EN358 e reparagao da Ponte de

Vermoeiros encerrada ha 3 anos;

- Estrada Bodegao Sesmarias que é parte Ferreira do Zézere e 75% concelho Tomar,

freguesia de Olalhas, para ser feito em parceria os dois concelhos;
- Colocagao de piso antiderrapante em diversas vias mais perigosas do nosso concelho;

- Marcagdo e melhorias de seguranca rodoviaria na Nacional 358, no trogo entre

Curvaceiras e Guerreira;
- Saneamento na Pévoa — Sabrosa, projeto com mais de 20 anos;
- Requalificacdo da Estada de S. Simao (Rua Aparicio Azevedo);

- Iniciar estudo de mobilidade e estacionamento na Pedreira.

Tomar, 14 de novembro de 2021
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PCP-PEV é ! % CDU - Coligagao Democratica Unitaria

Posicao da Coligagdo Democratica Unitaria (CDU) ao abrigo do Estatuto de Oposicdo, direito a
consulta prévia, no processo de elabora¢ao das Grandes Op¢des do Plano e Orgamento (GOP) do

Municipio de Tomar para o ano de 2022

No passado dia 28 de outubro uma delegacdo da CDU, composta por Paulo Macedo, Bruno Graga,
Francisco Santos, Maria Rodrigues e Sandra Monteiro, deslocou-se a Camara Municipal de Tomar
para uma reunidao com a senhora Presidente de Camara no ambito do Estatuto da Oposigao. Na
reunido a Senhora Presidente de Camara deu um conjunto de informacdes sobre as linhas
orientadoras que irdo presidir a elaboracdo da proposta do Executivo, Grandes Opg¢des e Orcamento
para o ano 2022, as quais, no essencial, ddo continuidade as propostas apresentadas para 2021.
Esclareceu ainda os fundamentos das propostas concretas sobre o IMI, IRS e Derrama para 2022
gue vai levar a reunido de Camara, também estas elaboradas na linha das propostas apresentadas
para 2021.

Referiu ainda que os documentos entregues a CDU s6 contemplam os encargos transitados de 2021

e que se encontram ja cabimentados, ndo explicitando novos investimentos.

A delegacdo da CDU depois de ouvir a exposicdo da senhora Presidente da Camara referiu que a
nossa matriz para definir e/ou avaliar as opg¢des politicas da autarquia ndo se tinha alterado e que,
guer a avaliacdo global das politicas implementadas, quer a avaliacdo de cada investimento no
concreto, sera sempre feita tendo em conta os contributos que tragam para:

1- Inverter o atual ciclo de desertificacdo e decréscimo de populacdo do Concelho;

2- Inverter o atual ciclo de crescimento da taxa de envelhecimento da populacdo do Concelho;

3- Aumentar a coesao territorial, econdmica e social do Concelho.

E opinido da CDU que ao manter as mesmas op¢des politicas para a elabora¢do das Grandes Op¢des

do Plano para 2022, os problemas estruturais com que hoje o Concelho se confronta vao,

Praga da Republica, 2300-550 Tomar | NIPC 506738914 | Tel. 249329858 | financeira@cm-tomar.pt | www.cm-tomar.pt P4g.210



*®
PCP-PEV CDU - Coligagao Democratica Unitaria

infelizmente, permanecer. Consideramos que s6 com outras politicas que tenham em conta o
emprego, a producdo de riqueza, a atratividade, a habitacdo e a coesdo territorial, quer a nivel
econdmico quer a nivel social, poderemos enfrentar as dificuldades estruturais com que hoje o

nosso Concelho se debate.

Na reunido, a CDU levantou um conjunto de questdes que considera indispensavel serem

consideradas para se dar resposta a atual situagdo. Assim:

1) Reafirmamos a necessidade da implementacdo de um Gabinete de Apoio a Criagao de Emprego
e Captacdo de Investimentos que assuma uma postura pré-ativa ndo so através da intervencao
direta na disponibilizacdo de areas de acolhimento empresarial, mas também na criagao de
incentivos a atividade das empresas, no incentivo a qualificacdo dos projetos de potenciais
pequenos e médios empreendedores. Este gabinete deve dispor das condi¢des consideradas
necessarias para cumprir os objetivos definidos;

2) Reafirmdmos a necessidade de se instalar um Parque de Feiras e Exposi¢ées que seja alavanca
para a atividade econémica do Concelho;

3) Reafirmdmos a necessidade de se proceder a uma profunda interveng¢ao no Parque Empresarial
servido pela ferrovia em Santa Cita potenciacdo essa que seria uma mais-valia em termos de
mobilidade, ambiente e de economia;

4) Reafirmamos a necessidade de se dinamizar e apoiar o Sector Primario no Concelho assumindo
o0 Mercado Municipal o papel de ancora para o escoamento da producdo agricola familiar do
nosso Concelho abrindo-o aos Concelhos vizinhos, apoiando a criacdo de circuitos curtos de
distribuicdo e de armazenamento frio da producao;

5) Reafirmamos as enormes potencialidades do ensino profissional e do ensino artistico
especializado, ja instalado no Concelho, no desenvolvimento econdmico e social do Concelho;

6) Reafirmamos a indispensabilidade de dispormos de um Servico Nacional de Saude de
qualidade e de proximidade, para sustentar a atratividade do nosso territério, quer a nivel
hospitalar quer a nivel de Cuidados Primarios incluindo as Extensdes Médicas;

7) Reafirmamos a necessidade de implementar profundas alteracGes a nivel da mobilidade,
preparando medidas que valorizem o transporte publico, quer nivel ferroviario quer a nivel

rodoviario;
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8) Reafirmdmos a necessidade de se reorganizarem e modernizarem os Servicos do Municipio
gualificando e valorizando os trabalhadores;

9) Reafirmdmos que nao é aceitavel continuar a adiar a abertura de Concursos para os lugares de
chefias do organograma dos Servicos Municipais;

10) Reafirmamos a necessidade de se apoiarem as Juntas de Freguesia nao s6 ao nivel financeiro,
mas também a nivel de recursos humanos e de equipamentos tendo em conta o processo de
transferéncia de competéncias;

11) Reafirmamos a necessidade de se refor¢ar e melhorar a limpeza urbana;

12) Reafirmamos a necessidade de se avancar com o Parque Desportivo das Avessadas.

Foi ainda abordada a situacdo da Tejo Ambiente acerca da qual a CDU ja apresentou ao senhor
Presidente da Assembleia Municipal um requerimento, para nos serem prestadas algumas
informacoes sobre a evolucdo da empresa. A CDU mantém a sua posicdo de ter sido um erro politico

a criagdo da Tejo Ambiente. Hoje voltariamos a votar contra a criagdo desta empresa!

A CDU ainda mostrou a Sra. Presidente da Camara a sua preocupac¢ao com a empresa RST) — Gestdo

e Tratamento de Residuos E.I.M., S.A. (antiga RESITEJO).

Finalmente, a CDU apresentou quatro proposta pontuais, a saber:

1) Que seja exigido, a Tejo Ambiente, a execucdo das obras de saneamento da Freguesia da
Sabacheira conforme consta do acordo firmado entre as Camaras Municipais de Ourém e de
Tomar e que permitiu a construcdo da ETAR de Seica naquela freguesia. Estas obras de
saneamento devem ocorrer em simultaneo com as que estdo previstas e financiadas para a

remodelacdo da referida ETAR e das respetivas condutas situadas no territério da Sabacheira;

2) Que a execugdo das obras de arranjo da Estrada de S. Simdo se inicie no primeiro semestre de

2022;
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3) Que no orcamento em discussao seja reconhecida a necessidade e urgéncia da recuperacdo do
edificio da sede da Junta de Freguesia de Carregueiros onde, de resto, funciona a Extensao

Médica e cuja cobertura ameaga ruir;

4) Que seja considerada a necessidade de se proceder ao arranjo do Largo de Santo Amaro, em

Carregueiros, transformando-o num espaco social, de lazer e convivio comunitario.

Tomar, 15 de novembro de 2021
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