MUNICIPIO DE TOMAR

UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo

indeterminado para preenchimento de quatro postos de trabalho, para a carreira e categoria de Assistente

Operacional (na drea de Cantoneiro de Limpeza)

Resultados do segundo método de selecdo

Em cumprimento do n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, publicitam-se os

resultados referentes a aplicacdo do segundo método de selecdo no procedimento concursal em

epigrafe.
Nome Msé;;t;c;:e Classificagcdo Situacao
Ana Isabel Cardoso da Fonseca AP Apto Admitido
Cecilia Maria Brigida Vieira Martins Antunes AP Apto Admitido
Maria da Assuncdo Carvalho Jorge Lopes AP Apto Admitido
Paula Cristina de Jesus Castanheira AP Apto Admitido
Ruben Leandro Fonseca Gongalves AP Faltou Excluido
Rui Manuel Marques Godinho AP Apto Admitido
AP Apto Admitido

Vitor Eduardo dos Santos Gaspar

AP — Avaliacdo Psicoldgica

Tomar, 15 de marco de 2023
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