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Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de dois postos de trabalho para a
carreira e categoria de Assistente Operacional (na area de Jardineiro e Operador Silvicola) em Regime de

Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado

Resultados do primeiro método de sele¢ao

Em cumprimento do n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, publicitam-se os

resultados referentes a aplicagdo do primeiro método de selegdo no procedimento concursal em

epigrafe.
Nome Vai?;ggﬁo Situagdio
. Final

Antonio Manuel da Piedade Mendes 10,00 Admitido
Décio Alexandre de Almeida Garcia Faltou Excluido a)
Fabio José Gomes Garcia 16,00 Admitido
Jodo Amaro Figueiredo Domingues 14,00 Admitido
Jodo Paulo Pascoal Martins Faltou Excluido a)
Jorge Humberto da Silva Félix 9,50 Admitido
Jorge Manuel Rodrigues Fernandes dos Santos Faltou Excluido a)
Luis Peres Marcos 15,00 Admitido
Maria de Lurdes Romero Mendes 9,00 Excluido b)
Mario Antdnio Nunes Vaz Guido Faltou Excluido a)
Paulo Mendes Moura 10,50 Admitido
Rui Manuel Margues Godinho 14,50 Admitido
Sandra Maria Mendes Romeiro 8,50 Excluido b)

a) Candidato excluido, por ndo ter comparecido para a realizagdo da Prova Prética de Conhecimentos;
b) Candidato excluido por ter uma valoracio inferior a 9,50 valores na Prova Pratica de Conhecimentos.

Os candidatos admitidos serdo convocados para 0 método de sele¢do seguinte oportunamente.

Tomar, 30 de janeiro de 2024
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