MUNICIPIO DE TOMAR
EDITAL N° 128 / 2016

---ANABELA GASPAR DE FREITAS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOMAR
--- FAZ PUBLICO que no uso da faculdade prevista no n.°© 2 do artigo 36.° do
regime juridico das autarquias locais (RJAL), constante do anexo I a lei n.0 75/2013,
de 12 de setembro, conjugada com os artigos 449, 47° e 499 do decreto-lei n©

4/2015, de 7 de janeiro, determino em relagdo a senhora vereadora Sara Catarina
Marques Costa:
1. A delegacédo das seguintes competéncias previstas:

a) Nas alineas b) e c) do n.? 1 do artigo 35.9, bem como ao abrigo do
artigo 37.2 do RIJAL, assumindo a gestdo corrente e ordinaria,
despachando e coordenando os respetivos assuntos e atividades
diretamente relacionadas com todas as competéncias estipuladas no
regulamento da organizacédo dos servicos do Municipio de Tomar, em
execucdo das deliberacées da assembleia e da cdmara municipal, para a
divisdo de assuntos juridicos e administrativos, com excecdo dos setores de
recursos humanos e apoio técnico ao recrutamento, cadastro de pessoal e
vencimentos, formacao e avaliagdo de desempenho;

b) Na alinea g) do n.° 1 do artigo 35.° do RJAL, autorizar a realizagdo das
despesas orgamentadas até ao limite de mil euros, diretamente relacionadas
com a area referida no ponto anterior;

c) Na alinea 1) do n.° 1 do artigo 35.° do RJAL, assinar ou visar
correspondéncia da cdmara municipal que tenha como destinatdrios
quaisquer entidades ou organismos publicos, diretamente relacionados com
as atividades e competéncias estipuladas no regulamento da organizacdo
dos servigos do Municipio de Tomar, para a unidade orgénica designada na
alinea a);

d) Na alinea s) do n.° 1 do artigo 35.° do RJAL, responder em tempo Util e
de modo a permitir a sua apreciacao na sessao seguinte da assembleia
municipal, aos pedidos de informagdo apresentados por esta;

e) Na alinea x) do n.° 1 do artigo 35.° do RJAL, remeter a assembleia
municipal a minuta das atas e as atas das reuniées da camara municipal,

logo que aprovadas;



f) Na alinea I) do n.° 2 do artigo 35.° do RJAL, ordenar o despejo sumario
dos prédios cuja expropriacdo por utilidade publica tenha sido declarada;

g) Na alinea m) do n.° 2 do artigo 35.° do RJAL, conceder licengas policiais
ou fiscais, nos termos da lei, regulamentos e posturas;

h) Na alinea n) do n.° 2 do artigo 35.2 do RJAL, determinar a instrugdo dos
processos de contraordenacgdo e propor a aplicagdo das respetivas coimas,
levando em consideragdo despacho autonomo e enquadrador das mesmas.

Ao abrigo do RJAL, no dominio da gestio e direcdo de recursos

humanos, em relagdo a divisdo de assuntos juridicos e administrativos, com

excegcdo dos setores de recursos humanos e apoio técnico ao recrutamento,
cadastro de pessoal e vencimentos, formagao e avaliagdo de desempenho,
delego ainda as seguintes competéncias:

a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisGes relativas a férias, sem
prejuizo pelo regular funcionamento do servigo e da salvaguarda do
interesse publico;

b) Justificar faltas;

c) Confirmar autorizagdo prévia ou autorizar, visar e mandar processar todas as
deslocagdes dos trabalhadores;

d) Homologar a avaliagdo de desempenho dos trabalhadores nos casos em que
ndo tenha sido o notador;

e) Decidir em matéria de organizacdo e horario de trabalho, tendo em conta o
regulamento existente e as orientagdes superiormente fixadas;

f) Autorizar a prestacdo de trabalho suplementar até ao limite de cento e
cinquenta horas, por trabalhador e por ano, nas condigdes definidas no
Codigo de Trabalho em Fungbes Publicas, aprovado pela lei n.® 35/2014, de
20 de junho.

Ao abrigo do RJAL, relativamente & divisdo de assuntos juridicos e

administrativos, com excecdo dos setores de recursos humanos e apoio técnico

ao recrutamento, cadastro de pessoal e vencimentos, formagdo e avaliagdo de
desempenho, delego ainda as seguintes competéncias:

a) Assinar ou visar a correspondéncia sobre assuntos delegados pelo presente
despacho e que se reportem a mera instrugdo de processos, nos termos do
n.9 3 do artigo 16.9 da Lei n.? 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual
redacao;

b) Autorizar a restituicao aos interessados de documentos juntos a processos;

c) Autorizar a passagem de termos de identidade, idoneidade e justificacdo
administrativa;

d) Autorizar a passagem de certidbes ou fotocopias autenticadas aos
interessados, relativas a processos ou documentos constantes de processos
arquivados e que carecam de despacho ou deliberagdo dos eleitos locais;



e) Autorizar termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a essa
formalidade;

f) Autorizar a renovacdo de licengas que dependa unicamente do cumprimento
de formalidades burocraticas ou similares pelos interessados;

g) Emitir alvaras exigidos por lei na sequéncia da decisdo ou deliberagdo que
confiram esse direito;

h) Determinar a instrugdo de processos de contraordenacao, designar o
respetivo instrutor e aplicar as coimas decididas superiormente;

i) Gestdo direta e organizagdo do balcdo Gnico de atendimento;

j) Praticar outros atos e formalidades de carater instrumental necessérios ao
exercicio da competéncia decisdria do delegante ou subdelegante.

Que a gestdo corrente e ordinaria, bem como a coordenagdo das atividades

delegada, previstas nas alineas a) do n.?2 1; a), b) e e) do n.? 2; e a), b), ¢), d),

e) e j) do n.° 3, possam ser objeto de subdelegagdo, nos termos previstos no

artigo 38.2 do RIJAL, garantindo que, de forma escrita e com regularidade

mensal, sejam informadas as principais decisbes tomadas ao abrigo da
delegacdo promovida, para efeitos da fiscalizagdo prevista no n.° 2 do artigo

34.9 do RJAL.

No uso da competéncia delegada por deliberacéo da cdmara municipal de 22 de

outubro de 2013, ao abrigo do RJAL, relativamente a divisdo de assuntos

juridicos e administrativos, com excecdo dos setores de recursos humanos e

apoio técnico ao recrutamento, cadastro de pessoal e vencimentos, formagéo e

avaliacdo de desempenho, subdelego as competéncias previstas:

a) Na alinea d) do n.% 1 do artigo 33.9 do RJAL, executar as op¢des do plano e
orgamento;

b) Na alinea r) do n.° 1 do artigo 33.° do RJAL, colaborar no apoio a programas
e projetos de interesse municipal, em parceria com entidades da
administragdo central;

c) Na alinea dd) do n.° 1 do artigo 33.° do RJAL, proceder a aquisicdo e locagao
de bens e servicos até ao limite de mil euros (1000€);

No uso da competéncia delegada por deliberacdo da camara municipal de 22 de

outubro de 2013, ao abrigo do n.° 1 do artigo 34.° do RIJAL, subdelego as

competéncias previstas:

a) Na alinea x) do n.° 1 do artigo 33.9, emitir licengas, registos e propor-me a
fixacdo de contingentes relativamente a veiculos, nos casos legalmente
previstos;

b) Na alinea qqg) do n.° 1 do artigo 33.°, administrar o dominio publico municipal
no estrito &mbito da emissdo de licencas de ocupacdo de espacgo publico e
outras de igual teor, no ambito de regulamentos e posturas municipais em
vigor ou determinadas por despacho enquadrador e posterior ao presente.



Ao abrigo do disposto no n.2 2 do artigo 55.2 do Decreto-Lei n.% 4/2015, de 7 de

janeiro, delego o poder de direcdo do procedimento.

Ao abrigo do artigo 3.° do Decreto-Lei n.© 310/2002, de 18 de dezembro, na sua

atual redagdo, delego e subdelego as seguintes competéncias:

a) Criagdo e extingdo do servico de guarda-noturno em cada localidade e a
fixacdo das areas de atuagdo, bem como a atribuicdo da respetiva licenga
para o exercicio da atividade;

b) Licenciamento para a realizagdo de acampamentos ocasionais;

¢) Licenciamento para a realizagdo de fogueiras de Natal e santos populares;

d) Licenciamento do exercicio da atividade de realizacdo de espetaculos de
natureza desportiva e de divertimentos publicos.

Por forga do n.% 1 do artigo 36.° do RJAL, conjugado com os artigos 44.9, 47.0 e

49.9 do Decreto-Lei n.9 4/2015, de 7 de janeiro:

a) Garantir que na utilizagdo de edificios municipais adstritos prioritariamente
aos setores com competéncia delegada, todas as entidades puUblicas ou
privadas ai presentes o fazem através de protocolo ou outra forma de
relacdo juridica com o Municipio;

b) Garantir a redugdo dos tempos de espera dos processos, imputaveis aos
servicos, implementando metodologias auditaveis e reportando-me
mensalmente a sua evolugdo;

¢) Garantir a concretizagdo célere de projetos estruturantes definidos em plano
de atividades ou que vierem a ser determinados em resultado de despacho
enquadrador e posterior ao presente;

d) Implementar e garantir a eficacia de uma gestdo de servigos partilhados,
entre as diferentes divisdes da estrutura organica, no Balcdo Unico;

e) Garantir que na gestdo dos servicos de backoffice relacionados com o Balcdo
Unico, sempre que este se encontre aberto, haja sempre trabalhador
habilitado para dar prossecugdo ao cidadao e, na sua auséncia, garantir que
o dirigente assegure o servico;

f) Garantir a implementagdo do Arquivo Digital;

g) Mobilizar os servigcos, nas suas componentes de andlise, avaliacio e
propositura a decisdo, para a simplificacdo processual, razoabilidade da
exigéncia garantida a favor da administracdo e colocagdo do énfase na
rapidez processual, colocando o 6nus de confirmagdo, na perspetiva do
antigo programa Simplex, do lado da administragdao e nunca do lado do
cidaddo.

10. Que me dé conta de forma escrita e com regularidade mensal, das principais

11.

decisdes tomadas ao abrigo da delegacdo e subdelegagdo promovida, para
efeitos da fiscalizagdo prevista no n.% 2 do artigo 34.°9 do RJAL.

Para o eficaz cumprimento do artigo 37.9 do RJAL, na implementacdo da minha
competéncia propria determinada na alinea o) do n.° 1 do artigo 35.9 do RJAL,



deverdo todas as propostas de inclusdo na ordem de trabalhos da reunido
seguinte de cdmara, ser entregues pelo sistema informatico, até as 18H00 da
terca-feira anterior a reunido de cAmara.
--- E, para constar, se publica o presente Edital e outros de igual teor que vio ser
afixados nos locais do costume, sendo ainda publicado no site oficial da CAmara

Municipal de Tomar www.cm-tomar.pt ---------------------------
--- Pagos do Concelho, 12 de dezembro de 2016. ---====-----mommommmmomeeeee -

A Presiderite da Camara

Anabela Freitas






